Zatgcznik Nr 2

do uchwaty Nr 7034/2023

Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 3 sierpnia 2023 roku

UCHWALA NR .....ccovvvreannee.
SEJMIKU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

w sprawie uchwalenia Wieloletniego programu wspétpracy Samorzadu Wojewddztwa
Wielkopolskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego na lata 2024-2028.

Na podstawie art. 5a ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r., poz. 571), Sejmik Wojewddztwa Wielkopolskiego uchwala, co
nastepuje:

§1.

Uchwala sie Wieloletni program wspétpracy Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzgacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na lata 2024 - 2028, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Wojewddztwa Wielkopolskiego.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.



Uzasadnienie do uchwaty Nr ....................

Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego

Mozliwos¢ uchwalenia programu wynika z art. 5a ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r., poz. 571), ktéry mowi, iz
,Organ stanowigcy jednostki samorzgdu terytorialnego moze uchwali¢, w sposéb okreslony
w ust. 1, wieloletni program wspodtpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3.”

Wyzej wymieniony Wieloletni program zgodnie z zasadami okreslonymi w Uchwale Nr XLIX/751/10
Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 5 lipca 2010 roku zostat poddany konsultacjom
z Wielkopolska Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego oraz organizacjami pozarzagdowymi
i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Wieloletni program wspodtpracy z organizacjami pozarzadowymi reguluje formy, obszary oraz
zasady wspotpracy Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego z przedstawicielami sektora
pozarzagdowego. Po jego uchwaleniu mozliwe bedzie ogtaszanie otwartych konkurséw ofert na
realizacje zadan zlecanych przez Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego organizacjom
pozarzadowym w latach 2024 - 2028 oraz realizowanie innych form wspétpracy wymienionych
w niniejszym Wieloletnim Programie.



Zatacznik do uchwaty Nr .........cccceveeeeeene
Sejmiku Wojewoddztwa Wielkopolskiego

Wieloletni program wspétpracy Samorzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego

na lata 2024 - 2028




§1.

1. llekroé w tresci dokumentu méwi sie o:

1) Ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2023 poz. 571),

2) Organizacjach pozarzagdowych lub organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje
pozarzagdowe oraz podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 Ustawy,

3) Jednostkach organizacyjnych - nalezy przez to rozumie¢ Wojewddzkie Samorzgdowe
Jednostki Organizacyjne nadzorowane przez Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego:
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Poznaniu oraz Wojewddzki Urzad Pracy
w Poznaniu,

4) Wieloletnim programie wspotpracy - nalezy przez to rozumieé Wieloletni program
wspotpracy Samorzadu  Wojewddztwa  Wielkopolskiego z  organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na lata 2024 — 2028,

5) SWW:- nalezy przez to rozumie¢ Samorzagd Wojewddztwa Wielkopolskiego,

6) UMWW - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Wielkopolskiego w Poznaniu,

7) Wojewddztwie — nalezy przez to rozumie¢ Wojewddztwo Wielkopolskie.

2. Wieloletni program wspétpracy jest dokumentem przedstawiajgcym polityke wtadz
Wojewddztwa Wielkopolskiego wobec organizacji pozarzagdowych w rozumieniu Ustawy,
w zakresie realizowania zadan wtfasnych samorzadu przy wykorzystaniu potencjatu
spotecznosci lokalnej. Dokument okres$la podstawy partnerskiej wspotpracy Samorzadu
Wojewddztwa Wielkopolskiego z organizacjami pozarzagdowymi.

3. Wieloletni program wspétpracy jest jednym z podstawowych narzedzi realizacji Strategii
Polityki Spotecznej Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2030 roku przyjetej Uchwatg
nr XXV/476/20 z dnia 21 grudnia 2020 r. Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego.

4. Cele Wieloletniego programu wspodtpracy to:

1) cele gtéwne:

a) rozwijanie potencjatu spotecznosci regionalnej i lokalnej,

b) wtaczenie organizacji pozarzagdowych w realizacje zadan publicznych,

c) zrébwnowazony rozwoj.

2) cele szczegbtowe:

a) umacnianie podmiotowosci obywateli i zwiekszenie wptywu sektora
obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej, zdrowotnej, edukacyjnej,
kulturalnej, gospodarczej w Wojewddztwie,

b) wykorzystanie potencjatu spoteczenstwa obywatelskiego w poszerzaniu oferty
Swiadczonych ustug oraz lepsze dostosowanie ich do potrzeb mieszkarncéw
Wojewddztwa,

c) stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonujgcych na rzecz
spotecznosci regionalnych i lokalnych,



d) poprawa funkcjonowania organizacji pozarzgdowych poprzez pobudzanie
organizacji pozarzagdowych do bardziej efektywnego dziatania iw rezultacie
podniesienie poziomu $wiadczonych ustug.

§2.

Wspotpraca Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego z podmiotami Wieloletniego
programu wspoétpracy dotyczy zadan o zasiegu regionalnym, w obszarze:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i oséb,

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,

3) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych,

4) dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym,

5) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j,

6) ochrony i promocji zdrowia,

7) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

8) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

9) kultury, sztuki i ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

10) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

11) dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj wspodlnoty i spotecznosci regionalnej oraz wspdlnot
i spotecznosci lokalnych,

12) promocji i organizacji wolontariatu,

13) wspierania dziatalnosci organizacji pozarzgdowych.

§3.

Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego przy wspodtpracy z organizacjami pozarzgdowymi
kieruje sie nastepujacymi zasadami:

1) pomocniczosci - we wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi Samorzagd Wojewddztwa
Wielkopolskiego wspiera ich dziatalnos¢ oraz umozliwia realizacje zadan publicznych na
zasadach i w formie okreslonej w Ustawie, nie zastepujgc dziatalnosci obywateli i ich
struktur, lecz stwarzajgc dobre warunki do ich rozwoiju,

2) suwerennosci stron - oznaczajacg respektowanie przez Samorzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego zorganizowanych wspdlnot obywateli oraz uznawanie ich prawa do
samodzielnego definiowania i rozwigzywania probleméw, w tym nalezgcych takze do sfery
zadan publicznych,



3)

4)

partnerstwa - organizacje pozarzgdowe na zasadach i w formie okreslonej w Ustawie oraz
w trybie wynikajagcym z przepisow odrebnych, uczestnicza w identyfikowaniu
i definiowaniu problemoéw spotecznych, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzania oraz
wykonywaniu zadan publicznych,

efektywnosci - Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego przy zlecaniu organizacjom
pozarzagdowym zadan publicznych, dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu
wykorzystania srodkéw publicznych,

5) jawnosci - Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego udostepnia wspotpracujagcym z nim

6)

organizacjom pozarzagdowym informacje o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych
na realizacje zadan publicznych, w ktérych mozliwa jest wspdtpraca z organizacjami
pozarzagdowymi. Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego bedzie dazyt do tego, aby
wszelkie mozliwosci wspofpracy z organizacjami pozarzadowymi byly powszechnie
wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiate. Narzedziami do upublicznienia informacji jest
przede wszystkim Biuletyn Informacji Publicznej, strona UMWW oraz internetowy portal
Wielkopolskie Wici.

uczciwej konkurencji - Samorzagd Wojewddztwa Wielkopolskiego bedzie rownorzednie
traktowat organizacje pozarzgdowe przy realizacji zadan publicznych, ogtaszajgc w tym
samym czasie takie same zatozenia okreslajace zadanie oraz stosujgc takie same kryteria
oceny zgtoszonych ofert konkurujgcych podmiotéw.

§4.

1. Wieloletni program wspodtpracy realizowany jest w okresie pieciu lat tj. od 1 stycznia
2024 r. do 31 grudnia 2028 .

2. Na realizacje Wieloletniego programu wspodtpracy planowana jest kwota nie nizsza
(0] zt w kazdym roku jego obowigzywania.

§5.

Wspdtpraca z organizacjami pozarzgdowymi odbywa sie w szczegdlnosci w formach:

1)

2)

3)

4)

zlecania zadanA publicznych i udzielania dotacji na te zadania w trybie otwartych
konkurséw ofert,

identyfikowania, definiowania i diagnozowania problemoéw spotecznych w Wojewddztwie
Wielkopolskim,

wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdziatania
w celu zharmonizowania tych kierunkéw,

prowadzenia portalu dla organizacji pozarzgdowych Wielkopolskie Wici,



5) doradztwa i wspotpracy przy pozyskiwaniu przez organizacje pozarzgdowe sSrodkow
finansowych z innych zrédet krajowych i zagranicznych, w tym udzielania informacji na
temat mozliwosci pozyskiwania funduszy europejskich,

6) wspierania pozyskiwania dofinansowania z funduszy zewnetrznych na realizacje zadan
przez organizacje pozarzgdowe — fundusz na wkfady wiasne przy aplikowaniu o srodki
finansowe z innych Zrédet krajowych i zagranicznych,

7) promowania dziatalnosci organizacji pozarzagdowych,

8) wspodttworzenia i konsultowania projektéw aktdw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych /statutowe]j/ dziatalnosci organizacji pozarzagdowych,

9) tworzenia wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,

10) wspierania rozwoju i funkcjonowania organizacji pozarzagdowych,

11) pomocy w nawigzywaniu kontaktéw miedzynarodowych, w tym wspierania tworzenia
partnerstw,

12) wsparcia i rozwoju wolontariatu.

§6.

Priorytetowe zadania Samorzgdu Wojewddztwa Wielkopolskiego do realizacji w latach 2024 -
2028 we wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi:

1. Kultura:

1) wspieranie cyklicznych inicjatyw o charakterze kulturalnym, ze szczegdlnym
uwzglednieniem muzycznych oraz teatralnych festiwali i konkursow,

2) wspieranie wydawnictw,

3) wspieranie zadan interdyscyplinarnych poswieconych kulturze i sztuce.

2. Ochrona i promocja zdrowia:

1) dziatania na rzecz poprawy jakosci zycia w sferze psychospotecznej oséb zyjgcych z HIV,
chorych na AIDS i ich rodzin oraz profilaktyki zakazen HIV w ramach Harmonogramu
realizacji Krajowego Programu Zapobiegania Zakazeniom HIV i Zwalczania AIDS
opracowanego na lata 2022-2026,

2) promowanie i wspieranie dziatan na rzecz zdrowia psychicznego mieszkancow
Wojewddztwa Wielkopolskiego.

3. Kultura fizyczna:

1) szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo w klubach i zwigzkach
sportowych prowadzgcych dziatalno$¢ na terenie Wojewddztwa Wielkopolskiego
w oparciu o ogélnopolski system sportu mtodziezowego,



2) upowszechnianie sportu:
a) w S$rodowisku szkolnym, m.in. poprzez organizacje Wielkopolskich Igrzysk
Mtodziezy Szkolnej,
b) w sSrodowisku mtodziezy akademickiej,
c) w srodowisku wiejskim,
d) w sSrodowisku 0séb z niepetnosprawnosciami,
na terenie Wojewddztwa Wielkopolskiego.
3) organizacja i/lub wspieranie cyklicznych inicjatyw upowszechniajgcych kulture fizyczng na
terenie Wojewddztwa Wielkopolskiego, m.in. imprez sportowych o tytut Grand Prix
Wielkopolski w réznych dyscyplinach.

4. Polityka spoteczna:

1) dziatalnos¢ na rzecz oséb starszych i ich opiekundéw, w szczegdlnosci w obszarach:
a) wzmacniania aktywnosci oséb starszych,
b) poprawy funkcjonowania oséb starszych wymagajgcych wsparcia,
c) przeciwdziatania wypaleniu opiekuiczemu opiekundw osdb starszych.

2) dziatalnos¢ na rzecz oséb z kregu wysokiego ryzyka socjalnego (m.in. oséb w kryzysie
bezdomnosci, zadtuzenia, oséb opuszczajgcych zaktady karne), w szczegdlnosci
w obszarach:
a) zwiekszania dostepu oséb z kregu wysokiego ryzyka socjalnego do dostepnych
i wysokiej jakosci ustug spotecznych,
b) zwiekszania dostepu o0séb z kregu wysokiego ryzyka socjalnego do zréznicowanej
infrastruktury wsparcia w srodowisku lokalnym,
c) wspierania aktywnosci spotecznej i samoorganizacji oséb z kregu wysokiego
ryzyka socjalnego,
d) wspierania dziatarn w obszarze wiaczania oséb z kregu wysokiego ryzyka
socjalnego w gtdwny nurt zycia spoteczno-gospodarczego,
e) wspierania dzieci i mtodziezy z kregu wysokiego ryzyka socjalnego.

5. Dziatalno$¢ na rzecz wyréwnywania szans i mozliwosci mieszkancow Wojewddztwa
Wielkopolskiego:

1) wsparcie lokalnych organizacji pozarzgdowych poprzez realizacje zadan, w formie
otwartych konkurséw ofert, w zakresie transportu Zzywnosci uratowanej przed
zmarnowaniem,

2) wsparcie w utworzeniu i prowadzeniu Osrodkdw Przeciwdziatania Marnotrawstwu
Zywnosci i Pomocy Zywnosciowej, w ramach ,,Programu Ograniczania Marnotrawstwa
i Strat Zywnoéci na lata 2021-2025".



6. Przeciwdziatanie uzaleznieniom:

1) programy wsparcia dla oséb uzaleznionych od substancji psychoaktywnych utrzymujgcych
abstynencje i ich rodzin,

2) realizacja programéw redukcji szkdd wsréd okazjonalnych uzytkownikéw narkotykéw
i innych substancji psychoaktywnych.

7. Promocja i wspieranie organizacji wolontariatu w Wojewddztwie Wielkopolskim.

8. Edukacja i wzmacnianie kapitalu spotecznego poprzez rozwdj spoteczenstwa
obywatelskiego:

Wzmacnianie rozwoju lll sektora w Wojewddztwie Wielkopolskim poprzez wzmocnienie
jako$ci dziatan i dostepu do wsparcia dla podmiotéw pozytku publicznego.

§7.

1. Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego bedzie zleca¢ realizacje zadan publicznych
organizacjom pozarzagdowym, ktorych dziatalnos¢ statutowa jest zgodna z zakresem
zlecanego zadania.

Procedura zlecania zadan publicznych bedzie przebiegata zgodnie z przepisami Ustawy.

3. Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego moze zlecaé organizacjom pozarzagdowym
realizacje zadan publicznych poprzez:

1) wspieranie realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji,

2) powierzanie realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie
ich realizacji.

§8.
Ogtaszanie otwartych konkurséw ofert odbywa sie zgodnie z nastepujgcymi zasadami:

1) konkursy ogtaszane sg uchwatg Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego w sposdb
przewidziany w przepisach Ustawy,
2) ogtoszenie konkursowe zawieraé bedzie informacje o:
a) rodzaju zadania,
b) wysokosci Srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje tego zadania,
¢) zasadach przyznawania dotacji,
d) terminach i warunkach realizacji zadania,
e) terminie sktadania ofert,
f) trybie i kryteriach stosowanych przy wyborze ofert oraz terminie dokonania wyboru
ofert,



g) zrealizowanych przez Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego w roku ogtoszenia
otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego
rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami, ze szczegélnym uwzglednieniem wysokosci
dotacji przekazanych organizacjom pozarzgdowym,

h) informacje o zobowigzaniu oferenta do zapewnienia minimalnych wymagan
stuzacych zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami.

§9.

Okresla sie nastepujgce zasady sktadania ofert:

1)

oferty nalezy sktadac osobiscie lub za posrednictwem poczty badz kuriera lub przez
platforme ePUAP.

W przypadku ofert sktadanych osobiscie oferty nalezy sktadac:

2)

3)

4)

5)

6)

7)

a) w Punkcie Kancelaryjnym UMWW - dotyczy konkurséw przeprowadzanych przez
departamenty merytoryczne UMWW,

b) w miejscu sktadania ofert wskazanym w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert
— dotyczy konkursow przeprowadzanych przez jednostki organizacyjne.

W przypadku ofert sktadanych za posrednictwem poczty lub kuriera kazdg oferte nalezy

sktada¢ w oddzielnej kopercie.

oferty nalezy sktada¢ w terminie wskazanym w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert.

O zachowaniu terminu ztozenia oferty decyduje data i godzina jej wptywu do Punktu

Kancelaryjnego UMWW lub do miejsca sktadania ofert w jednostce organizacyjnej,

wskazanej w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert,

oferta musi by¢ wypetniona na druku i w sposdéb okreslony w ogtoszeniu oraz zawiera¢

zatgczniki i wymagane dokumenty wymienione w ogfoszeniu,

oferta ztozona po terminie okreslonym w ogtoszeniu zostanie odrzucona ze wzgledow

formalnych,

oferta ztozona przez podmiot nieuprawniony do wziecia udziatu w konkursie zostanie

odrzucona ze wzgledéw formalnych,

oferty ztozone na niewtasciwych drukach, badz nieprzygotowane we wprowadzonym

przez SWW generatorze ofert (w przypadku konkurséow, w ktérych taki wymoédg

wskazano w ogtoszeniu) zostang odrzucone ze wzgledéw formalnych,

oferty niezawierajgce kompletu dokumentéw, badz zawierajgce inne braki formalne,

w przypadku nieusuniecia tych brakdw we wskazanym w wezwaniu 7-dniowym

terminie do ich usuniecia (wezwanie moze by¢ dokonane za posrednictwem poczty,

poczty elektronicznej lub generatora ofert i sprawozdan — w przypadku konkurséw,

w ktorych wskazano wymdg przygotowania ofert w ww. generatorze), zostang

odrzucone pod wzgledem formalnym,



8) organizacje pozarzgdowe sktadajgce oferte musza:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

zalicza¢ sie do grupy podmiotéw okreslonych w &1 ust. 1 pkt. 2 Wieloletniego
programu wspotpracy,

prowadzi¢ dziatalnos¢ na terenie Wojewddztwa Wielkopolskiego,

posiadac wtasny rachunek bankowy,

posiadac wtasny Numer Identyfikacji Podatkowej (NIP),

posiadac wtasny numer Rejestru Gospodarki Narodowej REGON,

nie posiadac zalegtych zobowigzan publiczno-prawnych wobec budzetu panstwa,
jednostek samorzadu terytorialnego oraz innych podmiotéw o charakterze
publicznym.

§ 10.

Ustala sie nastepujgce zasady rozpatrywania ofert:

1) ocena formalna ofert - dokonywana przez pracownikéw departamentu/jednostki

organizacyjnej,

2) ocena formalna obejmuje weryfikacje:

a)

b)
c)
d)

poprawnosci ztozenia oferty (czy forma i wersje oferty sg ztozone zgodnie
z ogtoszeniem),

terminowosci ztozenia oferty,

kompletnosci ztozenia oferty (oferta wraz z wymaganymi zatgcznikami),
kwalifikowalnos¢ oferentow (w tym zgodno$s¢ wymaganych podpiséw o0séb
upowaznionych),

3) ocena merytoryczna ofert spetniajgcych wymogi formalne —dokonywana przez komisje

konkursowa,

4) przy wyborze najkorzystniejszych ofert brane pod uwage beda:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)

warto$é merytoryczna oferty,

przewidywane efekty realizacji zadania,

mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta,

zasadnos¢ przyznania dofinansowania,

przedstawiona kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,

proponowana jakos¢ wykonania zadania,

kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych bedzie realizowane zadanie,

w przypadku zadan zlecanych w formie wspierania - planowany przez oferenta udziat
srodkdw finansowych wtasnych lub srodkdow pochodzgcych z innych zZrddet
(prywatnych lub publicznych) na realizacje zadania lub planowany przez oferenta
wktad rzeczowy i osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng
cztonkow,



i) przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego przez oferenta
zasoby kadrowe i rzeczowe,

j) analiza i ocena realizacji zadan publicznych Samorzadu Wojewddztwa
Wielkopolskiego, ktére w latach poprzednich realizowat oferent uwzgledniajaca
rzetelnos¢, terminowos¢ i sposéb rozliczenia otrzymanych na nie srodkéw,

k) inne kryteria wskazane w ogtoszeniu konkursowym,

5) w przypadku koniecznosci korekty oferty, w tym kalkulacji kosztow realizacji zadania
i harmonogramu, bedacej przedmiotem oceny merytorycznej ofert, oferent ma 7 dni
na poprawienie i ponowne ztozenie oferty (wezwanie do poprawienia oferty moze by¢
dokonane za posrednictwem poczty, poczty elektronicznej lub generatora ofert
i sprawozdan — w przypadku konkurséw, w ktérych wskazano wymaég przygotowania
ofert w ww. generatorze); niedotrzymanie wskazanego terminu bedzie traktowane jako
rezygnacja z ubiegania sie o realizacje zadania publicznego,

6) decyzje o sposobie rozpatrzenia ofert podejmuje Zarzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego w formie uchwaty. Do postanowien uchwaty Zarzadu Wojewddztwa
Wielkopolskiego nie ma zastosowania tryb odwotawczy,

7) wyniki postepowania konkursowego sg przedktadane do informacji wtasciwej komisji
Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego przez departament/jednostke
przeprowadzajacg procedure konkursowa,

8) realizacja zadania zleconego organizacji pozarzgdowej nastepuje po zawarciu umowy,

ktora pod rygorem niewaznosci wymaga formy pisemnej,

9) w przypadku przyznania dotacji w wysokosci nizszej niz wnioskowana - przed zawarciem
umowy istnieje mozliwos¢ negocjacji zakresu rzeczowego zadania, w tym zakfadanego
poziomu rezultatébw oraz planu i harmonogramu dziatan i/lub kalkulacji
przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego,

10) warunkiem zawarcia umowy o powierzenie lub wsparcie realizacji zadania publicznego
jest:

a) ztozenie przez oferenta aktualizacji oferty w zakresie aktualizacji planu i harmonogramu
dziatan i/lub zaktadanego poziomu rezultatow (jezeli konkurs przewiduje taka
mozliwos¢) i/lub aktualizacji kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania
publicznego w przypadku przyznania dotacji w wysokosci nizszej niz wnioskowana,

b) akceptacja przez strony postanowiert umowy.

§11.
Komisja konkursowa powotywana jest uchwatg Zarzgdu Wojewddztwa Wielkopolskiego:

1) do cztonkéw komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje
sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku — Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2023 r. poz. 775 ze zm.) dotyczgce wytgczenia pracownika,

2) prace komisji konkursowej sg wazne, gdy uczestniczy w nich co najmniej potowa
powotanych cztonkow komisji,

3) do zadan komisji konkursowej nalezy:



a) dokonanie oceny merytorycznej ofert ztozonych w konkursie,
b) proponowanie podziatu Srodkéw finansowych,
c) przedtozenie propozycji rozstrzygniecia konkursu do zatwierdzenia przez Zarzad
Wojewddztwa Wielkopolskiego,
4) ocena ofert odbywa sie zgodnie z kryteriami okreslonymi szczegétowo w ogtoszeniach
konkursowych,
5) z posiedzenia komisji konkursowej sporzgdza sie protokot.

§12.

Wyznacza sie nastepujace zasady kontroli realizacji zleconych zadan publicznych
i wydatkowania dotacji oraz sposobu jej rozliczania:

1) kontrola prawidtowosci wykonywania zadania, w tym wydatkowania przekazanych
srodkéw finansowych, moze byé przeprowadzona w toku realizacji zadania oraz po jego
zakonczeniu,

2) zleceniodawca moze wezwaé do ztozenia sprawozdania czeSciowego z wykonywania
zadania publicznego wedtug wzoru ustalonego na podstawie art. 19 pkt 3 Ustawy.
Sprawozdanie powinno zostaé przekazane Zleceniodawcy w terminie 30 dni od dnia
doreczenia wezwania,

3) po zakonczeniu realizacji zadania organizacja sktada sprawozdanie koricowe z jego
wykonania w terminie 30 dni od dnia zakoriczenia realizacji zadania,

4) szczegbétowe zasady kontroli oraz konsekwencje w przypadku stwierdzenia
nieprawidtowosci w realizacji zadania okreslane sg w umowie.

§13.

Wyznacza sie nastepujgce zasady ewaluacji i monitorowania Wieloletniego programu
wspotpracy:

1) Zarzagd Wojewddztwa Wielkopolskiego monitoruje procedury zlecania zadan oraz inne
formy wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi,

2) Zarzagd Wojewddztwa Wielkopolskiego w konsultacji z wtasciwymi departamentami
UMWW i jednostkami organizacyjnymi opracowuje sprawozdanie z realizacji
wieloletniego programu wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi za kazdy rok
kalendarzowy i najpdziniej do 31 maja nastepnego roku, przedktada je Sejmikowi
Wojewddztwa Wielkopolskiego oraz publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej SWW.

3) wnioski, uwagi i propozycje dotyczace wspodtpracy z organizacjami pozarzgdowymi

przyjmowane sg przez Zarzgd Wojewddztwa Wielkopolskiego.
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§ 14.
Planuje sie nastepujgce efekty Wieloletniego programu wspétpracy:

1) wzmacnianie konkurencyjnosci wielkopolskich organizacji pozarzadowych i promocja
regionu,

2) zwiekszenie efektywnosci realizacji zadan publicznych,

3) wspieranie rozwoju instytucjonalnego, profesjonalizacje oraz integracje Il sektora.
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