Konsultacje projektu ,,Uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego w sprawie uchwalenia Programu wspétpracy Samorzadu Wojewddztwa
Wielkopolskiego z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024”:

Centrum
Promocji

i Rozwoju
Inicjatyw
Obywatelskich
PISOP

WRDPP

zmiana brzmienia pkt

w Wojewddztwie Wielkopolskim
poprzez wzmocnienie jakosci dziatan

i dostepu do wsparcia dla podmiotow
pozytku publicznego w Wojewddztwie
Wielkopolskim oraz ich promocja
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1. Wielkopolska §2 Proponuje sie podac¢ kwote nie nizszg Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego w 2023
Rada Dziatalnosci nizw 2023 r., powiekszong o wskaznik roku planowat przeznaczy¢ na realizacje ,,Programu
Pozytku inflacji wspotpracy...” kwote nie nizsza niz 23 000 000 zt,
Publicznego (dalej w tym w ramach uméw jednorocznych kwote nie
,WRDPP”) nizszg niz 13 000 000 zt. Na realizacje Programu
wspotpracy planowana jest w 2024 r. kwota nie
nizsza niz 28 000 000 zt, w tym w ramach umoéw
jednorocznych wydatkowana bedzie kwota nie
nizsza niz 25 000 000 zt. Zdecydowano wiec
o znacznym zwiekszeniu naktaddéw
w wymiarze przekraczajgcym wskaznik inflacji.
2. Stowarzyszenie § 5 ust. 3 pkt 7 Wzmacnianie rozwoju lll sektora

Departament Organizacyjny i Kadr Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego
(dalej ,UMWW?”) opiniuje pozytywnie
zaproponowang zmiane.




uzupetnienie tresci pkt

Pozytku Publicznego” po stowach ,,(...)
przedktada je Sejmikowi Wojewddztwa
Wielkopolskiego (...)".
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3. Stowarzyszenie § 5 ust. 3 pkt 16 Popularyzowanie dziatan spotecznie Departament Gospodarki UMWW negatywnie
Centrum dopisanie pkt odpowiedzialnych realizowanych przez opiniuje zaproponowang zmiane. Zagadnienie
Promociji przedsiebiorstwa odpowiedzialno$ci biznesu CSR znajduje sie
| Rozwoju bowiem w centrum zainteresowania wiodgcych
Inicjatyw podmiotéw gospodarczych regionu, ktérych
Obywatelskich kondycja finansowa oraz potencjat kapitatu
PISOP ludzkiego pozwala na wdrazanie idei CSR w zycie.
WRDPP

4, WRDPP § 13 pkt 2 i Wielkopolskiej Radzie Dziatalnosci Departament Organizacyjny i Kadr UMWW

negatywnie opiniuje zaproponowang zmiane.
Zgodnie z art. 5a ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie, Zarzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego ma obowigzek przedtozyc
Sejmikowi Wojewddztwa Wielkopolskiego

w terminie do 31 maja kazdego roku oraz
opublikowaé do wiadomosci publicznej w BIP
Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy za
rok poprzedni. Dokonanie powyzszych czynnosci
jest wypetnieniem ustawowego obowigzku.

O ile obecna konstrukcja § 13 pkt. 2 ,,Programu
wspotpracy...” zawiera skonkretyzowang
informacje w sprawie realizacji obowigzku




Lp

Zgtaszajacy

Punkt w Programie

Propozycja zmiany

Odpowiedz

wynikajgcego z art. 5a ust. 3 ustawy, tj.
dookreslenie podmiotdéw uczestniczgcych w
tworzeniu sprawozdania, okre$lenie miejsca i czasu
publikacji sprawozdania, o tyle dodanie w
,Programie wspétpracy.... obowigzku
przedktadania sprawozdania innym podmiotom niz
organ stanowigcy jednostki samorzadu
terytorialnego jest ingerencjg w ten przepis, co jest
niezgodne z zasadami legislacji i stanowi
wykroczenie poza zakres ustawowego
upowaznienia.

Pomimo nieuwzglednienia proponowanych zmian
w tresci ,,Programu wspétpracy...” Departament
Organizacyjny i Kadr moze przesytaé publikowane
sprawozdania WRDPP.




