Uchwata Nr 8415/2024
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 16 maja 2024 roku

w sprawie rozwigzania z Panem Markiem Andrzejewskim stosunku pracy na stanowisku
Dyrektora Wielkopolskiego Centrum Medycyny Pracy w Poznaniu w zwiazku z przejSciem na

emeryture.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0o samorzadzie wojewddztwa
(Dz. U. z 2024 r., poz. 566) w zwigzku z art. 30 § 1 pkt 1 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy
(Dz.U. 2023 poz. 1465) oraz z uchwatg nr 385/2007 Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 29 maja 2007 r. w sprawie: powotania Pana Marka Andrzejewskiego na stanowisko Dyrektora
Wielkopolskiego Centrum Medycyny Pracy w Poznaniu, Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego

uchwala, co nastepuije:

§1
Z dniem 29 lipca 2024 r. rozwigzuje sie na mocy porozumienia stron stosunek pracy

z Panem Markiem Andrzejewskim w zwigzku z przejsciem na emeryture.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Pani Paulinie Stochniatek Cztonkowi Zarzadu Wojewddztwa

Wielkopolskiego.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

z up. Marszatka Wojewodztwa
Wojciech Jankowiak
Wicemarszalek



Uzasadnienie do
Uchwaty Nr 8415/2024
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 16 maja 2024 roku

w sprawie rozwigzania z Panem Markiem Andrzejewskim stosunku pracy na stanowisku
Dyrektora Wielkopolskiego Centrum Medycyny Pracy w Poznaniu w zwiazku z przejsciem na
emeryture.

Pismem z dnia 18 kwietnia 2024 r. Pan Marek Andrzejewski Dyrektor Wielkopolskiego
Centrum Medycyny Pracy w Poznaniu zwrdcit sie do Pana Marka Wozniaka Marszatka Wojewddztwa
Wielkopolskiego 0 rozwigzanie stosunku pracy za porozumieniem stron z  dniem

29 lipca 2024 r. w zwigzku z przejSciem na emeryture.

W zwigzku z powyzszym podjecie przedmiotowej uchwaly jest w petni uzasadnione.

Paulina Stochniatek
Czlonek Zarzqdu



