Uchwata Nr 470/2024
Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 8 sierpnia 2024r.

w sprawie: rozwiazania stosunku pracy z dyrektorem Wielkopolskiego Samorzadowego

Centrum Edukacji i Terapii w Starej Lubiance

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2024r., poz. 566) oraz art. 87 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024r., poz. 986) uchwala si¢, co nastepuje:

§1
Z dniem 28 sierpnia 2024r. rozwiazuje si¢ stosunek pracy z Panig Anng Kubiak — Dyrektorem
Wielkopolskiego Samorzadowego Centrum Edukacji i Terapii w Starej Lubiance w zwigzku

Z przej$ciem na emeryturg.

§2
Przyznaje si¢ Pani Annie Kubiak odprawe emerytalng w wysokos$ci trzymiesigcznego ostatnio

pobieranego wynagrodzenia.

§3

Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Departamentu Edukacji i Nauki Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego.

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

z up. Marszatka Wojewodztwa
Wojciech Jankowiak
Wicemarszatek



Uzasadnienie
do Uchwaty Nr 470/2024r.
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 8 sierpnia 2024r.

Zgodnie z art. 23 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2024r., poz. 986) ust. 1 pkt 1 stosunek pracy z nauczycielem zatrudnionym na podstawie
mianowania ulega rozwigzaniu na wniosek nauczyciela. Pani Anna Kubiak ztozyta w dniu 29
maja 2024r. wniosek o rozwigzanie stosunku pracy w zwigzku z zamiarem przej$cia na
emeryture.

Majac na uwadze powyzsze podj¢cie uchwaty jest uzasadnione.

Katarzyna Kretkowska
Czlonkini Zarzgdu



