Uchwata Nr 822/2024
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego

z dnia 30 pazdziernika 2024 r.

w sprawie: zatwierdzenia zmian Regulaminu Organizacyjnego Wojewddzkiego Urzedu Pracy

w Poznaniu.

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewddztwa (Dz. U. z 2024 r. poz. 566), § 5 ust. 5 Statutu Wojewddzkiego Urzedu Pracy
nadanego Uchwatg Nr XLVI11/925/14 Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 21 lipca
2014 r. w sprawie nadania statutu Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Poznaniu ze zm. oraz
w zwigzku z Uchwatg Nr 7636/2023 Zarzagdu Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 21 grudnia
2023 r. w sprawie: zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Poznaniu, uchwala sig, co nastepuje:

§1
Zatwierdza sie nastepujgce zmiany do Regulaminu Organizacyjnego Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Poznaniu:
1. W §& 11 ust. 1 Regulaminu dodaje sie:

»WUP lll.2 Oddziat Kancelaria Ogdlna”.

2. Zmienia  sie  Schemat  Organizacyjny = Wojewddzkiego  Urzedu Pracy

w Poznaniu, o ktérym mowa w § 11 ust. 2 Regulaminu, a ktéry otrzymuje brzmienie jak

w zatfgczniku do niniejszej Uchwaty.

3. W § 16 Regulaminu dodaje sie ust. 3, ktory otrzymuje brzmienie:

»3. Do zadan Oddziatu Kancelarii Ogdlnej (WUP lIl.2) nalezy w szczegdlnosci:

1) przyjmowanie, rejestrowanie i rozdzielanie w systemie EZD korespondencji
przychodzacej do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu w formie
elektronicznej oraz tradycyjnej (papierowej) zgodnie z Instrukcjg Kancelaryjng,

2) potwierdzanie operatorowi ustug pocztowych odbioru przesytek poleconych,

3) obstuga klienta zewnetrznego w zakresie przyjmowania dokumentdow sktadanych
osobiscie do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu,

4) obstuga poczty wewnetrznej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu,

5) rozdzielanie prasy prenumerowanej przez Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu,

6) ewidencjonowanie korespondencji wychodzacej i potwierdzenie wysyiki

w systemie EZD,



7) realizacja wysytki korespondencji z Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu
poprzez operatora usfug pocztowych,

8) monitorowanie przesytek pocztowych,

9) przygotowanie i nadzor na realizacjg umowy na ustugi pocztowe, w tym ewidencja
i rozliczanie ustug pocztowych,

10) przekazywanie dokumentéw do sktadéw chronologicznych zgodnie z Instrukcjg

Kancelaryjna.”

§2

Pozostate postanowienia Regulaminu pozostajg bez zmian.

§3
Wprowadzenie zmian, o ktérych mowa w § 1, powierza sie Dyrektorowi Wojewddzkiego

Urzedu Pracy w Poznaniu.

&4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie
Uchwaty Nr 822/2024
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego

z dnia 30 pazdziernika 2024 r.

Zgodnie z § 5 ust. 5 Statutu Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu nadanego
Uchwatg Nr XLVIII/925/14 Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 21 lipca 2014 r.,
Regulamin Organizacyjny WUP w Poznaniu nadaje Dyrektor Urzedu po uprzednim
zatwierdzeniu przez Zarzad Wojewddztwa. Obowigzujacy Regulamin Organizacyjny
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu zostat zatwierdzony Uchwatg nr 7636/2023 Zarzadu
Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 21 grudnia 2023 r.

Utworzenie komorki organizacyjnej — Oddziat Kancelaria Ogdlna w Wydziale Administracyjno-
Technicznym zwigzane jest z wprowadzeniem od dnia 2 stycznia 2025 r. w Wojewddzkim
Urzedzie Pracy w Poznaniu systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacja (EZD) i ma
na celu obstuge dokumentacji w Urzedzie, poczagwszy od korespondencji wptywajacej
i wychodzacej, poprzez rozdzielanie, klasyfikacje i kwalifikacje dokumentacji oraz
kompletowanie akt sprawy.

W  zwigzku z powyiszym wprowadzenie zmian do Regulaminu Organizacyjnego

Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu jest zasadne.



Zatacznik Nr 1 do Uchwaly NR 822/2024 Zarzadu Wojewddztwa

STRUKTURA ORGANIZACYJNA WOJEWODZKIEGO URZEDU PRACY Wielkopolskiego z dnia 30 pazdziernika 2024 r.

W POZNANIU

DYREKTOR WOJEWODZKIEGO URZEDU PRACY

[
GLOWNY KSIEGOWY
WUP Il WICEDYREKTOR WICEDYREKTOR
WYDZIAL FINANSOWO - KSIEGOWY
WYDZIAL WDRAZANIA FUNDUSZY WUP XI —| WYDZIAL POLITYKI RYNKU PRACY | WUP | |
4| Oddziat Rozliczen Finansowych FE | WUP I1.1 | EUROPEJSKICH
—| WYDZIAt. ADMINISTRACYJNO-TECHNICZNY | WUP III |
4| Oddziat Pomocy Technicznej FE | WUP 11.2 | 4‘ Zespot ds. Naduzy¢ i Procedur WUP XI.1 |
[ Oddziat ds. Transportu | WUP I11.1 |
1 Oddziat jektow Rynku Pracy | WUP XI.2 |
[ Oddziat Kancelaria Ogélna | WUP 111.2 |
| WYDZIAL KADR | ORGANIZACJI | WUP IV '7 | Oddzial Projekts i | WUP X1.3 |
BIURO PRAWNE WUP Vv Oddziat ds. Projektow WUP X1.4 ODDZIAL ZAMIEJSCOWY W KALISZU WUP VI
Strategicznych
WYDZIAt KOORDYNACJI | PROMOCJI
SAMODZIELNE STANOWISKO DS. AUDYTU WUP X FUNDUSZY EUROPEJSKICH WUP XIX ODDZIAL ZAMIEJSCOWY W KONINIE WP vl
WEWNETRZNEGO
—| ODDZIAL ZAMIEJSCOWY W LESZNIE | WUP ViII |
‘ INSPEKTOR OCHRONY DANYCH ‘ WUP XilI WIELOOSOBOWE SAMODZIELNE
STANOWISKO DsF.:;sr_uel PRAWNEJ| WUP XXIl ODDZIAL ZAMIEJSCOWY W PILE | WUP IX |
‘ SAMODZIELNE STANOWISKO DS. BHP | P. POZ. ‘ WUP XIV
WYDZIAL DS. DOCHODZENIA ZWROTU
NALEZNOSCI FGSP WUP XXIIl | WYDZIAL AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ ‘ WUP X
SAMODZIELNE STANOWISKO DS. STRATEGI RYNKU
PRACY WUP XV -
WYDZIAL DS. WYPLATY SWIADCZEN | |\ o o
PEENOMOCNIK DS. OCHRONY INFORMACJT FGsp CENTRUM INFORMACJJT T PLANOWANIA KARIERY [ 0"
NIEJAWNYCH - PION OCHRONY INFORMACJI WUP XVI ZAWODOWEJ :
NIEJAWNYCH DDZIAL DS. ROZLICZENT
KONTROLI DOFINANSOWANIA | WUP XXIV.
PEENGWGCNIK DS OCHRONY INFORMACHT | o> COVID-19 ODDZIAt. DS. POSREDNICTWA PRACY | WUP X.2 |
NIEJAWNYCH :
“ °°§ﬂ§§?§ﬂf§;ﬁg§§.~m WUP XXIV.2 ODDZIAL DS. INSTYTUCJI RYNKU PRACY | WUP X.3 |
4| KANCELARIA MATERIALOW NIEJAWNYCH I WUP XVI.2 | DOFINANSOWANIA COVID-19
4‘ WYDZIAL DS. ZAMOWIEN
| WYDZIAL. INFORMATYKI | WUP XVII Ii PUBLICZNYCH ‘ WUP XXV
WYDZIAL KONTROLI | DOCHODZENIA ZWROTU
| NALEZNOSCI FE | WUP XVl
‘ WYDZIAL BADAN | ANALIZ RYNKU PRACY ‘ WUP XX
WUP XXI Ii

| PELNOMOCNIK DS. ANTYKORUPCJI




