Uchwala Nr 823/2024
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 30 pazdziernika 2024 r.

w sprawie: wyboru projektéw do dofinansowania w ramach naboru nr FEWP.06.03-1P.01-001/23, Priorytet 6,
Dziatanie 6.3 Wyréwnywanie szans kobiet i mezczyzn na rynku pracy Programu Fundusze Europejskie dla
Wielkopolski na lata 2021-2027.

Na podstawie art. 41 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz.U. z
2024 r., poz. 566) oraz art. 8 ust. 1 pkt 2 oraz ust. 2 pkt 2 i pkt 3, art. 44 ust 1, art. 50 ust. 1, art. 54, art. 56, art. 57,
art. 63 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkoéw europejskich w
perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r., poz. 1079), Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego
uchwala co nastgpuje:

§1

Zatwierdza liste¢ projektdw ocenionych pozytywnie oraz negatywnie z wyrdznieniem projektow wybranych do
dofinansowania w ramach naboru nr FEWP.06.03-1P.01-001/23, stanowiaca zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata w ramach ww. naboru ukaze si¢ na stronach internetowych https://wrpo.wielkopolskie.pl, https://rpo-
wuppoznan.praca.gov.pl oraz na portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.


https://wrpo.wielkopolskie.pl/
https://rpo-wuppoznan.praca.gov.pl/
https://rpo-wuppoznan.praca.gov.pl/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/

Uzasadnienie do Uchwaly Nr 823/2024
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 30 pazdziernika 2024 r.

w sprawie: wyboru projektéw do dofinansowania w ramach naboru nr FEWP.06.03-1P.01-001/23, Priorytet 6,
Dziatanie 6.3 Wyréwnywanie szans kobiet i mezczyzn na rynku pracy Programu Fundusze Europejskie dla
Wielkopolski na lata 2021-2027.

Zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, Instytucja Zarzadzajaca odpowiedzialng za
prawidtowa realizacj¢ Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski na lata 2021-2027 jest Zarzad
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Na podstawie z art. 8 ust. 2 pkt 2 wyzej wymienionej ustawy, do zadan Instytucji Zarzadzajacej nalezy w
szczegblnosci wybor projektow, ktore beda dofinansowane w ramach Programu FEW.

Przedmiotem naboru byty projekty wybierane w trybie konkurencyjnym zgodne z celem szczegbtowym
EFS+.CP4.C - Wspieranie zrownowazonego pod wzgledem plci uczestnictwa w rynku pracy, réwnych warunkow
pracy oraz lepszej rownowagi migdzy zyciem zawodowym a prywatnym, w tym poprzez dostep do przystepnej
cenowo opieki nad dzie¢mi i osobami wymagajacymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

Realizacja naboru nr FEWP.06.03-1P.01-001/23 odbywata si¢ na zasadach trzyetapowego rozpatrywania
wnioskéw o dofinansowanie projektow w trybie konkurencyjnym. Pierwszym etapem byla ocena formalna,
nastepnie ocena merytoryczna oraz etap negocjacji. W odpowiedzi na ogloszony nabér zostato ztozonych 97
wnioskow. Ocena formalna zakonczyta si¢ pozytywnym wynikiem dla 67 wnioskow (w tym 2 wnioski w wyniku
pozytywnie rozpatrzonego protestu), ocen¢ merytoryczng pozytywnie zakonczyly 33 wnioski, ktore zostaty
skierowane do negocjacji. Wszystkie negocjacje zakonczono z wynikiem pozytywnym. Dostepny limit srodkow
europejskich pozwala skierowaé¢ do dofinansowania 30 projektow.

Catkowita warto$¢ projektow wybranych do dofinansowania wynosi 39 914 200,83 PLN, w tym kwota
dofinansowania (UE + BP) wynosi 37 918 468,21 PLN

W zwiazku z powyzszym podjecie przez Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego przedmiotowej uchwaty jest
uzasadnione.



Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 823/2024 Zarzagdu Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 30 pazdziernika 2024 r.

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez » < " xowjg\fvz(ﬁADDZTWA
dla Wielkopolski Unie Europejska LI WIELKOPOLSKIEGO

Priorytet 6 Fundusze Europejskie dla Wielkopolski o silniejszym wymiarze spotecznym (EFS+)
Dziatanie FEWP.06.03 Wyréwnywanie szans kobiet i mezczyzn na rynku pracy
Nr naboru: FEWP.06.03-1P.01-001/23

Lista wszystkich wnioskéw o dofinansowanie, ktére podlegaly ocenie w ramach naboru, z wyréznieniem projektéw wybranych do
dofinansowania

. Kwota Status

Numer Liczba Ll e przyznanego Kryterium projektu

Lp . Nazwa Wnioskodawcy Tytut projektu o wartos¢ : . ]
wniosku punktow . dofinansowania | rozstrzygajace

projektu (PLN) (PLN)
Projekty ocenione pozytywnie na etapie oceny formalnej, oceny merytorycznej i negocjaciji.
ROZNE DROGI DO _

FEWP.06.03- | Sense Consulting spétkaz | ROWNOSCI — Projekt

1 | IP.01- ograniczong RYNEK 121 3344 390,90 3177 171,35 3378,17 wybrany do
0056/23 odpowiedzialnoscig ROWNYCH dofinansowania

SZANS

FEWP.06.03- | Wielkopolskie "Wspierajgc Projekt

2 IP.01- Stowarzyszenie Inicjatyw Kobiety, Tworzymy | 120 809 681,40 769 197,33 7 938,05 wybrany do
0080/23 Lokalnych "Zielona Kropka" | Lepszg Przysztosc" dofinansowania
FEWP.06.03- | JMM SPOLKA Z Projekt

3 |IP.01- OGRANICZON , Sita Réwnosci 120 1733671,04 1 646 987,48 13 335,93 wybrany do
0071/23 ODPOWIEDZIALNOSCIA dofinansowania
FEWP.06.03- . .~ . P& Projekt

4 |IP.01- "FUNDACJA NIEZALEZNI" 'S”Z'glr?stg""a Rowne | 119 1776 696,96 1687 862,11 4 397,76 wyﬂrany do
0051/23 dofinansowania

LW ramach naboru stosowane jest nastepujace kryterium rozstrzygajace: Kryterium nizszego jednostkowego kosztu wsparcia w odniesieniu do wartosci wskaznika.
W przypadku dwdch lub wiecej projektéw o rownej ogdlnej liczbie punktéw, wyzsze miejsce na liscie rankingowej otrzymat ten z nich, ktdry zaktadat nizszy koszt jednostkowy wsparcia,
liczony jako stosunek catkowitej wartosci projektu do wartosci wskaznika Liczba oséb objetych wsparciem w zakresie rownosci kobiet i mezczyzn.



FEWP.06.03- Projekt
5 |1P.01- NS | CEAARY Réwna kariera 119 1777 176,96 1688 318,11 4 398,95 wybrany do
0027/23 dofinansowania
"Sita Kobiecosci:
FEWP.06.03- Rozwijanie Projekt
6 |IP.01- Szkolenia Michat Bittner Kompetencji i 119 829 416,48 787 945,65 8 131,53 wybrany do
0033/23 Zmiana dofinansowania
Perspektyw"
FEWP.06.03- | CENTRUM , , Projekt
7 | IP.01- DOSKONALENIA KADR fﬁ%‘? ‘p’a[:am"? na 1118 3365 715,12 3197 429,36 7 253,70 wybrany do
0052/23 EWA PERLINSKA ynku pracy dofinansowania
g%svﬂEZYSZENlE NA
FEWP.06.03- * . iy Projekt
8 |IP.01- RZECZ OSOB Z ' Rownosc - Szanse | 1,g 813 422,98 772 750,98 7 394,75 wybrany do
0042123 NIEPELNOSPRAWNOSCIA | - Mozliwosci QoY 8 i
INTELEKTUALNA KOLO W
PILE
FEWP.06.03- ; Projekt
STOWARZYSZENIE Kobieca
9 |IP.01- - . 117 1754 736,96 1 667 000,11 434341 wybrany do
0083/23 SPEKTRUM MOZLIWOSCI | perspektywa dofinansowania
FEWP.06.03- Projekt
STOWARZYSZENIE Praca dla
10 | IP.01- - 117 1782 096,96 1692 992,11 441113 wybrany do
0054/23 GREEN HOUSE wszystkich dofinansowania
FEWP.06.03- TR . : Projekt
11 | IP.01- Fundacja Wakat Dine i rowne: drogi | 117 1459 916,04 1386 920,23 8 110,64 wybrany do
0087/23 dofinansowania
FEWP.06.03- | STOWARZYSZENIE - Projekt
12 | IP.01- "WIELKOPOLSKA Akademia rownych | 116 780 878,63 741 834,69 7 808,79 wybrany do
0002/23 WSCHODNIA" dofinansowania
FEWP.06.03- Projekt
13 | IP.01- MARIUSZ MARCINIAK MM | ghieta aktywna | 116 722 088,50 685 984,07 12 034,81 wybrany do

0030/23

CONSULTING

dofinansowania




Nie, dla

FEWP.06.03- " N Projekt
14 | IP.01- FANDACI, UKRYTE S\)’isé'l%r&')?a""ggk e | 115 1273 754,92 1210 067,17 1794,02 wybrany do
0012/23 rynku pracy ! dofinansowania
FEWP.06.03- . . - L Projekt
15 | IP.01- pstugi Szkoleniowe Maciej | Akademia rownych | 495 972 386,81 923 758,81 6 077,42 wybrany do
0005/23 y dofinansowania
STOWARZYSZENIE NA . .
FEWP.06.03- | RZECZ ROZWOJU kﬁg}g{‘?r‘;prgg”fgf Projekt
16 | IP.01- SPOLECZNOSCI ZIEMI Nass Wa %In yCeI ;| 115 1015 347,84 964 580,44 8 122,78 wybrany do
0047/23 PLESZEWSKIEJ "FORUM | 332 FoPOTY dofinansowania
MELODYCH"
FEWP.06.03- . Kobiety na Wzrost: Projekt
17 | IP.01- Fundacja RP Sursum Corda | Partnerstwo dla 115 832 820,15 791 179,14 8 164,90 wybrany do
0097/23 Réwnouprawnienia dofinansowania
FEWP.06.03- . Projekt
18 | IP.01- KMG Instytut Sp. z 0.0. %‘;"r‘]’gﬁaﬁgﬁ{we - 114 631 722,95 600 133,95 2 216,57 wybrany do
0015/23 y dofinansowania
FEWP.06.03- | Centrum Ksztalcenia ;VRIO;\;\érlL?u&rgwnienie Projekt
19 | IP.O1- Ustawicznego Euronauka Ws ()Ing Droga do | 114 831 814,78 790 224,04 8 155,05 wybrany do
0060/23 Sp. z 0.0. Zm%n " 9 dofinansowania
y
FEWP.06.03- | SZCZEPANSKA- . - Projekt
20 | IP.01- DVALISHVILI SYLWIA ﬁ;ork r?l?u"o‘;‘géosc' 114 883 737,65 839 550,76 9819,31 wybrany do
0076/23 LIBRENT HR ynku pracy dofinansowania
FEWP.06.03- | Stowarzyszenie Ostrowskie S, Projekt
21 | IP.01- Centrum Wspierania Akademia rownych | 114 778 316,88 739 401,03 10 241,01 wybrany do
0095/23 Przedsiebiorczosci dofinansowania
EDUCATOR L.B.
FEWP.06.03- | SENTRUMKSZIALCENIA, 1 §yyiadome kobiety Projekt
22 | IP.01- KALETA NAZWA w subregionie 114 778 910,20 739 964,69 10 818,20 wybrany do
0088/23 kaliskim dofinansowania

EKBROCONA : EDUCATOR




FEWP.06.03- | SPOLDZIELNIA _ Projekt
23 | IP.01- SOCJALNA "UCIEC Na rzecz kobiet! 113 739 375,00 702 406,25 2 053,82 wybrany do
0075/23 DYSFORII" dofinansowania
FEWP.06.03- ; : Projekt
24 | IP.01- \F,’\ﬁgsc')‘li? Stowarzyszenie Nowa szansa 113 608 521,73 578 095,64 3 803,26 wybrany do
0069/23 dofinansowania
Wsparcie kobiet na
FEWP.06.03 Bowiz prar(]:y " Projek
.06.03- " . powiatac rojekt
25 | IP.01- FARDACIATWIEDZIEC | gnieznieniskim, 113 1025766,88 | 974 478,53 8 548,06 wybrany do
0037/23 obornickim, dofinansowania
szamotulskim i
wagrowieckim
"Projekt na rzecz
FEWP.06.03- . | Roéwnosci Ptci: Projekt
26 | IP.01- Euronauka Andrzej Czubaj | Silniejsze Kobiety, 112 3032 151,39 2880 543,82 9 188,34 wybrany do
0061/23 Lepsza dofinansowania
Spotecznos¢”
POSREDNICTWO
FEWP.06.03- . Y Projekt
27 | IP.01- TRANSHORTOWE Rownosc szansw | 110 734 308,20 697 592,79 9178,85 wybrany do
0016/23 MAGDALENA 9 P dofinansowania
GRABIANOWSKA
Empowerment
Kobiet -
wzmochienie
rozwcgu _
zawodowego kobiet
EEWP.06.03 i odbiorcow dﬁia’fah Broiek
.06.03- - wspierajgcyc rojekt
28 | IP.01- Zaktad Doskonalenia réwnouprawnienie | 109 3 406 830,04 3 236 488,53 6 427,98 wybrany do
0098/23 9 ptci w tym dofinansowania
aktywizacja
zawodowa oraz
spoteczna 250
kobiet z terenu
wojewddztwa
wielkopolskiego.
FEWP.06.03- . Projekt
29 | IP.01- Fundacja Edukacja i Praca | ROWne szansena | gq 617 317,69 586 441,69 10 288,63 wybrany do

0057/23

rynku pracy!

dofinansowania




FEWP.06.03- _ Projekt
30 | IP.O1- Nasza Wielkopolska Réwne szanse 94 801 228,79 761 167,35 8 012,29 wybrany do
0063/23 dofinansowania
Projekt nie
FEWP.06.03 Wielkopolsk f \évyfbrany ani
.06.03- : : ielkopolska strefa ofinansowania
31 | IP.O1- I\\S/It*%vc\i/girgg”szenle +Edukacja - réwnos%i na rynku 92 - - - z uwagi na_
0081/23 pracy wyczerpanie
dostepnej
kwoty alokacji
Projekt nie
FEWP.06.03 \évyfbrany ani
.06.03- . , , ofinansowania
32 | IP.01- Eurocentrurm Innowacil | Unia ROWNOSCI | 91 ; ; ; z uwagi na.
0010/23 € wyczerpanie
dostepnej
kwoty alokacji
Pr%'ekt nig:
Fundacja Na Rzecz wybrany 0o .
33 IZPE(\)/\{I_D.OG.O?,- Integracji Srodowiska Réwnosé to 90 ) ) ) gtﬂ‘\l,\rllgnisr?;vama
Y Akademickiego "Jeden przysziosé! gl na
0053/23 Uniwersvtet” wyczerpanie
y dostepnej
kwoty alokacji
Ip. | Nr wniosku Nazwa Wnioskodawcy Tytut projektu
Projekty ocenione negatywnie na etapie oceny formalnej
1 | FEWP.06.03-IP.01-0008/23 | STOWARZYSZENIE JOZEF #ona#on#rowni
> FEWP.06.03-IP.01-0009/23 | Eduline Sp. z 0.0. Kobiety na Fali Sukcesu: Projekt Wspierania Kobiet na
Lokalnym Rynku Pracy
3 FEWP.06.03-1P.01-0011/23 | Leszczynskie Centrum Biznesu Sp. z o. o. Rozwin skrzydta: Wyréwnaj swoje szanse!
4 | FEWP.06.03-IP.01-0013/23 | Lean Tech Robert Markowiak Kobiety na topie. Program wsparcia kobiet w karierze na
wielkopolskim rynku pracy.
5 | FEWP.06.03-1P.01-0017/23 | FUNDACJA ROZWOJU, EDUKACJI | TECHNOLOGII | Wielkopolska droga od biernosci do aktywnosci
6 | FEWP.06.03-IP.01-0019/23 | DGA S.A Kobiety jak rakiety robig to, co kochaja - program wsparcia
réwnosciowego kobiet z woj. wielkopolskiego
7 FEWP.06.03-1P.01-0020/23 | KORDANA PIOTR CONSULTING Sita kobiet !
POZNANSKIE CENTRUM KSZTALCENIA : . ..
- - !
8 | FEWP.06.03-IP.01-0021/23 | S xv i e ~0"eb 7 6.0, Sita kwalifikacji !
9 FEWP .06.03-1P.01-0023/23 KLUB KOBIET PRZEDSIEBIORCZYCH SPOLKA Z Inicjatywa Boss:ka - Promowanie Rownosci i Aktywizacji Kobiet

OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

na Rynku Pracy na Obszarach Wiejskich i Miejskich poprzez




Kwartalnik i Spotkania Autorskie oraz Utworzenie Europejskiego
Instytutu Réwnouprawnienia Kobiet i Mezczyzn.

Clever Communication Agnieszka Chocaj Monika

Masz te moc! Program rozwojowy dla aktywnos$ci kobiet na

10 | FEWP.06.03-1P.01-0024/23 . .
Kemnitz s.j. lokalnym rynku pracy.
11 | FEWP.06.03-IP.01-0025/23 | Fundacja Rozwoju GENEZA Sita jest kobietg
12 | FEWP.06.03-IP.01-0031/23 | Centrum Rozwoju Kompetencji Waldemar Kula SCIEZKI ROWNOSCI" - program réwnosci szans kobieti -
mezczyzn z powiatow: pleszewskiego, kaliskiego i ostrowskiego
13 | FEWP.06.03-1P.01-0032/23 | Fundacja "Ziotowianka" gﬁ’(‘;"ETA KOMPETENTNA to brzmi dumnie na rynku pracy i nie
14 | FEWP.06.03-IP.01-0034/23 ngtigw;zk&zykow Obcych Easy English Monika Kreator nowych szans - nowy start bez barier!
15 | FEWP.06.03-IP.01-0035/23 | Centrum Szkolen Innowacja Natalia Fechner Czas dla réwnosci w Wielkopolsce
16 | FEWP.06.03-IP.01-0036/23 ggg:]k:\nﬁelowa Uniwersytetu Ekonomicznego w Akcelerator Rozwoju Potencjatu i Innowacyjnosci (ARPI)
17 | FEWP.06.03-1P.01-0038/23 CENTRUM DOSKONALENIA UMIEJETNOSCI EWA PRACA JEST KOBIETA
JAWORSKA
KORPORACJA "ROMANISZYN"
PRZEDSIEBIORSTWO PRODUKCYJNO-
18 | FEWP.06.03-IP.01-0046/23 HANDLOWO-USt UGOWE STANISEAW Dostepny rynek pracy
ROMANISZYN
19 | FEWP.06.03-1P.01-0055/23 | Grupa Edukacyjna Beata Blek Sciezki rownosci - wspieranie réwnego rozwoju zawodowego
20 | FEWP.06.03-1P.01-0065/23 | Fundacia Inicjatyw Spotecznych i Rozwoju ROWNos¢ inspiruje
Przedsiebiorczosci
21 | FEWP.06.03-1P.01-0066/23 | POLSKIE UNIWERSYTETY LUDOWE Réwne szanse w PRAKTYCE!
22 | FEWP.06.03-1P.01-0068/23 | STOWARZYSZENIE ONI ONI - Twojg szansg na zmiany
PEWNA PRZYSZEOSC SPOLKA Z OGRANICZONA : .
23 | FEWP.06.03-1P.01-0070/23 ODPOWIEDZIALNOSCIA Akademia Sukcesu Kobiet
SOFTRONIC SPOtKA Z OGRANICZONA . . L o
24 | FEWP.06.03-1P.01-0073/23 ODPOWIEDZIALNOSCIA Technologia w szpilkach - Rozwijaj umiejetnosci cyfrowe
WSPOLNOTA WOLONTARIUSZY HOSPICYJNYCH :
- - I
25 | FEWP.06.03-1P.01-0074/23 "LUDZKI GEST" IM. JANA PAWYA | Glos kobiet!
26 | FEWP.06.03-1P.01-0079/23 | Fundacja Spoteczenstwo Przyszitosci Wyréwnujemy szanse kobiet na rynku pracy!
- . T T .
27 | FEWP.06.03-IP.01-0089/23 | CLAR SYSTEM SPOLKA AKCYJNA Kobieta przysztosci —mowimy ,NIEY" stereotypom i
nierownosciom!
28 | FEWP.06.03-1P.01-0093/23 S’Tgvl\saErzRyzéeme Osdb po Endoprotezoplastyce Biodra Kobieta Aktywna w Subregionie Pilskim
29 | FEWP.06.03-1P.01-0094/23 | STOWARZYSZENIE "KADRY DLA KONINA" Rynek pracy subregionu koninskiego z perspektywy kobiet
30 | FEWP.06.03-1P.01-0099/23 | Fundacja Poza Horyzont Instytut Kobiet Wielkopolski Wschodniej




Ip. | Nr wniosku Nazwa Wnioskodawcy Tytut projektu

Projekty ocenione negatywnie na etapie oceny merytorycznej

1 | FEWP.06.03-1P.01-0001/23 | MARLENA ISKIERKA SZKOLENIA ADVICE Aktywne kobiety na rynku pracy!

2 | FEWP.06.03-1P.01-0006/23 | W/ELKOPOLSKIE ZRZESZENIE LUDOWE ZESPOLY | p o\ o6 szans dia kobiet w Wielkopolskim
SPORTOWE

3 | FEWP.06.03-1P.01-0007/23 | ARS PROGRESSUS IWONA MILAS Réwnosé - to sie optaca !
STOWARZYSZENIE INICJATYW S . .

4 FEWP.06.03-1P.01-0014/23 MIEDZYNARODOWYCH ONA - Odpowiedzialna, Niezalezna, Aktywna

5 FEWP.06.03-1P.01-0018/23 | Fundacja Wspierania i Rozwoju Ekonomii Spotecznej Wielkopolska Akademia Kobiet

6 FEWP.06.03-1P.01-0022/23 Powiat p_IeszewskllPOW|atowy Urzad Pracy w Pun_kt na chasach. Projekt w zakresie wyréwnywania szans
Pleszewie kobiet i mezczyzn na rynku pracy.
HUMAN DISCOVERS CENTRUM ANALIZ |

7 FEWP.06.03-1P.01-0026/23 | ROZWOJU PLACOWKA KSZTALCENIA Wielkopolski rynek pracy otwarty na wszystkich!
USTAWICZNEGO DAPOL KARINA JAKUBEK

8 FEWP.06.03-1P.01-0028/23 | Biuro SULTUM Sylwia Brzechwa Prawo do pracy

9 | FEWP.06.03-IP.01-0029/23 gfz*‘égLaDoradCZO Szkoleniowe "O.N.E" Aleksandra Krok w strone aktywnosci

10 | FEWP.06.03-1P.01-0039/23 | FUNDACJA "STOP WYKLUCZENIU" Likwidujemy bariery

11 | FEWP.06.03-1P.01-0040/23 | DGP CONSULTING DOROTA PIECHOWIAK Horyzonty réwnosci

12 | FEWP.06.03-1P.01-0041/23 | S.T.R. PROJECT Stanistaw Romaniszyn Réwnosé Szans: Edukacja, Inspiracja, Dziatanie

13 | FEWP.06.03-1P.01-0043/23 gFSQZREOsDKEK SZKOLENIOWY MAXIMUS TOMASZ Sita w réownosci
IT CONSULTING SPOtKA Z OGRANICZONA . . o g

14 | FEWP.06.03-1P.01-0044/23 ODPOWIEDZIALNOSCIA Program Aktywnej Promocji Rownosci Kobiet i Mezczyzn
CENTRUM EDUKACJI | ZARZADZANIA

15 | FEWP.06.03-1P.01-0045/23 | KORPORACJA "ROMANISZYN" SPOLKA Z Petna moc mozliwosci
OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

16 | FEWP.06.03-IP.01-0048/23 | Fundacja Mielnica Rynek pracy rownych szans

17 | FEWP.06.03-IP.01-0049/23 | FUNDACJA SOWELO Katalizator zmian

18 | FEWP.06.03-1P.01-0050/23 | "PEWNA PRZYSZtOSC" EWA SKOTAREK Wyréwnywanie szans receptg na lepszg przysztos¢

19 | FEWP.06.03-1P.01-0058/23 | FUNDACJA AKTYWIZACJI SPOLECZNEJ BESTWAY | Nowoczesny rynek pracy

20 | FEWP.06.03-1P.01-0059/23 | Wojewddztwo Wielkopolskie Powrét z pasjag na Sciezke kariery - juz teraz!




FUNDACJA INSTYTUT PROJEKT

21 | FEWP.06.03-1P.01-0062/23 PRZEDSIEBIORCZOSC Réwne szanse w dostepie do zatrudnienia
i i . i Wyréwnywanie szans kobiet i mezczyzn na rynku pracy w

22 | FEWP.06.03-1P.01-0064/23 | Miasto Poznan Poznaniu w latach 2024-2027

23 | FEWP.06.03-IP.01-0067/23 | Turecka Izba Gospodarcza StereotypOFF. Wzmocnienie rownosci szans zawodowych na
terenie Wielkopolski Wschodniej.

24 | FEWP.06.03-1P.01-0072/23 | Systemowa Szkota Przedsigbiorczosci Sp. z 0.0. BE WELF . BE. EQ.UAL' Program rownouprawnienia pici na RP
w wojewodztwie wielkopolskim

25 | FEWP.06.03-IP.01-0077/23 | B6 Consulting Group Milena Marciniak Réwne na rynku pracy

26 | FEWP.06.03-1P.01-0078/23 FUNDACJA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ | Réwne prawa - rowne szanse

ROZWOJU

27 | FEWP.06.03-IP.01-0082/23 | Fundacja im. Krlowej Polski $w. Jadwigi HerStorie Wielkopolskie. Wzmacnianie rezyliencji Wielkopolanek
W Zyciu spoftecznym i na rynku pracy

28 | FEWP.06.03-1P.01-0084/23 | POP-ART Karol Mac Aktywne Wielkopolanki

29 | FEWP.06.03-IP.01-0085/23 | Fundacja "Parasol" Przetamujgc szkta

30 | FEWP.06.03-1P.01-0086/23 | Profutura Hub Sp. z o.0. Sie¢ rownych szans

STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIALANIA : . o

31 | FEWP.06.03-1P.01-0090/23 "KRAJNA NAD NOTECIA" Wsparcie kobiet na pilskim rynku pracy

32 | FEWP.06.03-1P.01-0091/23 | Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu ROYV”e z na’gury. Wzmoc_:nleme kompetenql kobiet na
Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu.

33 | FEWP.06.03-1P.01-0092/23 | Praca Expert Katarzyna Matachwiejczyk Ku zatrudnieniu Il - wsparcie roli kobiet na rynku pracy

34 | FEWP.06.03-1P.01-0096/23 STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIALANIA Wsparcie kobiet na rynku pracy powiatu ztotowskiego

KRAJNA Zt OTOWSKA




