UCHWALA NR 1150/2024
ZARZADU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

zdnia 31.12.2024 r.

w sprawie wystapienia do Rady Powiatu Gnieznieniskiego o wyrazenie zgody na rozwigzanie z radnym
stosunku pracy.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5czerwca 1998 r. o samorzgdzie wojewddztwa (Dz. U.
22024 r. poz. 566) w zwigzku z art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
z 2024 r. poz. 107) uchwala sie, co nastepuje:

§1.

Postanawia sie wystgpi¢ do Rady Powiatu Gnieznieniskiego o wyrazenie zgody na rozwigzanie z radnym
Powiatu Gnieznienskiego Piotrem Gruszczyriskim, stosunku pracy na stanowisku Dyrektora Wojewddzkiego
Osrodka Ruchu Drogowego w Poznaniu w zwigzku z przejSciem na emeryture, w trybie porozumienia stron.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewdédztwa Wielkopolskiego.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie do uchwaty Nr 1150/2024
Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 31.12.2024 r.

Pan Piotr Gruszczynski jest Radnym Powiatu Gnieznieskiego VIl kadencji. Jednoczesnie zatrudniony jest
w Wojewddzkim Osrodku Ruchu Drogowego w Poznaniu na stanowisku Dyrektora Wojewddzkiego Osrodka
Ruchu Drogowego w Poznaniu.

W dniu 30 grudnia 2024 r. Pan Piotr Gruszczyniski wystapit do Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z wnioskiem o rozwigzanie z nim stosunku pracy na wyzej wymienionym stanowisku z dniem 26 lutego 2025 .
w zwigzku z zamiarem przejscia na emeryture, w trybie porozumienia stron.

Majac na uwadze, iz zgodnie z art. 22 ust. 2 ustawy o samorzgdzie powiatowym rozwigzanie z radnym
stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody rady powiatu, ktdrej radny jest cztonkiem, koniecznym jest
wystgpienie przez Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego, do ktérego kompetencji nalezy zatrudnianie
i zwalnianie kierownikow wojewdédzkich samorzgdowych jednostek organizacyjnych, o wyrazenie zgody przez
Rade Powiatu Gnieznienskiego na rozwigzanie stosunku pracy radnego.

W tym stanie rzeczy podjecie uchwaty jest uzasadnione.



