UCHWALA NR 2197/2025
ZARZADU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 17 lipca 2025 r.

w sprawie: kontynuacji zatrudnienia Pana Sebastiana tawniczaka na stanowisku Dyrektora
Wielkopolskiego Samorzadowego Centrum Rozwoju Wsi w Sielinku

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (t.j.
Dz.U. z2025r. poz.581) oraz art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 1135) Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego uchwala, co
nastepuje:

§1.

Zatrudnia sie Pana Sebastiana tawniczaka na stanowisku Dyrektora Wielkopolskiego
Samorzgdowego Centrum Rozwoju Wsi w Sielinku, od dnia 1 wrzes$nia 2025 r., na czas nieokreslony.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewddztwa Wielkopolskiego.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie do uchwaty Nr 2197/2025
Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 17 lipca 2025 r.

Pan Sebastian tawniczak zostat zatrudniony na stanowisku Dyrektora Wielkopolskiego
Samorzgdowego Centrum Rozwoju Wsi w Sielinku od dnia 1 wrzesnia 2024 r., na okres 12 miesiecy
na podstawie uchwaty Zarzgdu Wojewddztwa Wielkopolskiego nr 421/2024 z dnia 31 lipca 2024 .,
ktéra podjeta zostata po przeprowadzeniu otwartego ikonkurencyjnego naboru na wolne,
kierownicze stanowisko urzednicze w rozumieniu art. 11 ustawy zdnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzgdowych.

Dotychczasowy przebieg zatrudnienia Pana Sebastiana tawniczaka w Wielkopolskim
Samorzagdowym Centrum Rozwoju WSsi wSielinku dowodzi, iz bardzo szybko wdrozyt sie
w powierzone mu zadania i obowigzki. Wykonywane sg one z nalezytg dbatoscig o przestrzeganie
procedur i przepiséw prawnych stanowigcych podstawe dziatalnosci jednostki, a takze w ustalonych
terminach. Ponadto zaangazowanie i wysoki poziom inicjatywy Pana Sebastiana tawniczaka oraz
jego praca na rzecz Wielkopolskiego Samorzagdowego Centrum Rozwoju Wsi w Sielinku pozytywnie
wptywajg na konsekwentne osigganie celow statutowych przez jednostke ina efektywne
funkcjonowanie catego zespotu podlegtych pracownikéw. Dalsze zatrudnienie Pana Sebastiana
tawniczaka na stanowisku dyrektora pozwoli na skuteczne prowadzenie biezgcej dziatalnosci oraz
realizacje koncepcji rozwoju Wielkopolskiego Samorzgdowego Centrum Rozwoju Wsi w Sielinku.

W zwigzku z powyzszym, przyjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.




