UCHWALA NR 2367
ZARZADU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 21 sierpnia 2025 r.

w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu uchwaty Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego
w sprawie nadania statutu Szpitalowi Wojewddzkiemu w Poznaniu.

Na podstawie art. 41 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewédztwa (Dz. U.
22025 r., poz. 581) oraz § 6 Uchwaty nr IX/195/25 Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia
27 stycznia 2025 roku w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania projektéw aktow
prawa miejscowego z Wielkopolska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego lub organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ w sferze dziatalnosci pozytku
publicznego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji (DZ. Urz. Woj. Wielk.
2025r., poz. 992) Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Postanawia sie przeprowadzi¢ konsultacje, dotyczace projektu uchwaty Sejmiku Wojewddztwa
Wielkopolskiego w sprawie nadania statutu Szpitalowi Wojewddzkiemu w Poznaniu, ktéry stanowi
zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Konsultacje o ktdrych mowa w ust. 1 przeprowadzane bedg z organizacjami pozarzgdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ w sferze dziatalnosci pozytku publicznego
w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji (zwanymi dalej organizacjami).

3. Konsultacje o ktérych mowa w ust. 1:

1) bedg przeprowadzone w formie przyjmowania uwag organizacji na formularzu, stanowigcym
zatagcznik nr 2 do niniejszej uchwaty, ktdéry nalezy dostarczyé w formie papierowej do
Departamentu Zdrowia Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu lub
w formie elektronicznej na adres: dz.sekretariat@umww.pl,

2) zostang przeprowadzone od zamieszczenia informacji o przeprowadzaniu konsultacji
w publikatorach wymienionych w ust. 4 w terminie do 1 wrzesnia 2025 roku wtgcznie.

4. Publikacja informacji o przeprowadzeniu konsultacji, o ktérych mowa w ust. 1 zamieszczona
bedzie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Wielkopolskiego www.umww.pl.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Departamentu Zdrowia.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie do uchwaty Nr 2367
Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 21 sierpnia 2025 r.

w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu uchwaty Sejmiku Wojewoddztwa
Wielkopolskiego w sprawie nadania statutu Szpitalowi Wojewddzkiemu w Poznaniu.

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.
22024 r., poz.1491 ze zm.) wart.5ust. 5 naktada na Sejmik Wojewddztwa Wielkopolskiego
obowigzek konsultowania z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3tej ustawy projektow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci
statutowej organizacji lub Wielkopolska Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

Zgodnie z wyzej wymieniong ustawg przeprowadza sie konsultacje aktdw prawa miejscowego,
jakimi sg statuty podmiotéw leczniczych dla ktérych Wojewddztwo Wielkopolskie jest podmiotem
tworzgcym.

Sejmik Wojewddztwa Wielkopolskiego uchwatg nr 1X/195/25 zdnia 27 stycznia 2025 roku
w sprawie okreslenia szczegdétowego sposobu konsultowania projektéw aktéw prawa miejscowego
z Wielkopolska Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ w sferze dziatalnosci pozytku publicznego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji (DZ. Urz. Woj. Wielk. 2025r., poz. 992).

Zgodnie z §6 wyzej wymienionej uchwaty Zarzgd Wojewddztwa Wielkopolskiego w drodze uchwaty
okresla przedmiot, termin i formy konsultacji, oraz sposéb publikacji informacji o przeprowadzeniu
konsultacji oraz inne informacje, o ile wymaga tego forma konsultacji.

W zwigzku z powyzszym przyjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.




Zatgcznik nr 1
UCHWALA NR .....cccorvuneinnnns
SEJMIKU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

w sprawie nadania statutu Szpitalowi Wojewddzkiemu w Poznaniu.

Na podstawie art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2025
roku, poz. 450 ze zm.) Sejmik Wojewddztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje:

§1.
Nadaje sie statut Szpitalowi Wojewddzkiemu w Poznaniu w brzmieniu:
»STATUT
SZPITALA WOJEWODZKIEGO W POZNANIU

Postanowienia ogdlne

§ 1. Szpital Wojewddzki w Poznaniu, zwany dalej "Szpitalem", jest podmiotem leczniczym
niebedacym przedsiebiorcg, dziatajgcym w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki
zdrowotne;.

§ 2. Szpital dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej, zwanej dalej "ustawg";
2) innych przepisdw obowigzujgcego prawa;
3) niniejszego Statutu.

§ 3. Szpital posiada osobowos¢ prawna.

§ 4. Podmiotem tworzgcym Szpital jest Wojewddztwo Wielkopolskie.

§ 5. 1. Siedziba Szpitala znajduje sie przy ul. Juraszéw 7/19, 60-479 Poznan.

2. Szpital udziela Swiadczen zdrowotnych w nastepujacych lokalizacjach:

1) ul. Juraszéw 7/19, 60-479 Poznan (pod nazwa: Szpital Wojewddzki w Poznaniu Filia nr 1 -
Wielkopolskie Centrum Specjalistyczne lub nazwg skrécong — Filia nr 1);

2) ul. Sanatoryjna 34, 64-600 Kowandéwko (pod nazwag: Szpital Wojewddzki w Poznaniu Filia nr
2 - Szpital Rehabilitacyjno-Kardiologiczny w Kowandwku lub nazwa skrdcong — Filia nr 2);

3) ul. Sanatoryjna 2, 60-480 Poznan (pod nazwg: Szpital Wojewddzki w Poznaniu Filia nr 3 -
Wielkopolskie Centrum Rehabilitacji lub nazwa skrécong — Filia nr 3).

§ 6. Obszar dziatania Szpitala obejmuje teren catego kraju.

§ 7. Szpital jest nastepcg prawnym:
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1) Szpitala Grunwaldzkiego w Poznaniu;

2) Wielkopolskiego Centrum Ortopedii i Chirurgii Urazowej im. Ireneusza Wierzejewskiego;
3) Zaktadu Opiekunczo - Leczniczego w Poznaniu;

4) Osrodka Rehabilitacyjnego dla Dzieci w Poznaniu - Kiekrzu;

5) Szpitala Rehabilitacyjno - Kardiologicznego w Kowandwku.

Cele i zadania

§ 8. Szpital wspodtdziata zinnymi podmiotami leczniczymi, administracja rzadowa
i administracjami samorzadowymi, ze szkotami wyzszymi iinnymi szkotami, z placéwkami
naukowo-badawczymi, samorzagdami zawodéw medycznych oraz organizacjami spotecznymi
i stowarzyszeniami naukowymi.

§ 9. 1. Do zadan Szpitala nalezy:
1) udzielanie $wiadczen zdrowotnych:
a) badanie i porada lekarska,
b) leczenie,
c) badanie i terapia psychologiczna,
d) rehabilitacja lecznicza,
e) opieka nad kobietg ciezarng i jej ptodem, porodem, potogiem oraz nad noworodkiem,
f) badania diagnostyczne,
g) pielegnacja chorych,
h) wykonywanie zadan w zakresie medycyny pracy,
i) orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia,

j) zapobieganie powstawaniu urazéw i choréb poprzez dziatania profilaktyczne i szczepienia
ochronne;

2) szkolenie i doksztatcanie w zakresie ochrony zdrowia;

3) prowadzenie prac naukowo-badawczych;

4) prowadzenie prac z zakresu statystyki i informacji medyczne;j;

5) monitorowanie jakosci Swiadczen opieki zdrowotnej;

6) prowadzenie dziatalnosci w zakresie profilaktyki zdrowotnej i promocji zdrowia;

7) prowadzenie spraw pracowniczych isocjalnych, dziatalnosci administracyjnej,
eksploatacyjno-technicznej oraz ekonomiczno-finansowej w zakresie potrzeb Szpitala;

8) prowadzenie dziatalnosci dotyczacej bezpieczenstwa ihigieny pracy, ochrony
przeciwpozarowe] i obronnosci kraju w zakresie okreslonym odrebnymi przepisami.
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2. Zadania okreslone w ust. 1 pkt 1 Szpital wykonuje w szczegdlnosci poprzez:

1) hospitalizacje oséb wymagajgcych catodobowych lub catodziennych sSwiadczen opieki
zdrowotnej;

2) udzielanie swiadczen wysokospecjalistycznych;

3) udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej w stanach zagrozenia zycia i zdrowia w Szpitalnym
Oddziale Ratunkowym lub Izbie Przyje¢;

4) udzielanie $wiadczen w zakresie rehabilitacji stacjonarnej i ambulatoryjnej;
5) udzielanie ambulatoryjnych specjalistycznych $wiadczen zdrowotnych;
6) przeprowadzanie badan profilaktycznych.

3. Szpital udziela Swiadczen opieki zdrowotnej bezptatnie dla oséb uprawnionych, za
czesciowg odptatnoscig lub odptatnie na zasadach okreslonych w ustawie, przepisach
odrebnych lub umowie cywilnoprawne;j.

4. Szpital moze uzyska¢ przychody z dziatalnosci innej niz medyczna.
Il.

Organizacja wewnetrzna

§ 10. 1. Strukture Szpitala tworzy pion dziatalno$ci medycznej oraz dziatalnosci
pomocniczej.

2. W strukturze Szpitala wyodrebnia sie nastepujgce zaktady lecznicze:

1) ,Zaktad Ustug Szpitalnych”, w ktérym Szpital wykonuje dziatalnos¢ leczniczg w rodzaju
Swiadczenia szpitalne;”.

2) ,Zaktad Ustug Stacjonarnych”, w ktérym Szpital wykonuje dziatalnos¢ lecznicza w rodzaju
Swiadczenia inne niz szpitalne;

3) ,Zaktad Ustug Ambulatoryjnych”, w ktéorym Szpital wykonuje dziatalnos¢ leczniczg w rodzaju
Swiadczenia ambulatoryjne.
§11.
1. W ramach Zaktadu Ustug Szpitalnych dziatajg nastepujgce jednostki organizacyjne:
1) Szpital Wielospecjalistyczny (ul. Juraszéw 7/19, 60-479 Poznan);
2) Szpital Kardiologiczny w Kowandéwku (ul. Sanatoryjna 34, 64-600 Kowandéwko).
2. W ramach Zaktadu Ustug Stacjonarnych dziatajg nastepujgce jednostki organizacyjne:
1) Szpital Rehabilitacyjny w Kowandéwku (ul. Sanatoryjna 34, 64-600 Kowandwko);
2) Wielkopolskie Centrum Rehabilitacji (ul. Sanatoryjna 2, 60-480 Poznan);
3) Centrum Opieki Dtugoterminowej i Psychiatrycznej (ul. Juraszéw 7/19, 60-479 Poznan).
3. W ramach Zaktadu Ustug Ambulatoryjnych dziatajg nastepujace jednostki organizacyjne:

1) Przychodnia Wielospecjalistyczna (ul. Juraszéw 7/19, 60-479 Poznan);
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2) Ambulatorium Szpitala Rehabilitacyjno-Kardiologicznego w Kowandwku (ul. Sanatoryjna 34, 64-
600 Kowanowko);

3) Ambulatorium Wielkopolskiego Centrum Rehabilitacji (ul. Sanatoryjna 2, 60-480 Poznan);

4) Zaktad Diagnostyki Laboratoryjnej i Mikrobiologicznej (ul. Juraszow 7/19, 60-479 Poznan).
4. Pion dziatalnosci pomocniczej tworzg nastepujgce dziaty:

1) ekonomiczny;

2) administracyjny;

3) statystyczny;

4) archiwalny;

5) informatyczny;

6) organizacyjny;

7) prawny;

8) techniczny;

9) inne.

5. Szczegdtowy schemat organizacyjny i zakres zadan poszczegdlnych zaktadéw leczniczych oraz
jednostek, komodrek organizacyjnych lub dziatéw Szpitala w zakresie nieuregulowanym w ustawie lub
Statucie, okresla Regulamin Organizacyjny Szpitala.

IV.

Zarzadzanie Szpitalem

§12.
Organami Szpitala s3a:
1) Dyrektor;
2) Rada Spoteczna.
§13.

1. Dyrektor kieruje Szpitalem i ponosi odpowiedzialno$¢ za jego zarzadzanie i funkcjonowanie oraz
jest przetozonym pracownikow Szpitala.

2. Dyrektor jest osobg uprawniong do sktadania oswiadczen woli w zakresie majgtkowym.

3. Do kompetencji Dyrektora nalezy wykonywanie wszystkich zadan w zakresie zarzadzania
Szpitalem, niezastrzezonych niniejszym statutem i innymi przepisami dla innych organéw Szpitala.

4.7 Dyrektorem Szpitala podmiot tworzacy Szpital nawigzuje stosunek pracy na podstawie
powotania lub umowy o prace albo zatrudnia go na podstawie umowy cywilnoprawne;j.

5. Przy podejmowaniu decyzji Dyrektor korzysta z opinii wiasciwych organizacji i organdw w trybie
i na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.
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6. Kierownicy komérek organizacyjnych moga by¢ na mocy odrebnych upowaznien Dyrektora
Szpitala (lub Zastepcow Dyrektora) uprawnieni do ostatecznego aprobowania niektdrych spraw
i dokumentéw dotyczgcych zakresu dziatania podlegtych im komoérek.

§14.

1. Dyrektor wykonuje swoje obowigzki przy pomocy:
1) Zastepcy Dyrektora ds. Administracyjnych;
2) Zastepcy Dyrektora ds. Medycznych;
3) Zastepcy Dyrektora ds. Finansowych;
4) Zastepcy Dyrektora ds. Personalnych i Jakosci;
5) Zastepcy Dyrektora ds. Inwestycyjno — Technicznych;
6) Zastepcy Dyrektora ds. Rozwoju Placowek Zamiejscowych Filia nr 2 i Filia nr 3;
7) Naczelnej Pielegniarki;
8) Zastepcy Naczelnej Pielegniarki;
9) Gtéwnego Ksiegowego;
10) Petnomocnikéw Dyrektora;
11) Ordynatoréw lub Kierownikéw Oddziatéw;
12) Kierownikéw komérek organizacyjnych medycznych i niemedycznych;
13) Oséb zajmujgcych samodzielne stanowiska pracy.

2. Dyrektora Szpitala w czasie nieobecnosci zastepuje jeden ze wskazanych przez niego Zastepcow.

§ 15.
Do obowigzkdw Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie pracy Szpitala w sposéb zapewniajgcy nalezyte wykonywanie swiadczenn opieki
zdrowotnej, w warunkach zgodnych zobowigzujagcymi przepisami izasadami ustalonymi
zawartymi umowami;

2) nalezyta gospodarka mieniem;

3) biezgcy nadzér nad wykonywaniem zadan statutowych;

4) opracowywanie planow strategicznych rozwoju Szpitala.
V.

Rada Spoteczna

§ 16.

1. W Szpitalu dziata Rada Spoteczna, ktéra jest organem inicjujgcym i opiniodawczym podmiotu
tworzgcego oraz organem doradczym Dyrektora Szpitala.
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2. Rade Spoteczng powotuje, odwotuje i zwotuje jej pierwsze posiedzenie podmiot tworzacy.
3. Sktad Rady Spotecznej okresla art. 48 ustawy.

4. W posiedzeniach Rady majg prawo uczestniczyé z glosem doradczym przedstawiciele
samorzgddéw zawoddéw medycznych.

§17.

Szczegdtowy sposéb zwotywania posiedzen Rady Spotecznej, tryb pracy, sposdéb podejmowania
uchwat okresla Regulamin Rady Spotecznej uchwalony przez Rade Spoteczng i zatwierdzony przez

podmiot tworzacy.

§ 18.
1. Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata.
2. Cztonek Rady Spotecznej jest odwotywany przed uptywem kadencji w przypadku:
1) ztozenia rezygnacji;
2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na 3 kolejnych posiedzeniach Rady;

3) utraty zdolnosci do petnienia powierzonych obowigzkéw na skutek dtugotrwatej choroby,
trwajacej co najmniej 6 miesiecy, potwierdzonej orzeczeniem lekarskim;

4) naruszenia w trakcie kadencji zakazu, o ktérym mowa w art. 48 ust. 7 ustawy;

5) ztozenia przez organ, ktéry wskazat swoich przedstawicieli do rady, wniosku w przedmiocie ich

odwotania.

§19.
Do zadan Rady Spotecznej nalezy:
1) przedstawianie podmiotowi tworzgcemu wnioskéw i opinii w sprawach:

a) zbycia aktywoéw trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu
medycznego,

b) zwigzanych z przeksztatceniem lub likwidacjg, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,
c) przyznawania kierownikowi nagrdd,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z kierownikiem;
2) przedstawianie kierownikowi wnioskoéw i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
c) kredytéw bankowych lub dotacji,

d) podziatu zysku,
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e) zbycia aktywdéw trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury isprzetu
medycznego,

f) regulaminu organizacyjnego;

3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw wnoszonych przez pacjentéw, z wytgczeniem
spraw podlegajgcych nadzorowi medycznemu;

4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;

5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie.

§ 20.
Od uchwat Rady Spotecznej Dyrektorowi Szpitala przystuguje odwotanie do podmiotu tworzgcego.
VI.

Gospodarka finansowa

§21.

1. Gospodarka finansowa Szpitala prowadzona jest w formie samodzielnego publicznego zaktadu
opieki zdrowotnej, na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Podstawag gospodarki Szpitala jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora Szpitala.

§ 22,

Zbycie, wydzierzawienie lub wynajecie majatku trwatego, Szpital moze dokonaé na zasadach
okreslonych przez podmiot tworzgcy. Whniesienie majgtku do spétek lub fundacji wymaga zgody
podmiotu tworzacego.

§ 23.

1. Szpital wykonuje $wiadczenia opieki zdrowotnej nieodptatnie na podstawie umoéw zawartych
z Narodowym Funduszem Zdrowia.

2. Szpital moze wykonywaé sSwiadczenia opieki zdrowotnej na rzecz oséb nieobjetych umowami,
o ktérych mowa w ust. | odptatnie na podstawie odrebnych uméw.

§ 24.
1. Szpital uzyskuje srodki finansowe ze Zzrédet wskazanych w art. 55 ustawy.

2. Szpital moze prowadzi¢ wyodrebniong organizacyjnie dziatalno$¢ gospodarczg, inng niz
dziatalnos$¢ lecznicza, polegajgcy na:

1) najmie, dzierzawie, oddaniu w uzytkowanie aktywéw trwatych zbednych na cele dziatalnosci
statutowej Szpitala;

2) $wiadczeniu ustug opieki pielegnacyjnej, ktére nie polegajg na udzielaniu $wiadczen zdrowotnych;

3) $wiadczeniu ustug parkingowych;
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4) swiadczeniu ustug transportowych;
5) $wiadczeniu ustug gastronomicznych;
6) Swiadczeniu ustug dezynfekc;ji i sterylizacji sprzetu medycznego;

7) prowadzeniu dziatalnosci szkoleniowej na rzecz oséb posiadajacych uprawnienia do udzielania
Swiadczen zdrowotnych;

8) udostepnianiu zasobdéw Szpitala innym podmiotom w celu przeprowadzenia prze nie dziatalnosci
szkoleniowej na rzecz oséb posiadajgcych uprawnienia do udzielania swiadczen zdrowotnych;

9) wytwarzaniu i sprzedazy energii elektrycznej.

§ 25.
Szpital moze uzyskiwaé srodki publiczne na:

1) realizacje zadan w zakresie programoéw zdrowotnych, promocji zdrowia oraz zapobiegania
chorobom i urazom;

2) pokrycie kosztéw ksztatcenia i podnoszenia kwalifikacji oséb wykonujgcych zawody medyczne;
3) inwestycje, w tym na zakup wysokospecjalistycznej aparatury i sprzetu medycznego;

4) realizacje zadan dodatkowych natozonych przez wojewode ze wzgledu na potrzeby systemu opieki
zdrowotnej jak i w przypadku kleski zywiotowej;

5) cele szczegdlne, przyznawane na podstawie odrebnych przepiséw.

§ 26.

Szpital sporzadza bilans i ustala wynik finansowy dziatalnosci, a rachunkowos$¢ prowadzi zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci. Ewidencja kosztéw i przychodéw
prowadzona jest wedtug zasad wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw w publicznych zaktadach
opieki zdrowotne;.

§ 27.

1. Roczne sprawozdanie finansowe Szpitala, po uprzednim zaopiniowaniu przez Rade Spoteczng,
podlega zatwierdzeniu przez Zarzgd Wojewddztwa Wielkopolskiego nie pdzniej niz 6 miesiecy od dnia
bilansowego.

2. Dyrektor Szpitala zawiera zfirma audytorskg wybrana przez Zarzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego Umowe o badanie sprawozdania finansowego zgodnie z art. 66 ust. 4i5 ustawy
o rachunkowosci.

VII.

Postanowienia koncowe

§ 28.

W sprawach nieuregulowanych w statucie majg zastosowanie przepisy ustawy, akty wykonawcze
do niej oraz inne przepisy prawa.”
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§2.

Traci moc uchwata nr LII/1038/23 Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 24 kwietnia
2023 roku w sprawie nadania statutu Szpitalowi Wojewddzkiemu w Poznaniu (Dz. Urz. Woj. Wiel.
22023 r., poz. 4987, poz. 8790, poz. 12465; z 2024 r., poz.4236, poz. 8109).

§3.

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Wojewddztwa Wielkopolskiego.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Uzasadnienie do uchwaty Nr ...................

Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego

w sprawie nadania statutu Szpitalowi Wojewdédzkiemu w Poznaniu
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Zgodnie z art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku (Dz. U. z 2025 roku, poz. 450 ze zm.)
o dziatalnosci lecznicze]j statut podmiotu leczniczego niebedgcego przedsiebiorcg nadaje podmiot
tworzacy.

Podmiotem tworzacym, zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 6 wyzej cytowanej ustawy, w przypadku
Szpitala Wojewddzkiego w Poznaniu jest podmiot lub organ, ktéry utworzyt samodzielny publiczny
zaktad opieki zdrowotnej. Kompetencje do utworzenia wojewddzkich samorzagdowych jednostek
organizacyjnych, jakimi sg takze SP ZOZ-y, zgodnie z ustawg o samorzadzie wojewddztwa,
przystugujg Sejmikowi Wojewddztwa. Sejmik Wojewddztwa jest uprawniony do nadawania statutu,
atakze do wprowadzania zmian w statutach podmiotéw leczniczych niebedgcych
przedsiebiorcami.

Nadanie nowego statutu Szpitalowi Wojewddzkiemu w Poznaniu ma charakter porzadkujacy
i podyktowane jest usprawnieniem zarzgdzania Szpitalem w wymiarze organizacyjnym.

Wprowadzane zmiany w § 11 statutu majg na celu uogélnienie struktury organizacyjnej Szpitala
poprzez rezygnacje z enumeratywnego wymieniania poszczegdlnych komodrek organizacyjnych.
Celem wprowadzonych zmian jest zwiekszenie efektywnosci zarzadzania Jednostka, a takze
zapewnienie wiekszej elastycznosci w dostosowywaniu struktury organizacyjnej do biezgcych
potrzeb, wtym w szczegdlnosci w zakresie przystepowania do konkurséw ogtaszanych przez
Narodowy Fundusz Zdrowia. Nowe komérki organizacyjne bedg mogty zostaé¢ tworzone na
poziomie Regulaminu Organizacyjnego, bez koniecznosci kazdorazowej zmiany Statutu Jednostki.

Kolejne zmiany majg charakter porzadkujgcy w zakresie katalogu oséb wykonujgcych zadania
pomocnicze wobec Dyrektora Szpitala. Wprowadzone modyfikacje polegajg na wyodrebnieniu oraz
okresleniu funkcji nastepujacych stanowisk: Zastepcy Dyrektora ds. Administracyjnych, Zastepcy
Dyrektora ds. Medycznych, Zastepcy Dyrektora ds. Finansowych, Zastepcy Dyrektora ds.
Personalnych iJakosci, Zastepcy Dyrektora ds. Inwestycyjno-Technicznych, Zastepcy Dyrektora ds.
Rozwoju Placéwek Zamiejscowych — Filia nr 2 i Filia nr 3, Naczelnej Pielegniarki, Zastepcy Naczelnej
Pielegniarki, Gtdwnego Ksiegowego. W § 14 statutu wpisane zostato rowniez stanowisko Gtéwnego
Ksiegowego, ktore petni istotng role w strukturze organizacyjnej jednostki. Ujecie tego stanowiska
w statucie odzwierciedla rzeczywisty podziat kompetencji iodpowiedzialnosci w zakresie
gospodarki finansowej, a takze odpowiada powszechnie przyjetej praktyce organizacyjnej w innych
jednostkach sektora publicznego. Ponadto zmianie ulega dotychczasowe nazewnictwo stanowiska
z Przetozonej Pielegniarek na Naczelng Pielegniarke. Jednoczesnie wprowadza sie stanowisko
Zastepcy Naczelnej Pielegniarki, co wynika z potrzeby zapewnienia ciggtosci zarzadzania pionem
pielegniarskim oraz dostosowania struktury organizacyjnej do stanu faktycznego.

Pozostate zmiany, w tym usuniecie § 12 majg na celu uporzadkowanie i ujednolicenie tresci
dokumentu statutowego zobowigzujgcymi przepisami prawa, w szczegdlnosci z ustawg
o dziatalnosci leczniczej. Usuniety zapis dotyczy funkcjonalnego powigzania Szpitalnego Oddziatu
Ratunkowego oraz Poradni Nocnej iSwiatecznej Opieki Zdrowotnej, okre$lonego mianem
,Centrum Medycyny Ratunkowej”, ktére nie stanowito odrebnej jednostki organizacyjnej
W rozumieniu przepiséw ustawy.

Naniesione zmiany umozliwiajg przejrzyste okreslenie ram zarzadzania Szpitalem w aspekcie
organizacyjnym oraz odzwierciedlajg idee usprawnienia procesow zarzgdczych i wzmocnienia
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polityki personalnej. Ponadto przyczynia sie do wzmocnienia mechanizméw kontroli
instytucjonalnej i funkcjonalnej w ramach jednostki.

W zwigzku z przytoczonymi przepisami podjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.
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Zatgcznik nr 2

Formularz konsultacji projektu uchwaty Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego
zmieniajgca uchwate w sprawie nadania statutu Szpitalowi Wojewodzkiemu w Poznaniu

Nazwa podmiotu zg.iaszajqcego Adres Nr telefonu Adres pt')czty. Imie i nazwisko osoby
propozycje elektronicznej do kontaktu
Numer paragrafu/punktu Sugerowana zmiana . .
L
P w projekcie Uchwaty (konkretny zapis paragrafu/punktu) Leasadnsns

1.

2.
3.
4,
5.

Wypetniony formularz nalezy odesta¢ w nieprzekraczalnym terminie do 1 wrze$nia 2025 roku do Departamentu Zdrowia Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Wielkopolskiego w Poznaniu lub na adres poczty elektronicznej: dz.sekretariat@umww.pl.
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