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UCHWAŁA NR 3485/2026 

ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA WIELKOPOLSKIEGO 

z dnia 16 kwietnia 2026 r. 

w sprawie przyznania nagrody dyrektorowi Wielkopolskiego Samorządowego Centrum Kształcenia 

Zawodowego i Ustawicznego nr 2 w Poznaniu i nauczycielom Kolegium Pracowników Służb 

Społecznych. 

Na podstawie § 3 ust. 3 i 4 Regulaminu wynagradzania nauczycieli szkół i placówek, dla których 

organem prowadzącym jest Samorząd Województwa Wielkopolskiego stanowiącego Załącznik do 

Uchwały Nr XVIII/489/16 Sejmiku Województwa Wielkopolskiego z dnia 25 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ustalenia Regulaminu określającego kryteria i tryb przyznawania nagród dla nauczycieli szkół 

i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Samorząd Województwa 

Wielkopolskiego (Dz. Urz. Woj. Wielk. z 2016 r., poz. 3067) oraz § 1 Uchwały nr 2147/2016 Zarządu 

Województwa Wielkopolskiego z dnia 10 czerwca 2016 r. w sprawie ustalenia wysokości nagród 

Zarządu Województwa Wielkopolskiego dla nauczycieli szkół i placówek oświatowych, dla których 

organem prowadzącym jest Samorząd Województwa Wielkopolskiego, uchwala się, co następuje: 

§ 1.  

Przyznaje się nagrody drugiego stopnia w wysokości 5.000,00 zł za wzorowe wypełnianie zadań 

statutowych szkoły oraz zadań wynikających z zajmowanego stanowiska następującym pracownikom 

pedagogicznym szkół i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Samorząd 

Województwa Wielkopolskiego: 

1) Panu Zbigniewowi Andrzejewskiemu - dyrektorowi Wielkopolskiego Samorządowego 

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 2 w Poznaniu; 

2) Pani Justynie Dutkiewicz - wicedyrektorce Wielkopolskiego Samorządowego Centrum 

Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 2 w Poznaniu, nauczycielce Kolegium Pracowników 

Służb Społecznych; 

3) Pani Renacie Dobrzyńskiej - kierowniczce kursów zawodowych Centrum Kształcenia 

Zawodowego i Ustawicznego nr 2 w Poznaniu, nauczycielce Kolegium Pracowników Służb 

Społecznych; 

4) Pani Agnieszce Genei-Niedzielskiej - kierowniczce praktyk zawodowych Kolegium 

Pracowników Służb Społecznych. 

     § 2.  

Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Departamentu Edukacji i Nauki Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Wielkopolskiego w Poznaniu. 

§ 3.  

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Uzasadnienie do uchwały nr 3485/2026 

Zarządu Województwa Wielkopolskiego 

z dnia 16 kwietnia 2026 r. 

Zgodnie z Uchwałą Nr XVIII/489/16 Sejmiku Województwa Wielkopolskiego z dnia 

25 kwietnia 2016 r. w sprawie ustalenia Regulaminu określającego kryteria i tryb przyznawania nagród 

dla nauczycieli szkół i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Samorząd 

Województwa Wielkopolskiego, Zarząd Województwa Wielkopolskiego przyznaje nagrody za 

wzorowe wypełnianie zadań statusowych szkoły oraz zadań wynikających z zajmowanego stanowiska. 

Nagrody przyznawane są z okazji Dnia Edukacji Narodowej oraz innych wydarzeń i uroczystości, 

w wysokości określonej w Uchwale nr 2147/2016 Zarządu Województwa Wielkopolskiego z dnia 

10 czerwca 2016 r. 

Z dniem 1 października 2006 r. uchwałą Nr XLVIII/803/06 Sejmiku Województwa Wielkopolskiego 

z dnia 29 maja 2006 r. utworzono Kolegium Pracowników Służb Społecznych w Poznaniu, które 

w 2012 r. weszło w skład zespołu pn. Wielkopolskie Samorządowe Centrum Kształcenia Zawodowego 

i Ustawicznego nr 2 w Poznaniu (WSCKZiU). 

W 2026 r. Kolegium Pracowników Służb Społecznych świętuje swoje 20-lecie, co zbiega się 

z diamentowym jubileuszem profesji pracownika socjalnego. Mija 60 lat od wydania historycznego 

zarządzenia Ministra Oświaty z 1966 r., które oficjalnie powołało ten zawód. Upływa sześć dekad 

budowania profesjonalnych kadr i rozwoju wykwalifikowanej pomocy społecznej w Polsce. 

To doskonała okazja, by podkreślić rolę profesjonalnej pomocy w służbie drugiemu człowiekowi oraz 

docenić wieloletni wkład Kolegium Pracowników Służb Społecznych w rozwój tej misji. 

Zbigniew Andrzejewski – legitymuje się imponującym, 37-letnim dorobkiem w pracy pedagogicznej. 

Wykazuje się wyjątkowym kunsztem organizacyjnym placówki oraz wysoką skutecznością 

w pozyskiwaniu źródeł finansowania, dzięki którym doprowadził do unowocześnienia budynku 

kształcenia WSCKZiU nr 2 w Poznaniu przy ulicy Mostowej 26 oraz budynków położonych przy ul. 

Grobla 26. Jego profesjonalizm i dbałość o każdy szczegół tworzą doskonałe warunki do nauki i budują 

inspirującą atmosferę pracy. 

Justyna Dutkiewicz – związana jest z kształceniem kadry pracowników socjalnych od 1995 r. 

Współtworzyła fundamenty merytoryczne i strukturalne w Kolegium Pracowników Socjalnych 

w Poznaniu w okresie powstawania placówki. Obecnie z pasją buduje wizerunek placówki oraz 

z sukcesem rozwija sieć partnerstw ze społecznością lokalną oraz licznymi instytucjami 

i organizacjami. Skutecznie motywuje nauczycieli do dokształcania oraz pracy innowacyjnej, co 

owocuje dobrymi wynikami nauczania. 

Renata Dobrzyńska –  jest inicjatorką i koordynatorką licznych projektów społecznych. Z pasją 

angażuje się w działania na rzecz przeciwdziałania przemocy domowej, wsparcia pieczy zastępczej oraz 

aktywizacji osób w kryzysie bezdomności. W swojej pracy kładzie duży nacisk na profilaktykę 

uzależnień i realną pomoc rodzinom. Z powodzeniem wprowadza innowacyjne programy 
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dydaktyczne, specjalizacje zawodowe dla pracowników socjalnych oraz szkolenia z zakresu superwizji 

pracy socjalnej. 

Agnieszka Geneja-Niedzielska – wdrożyła innowacyjny model praktyk zawodowych, oparty na 

solidnej sieci partnerstw w całej Wielkopolsce. Koordynowała liczne projekty edukacyjne. W swojej 

pracy inspiruje słuchaczy do twórczego myślenia i samodzielnego poszukiwania rozwiązań 

w obszarze pomocy społecznej. Promuje postawę ciągłego rozwoju i zaangażowania w istotne tematy 

społeczne, zachęca do rozwijania pasji, kreatywności i odwagi w realizowaniu własnych projektów 

społecznych. 

Wobec powyższego podjęcie uchwały jest uzasadnione. 


