UCHWALA NR 3610/2026
ZARZADU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 8 maja 2026 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Dyrektora Wojewoddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego
w Poznaniu

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(Dz. U. 22025r., poz. 581 ze zm.), art. 8 pkt 10 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb
kierujagcych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz.U. z2019r. poz.2136) w zwigzku z uchwatg
Nr 264/2024 Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 27 czerwca 2024 r. w sprawie:
powotania Pana Roberta Judka na stanowisko Dyrektora Wojewddzkiej Stacji Pogotowia
Ratunkowego w Poznaniu oraz ustalenia wynagrodzenia, Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego
uchwala, co nastepuje:

§1.

Ustala sie Panu Robertowi Judkowi Dyrektorowi Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego
w Poznaniu od dnia 1kwietnia 2026r. miesieczne  wynagrodzenie = w wysokosci
5-krotnosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat
nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa Gtoéwnego
Urzedu Statystycznego.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Pani Katarzynie Kretkowskiej Cztonkini Zarzgdu Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie do uchwaty nr 3610/2026
Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 8 maja 2026 .

Zwiekszenie wynagrodzenia Panu Robertowi Judkowi Dyrektorowi Wojewddzkiej Stacji
Pogotowia Ratunkowego w Poznaniu zgodne jest z art. 8 pkt 10 ustawy z dnia 3 marca 2000 r.
0 wynagradzaniu oséb kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz.U. z 2019 r., poz. 2136),
ktory umozliwia przyznanie wynagrodzenia miesiecznego nieprzekraczajgcego szes$ciokrotnosci
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku
w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa Gitéwnego Urzedu
Statystycznego. Nadto, zgodnie z ustawg z dnia 7 listopada 2025 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
stuzgcych realizacji ustawy budzetowej na rok 2026 (Dz.U. z2025r., poz.1840), w roku
2026 podstawe ustalenia maksymalnej wysokosci wynagrodzenia miesiecznego, o ktérym mowa
w art. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych niektérymi podmiotami
prawnymi (Dz.U. z 2019 r. poz. 2136), stanowi kwota 6 116,35 zt.

W zwigzku z powyzszym przyjecie przedmiotowej uchwaty jest zasadne.




