UCHWALA NR 3762/2026
ZARZADU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 11 czerwca 2026 r.

w sprawie powotania Pana Adama Banaszaka
na stanowisko dyrektora Teatru Wielkiego im. Stanistawa Moniuszki w Poznaniu

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(Dz.U.z 2026 r., poz. 720), art. 15 ust. 1i 2 oraz art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2026 r., poz. 457), § 5 ust. 3 Statutu
Teatru Wielkiego im. Stanistawa Moniuszki w Poznaniu, stanowigcego zatacznik do uchwaty
nr XLIII/823/14 Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 31 marca 2014 r. w sprawie przyjecia
tekstu jednolitego statutu Teatru Wielkiego im. Stanistawa Moniuszki w Poznaniu, zmienionego
uchwatg nr 1V/71/2015 Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 23 lutego 2015 r. w sprawie
zmiany statutu Teatru Wielkiego im. Stanistawa Moniuszki w Poznaniu, a takze § 5 ust. 1 Umowy
w sprawie prowadzenia jako wspdlnej instytucji kultury — Teatru Wielkiego w Poznaniu, zawartej
w Poznaniu dnia 28 wrzesnia 2005r. pomiedzy Skarbem Panstwa — Ministrem Kultury
a Wojewddztwem Wielkopolskim, zmienionej Aneksem nr 1z dnia 21 stycznia 2009 r., Aneksem
nr 2 zdnia 23 kwietnia 2009 r. oraz Aneksem nr 3 z dnia 16 czerwca 2025 r., Zarzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje:

§1.

1. W uzgodnieniu z Ministrem Kultury i Dziedzictwa Narodowego powofuje sie Pana Adama
Banaszaka na stanowisko dyrektora Teatru Wielkiego im. Stanistawa Moniuszki w Poznaniu na czas
okreslony — 5 sezondw artystycznych, tj. od 1 wrzesnia 2026 r. do 31 sierpnia 2031 r.

2. Ustala sie nastepujace wysokosci sktadnikédw wynagrodzenia miesiecznego Pana Adama
Banaszaka, zgodnie zuchwatg nr 2200/2016 Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia
17 czerwca 2016 r. w sprawie zasad wynagradzania dyrektoréw instytucji kultury, dla ktérych
organizatorami sg organy Wojewddztwa Wielkopolskiego:

— wynagrodzenie zasadnicze 16.000 z1,
— dodatek funkcyjny 7.760 zt,

—dodatek za wieloletnig prace w wysokosci ustalonej na podstawie przepisow art. 31 ust. 2i 3
ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
oraz rozporzgdzenia wydanego na podstawie art. 31d ust. 1 tej ustawy.

3. Pozostate warunki wynagradzania wynikajgce ze stosunku pracy oraz wysokosci swiadczen

zwigzanych z pracqg Pana Adama Banaszaka reguluje uchwata, o ktérej mowa w ust. 2.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewddztwa Wielkopolskiego.




Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§3.




Uzasadnienie do uchwaty nr 3762/2026
Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego

z dnia 11 czerwca 2026 r.

W wyniku postepowania konkursowego, przeprowadzonego w pierwszym kwartale biezgcego roku
w celu wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora Teatru Wielkiego im. Stanistawa Moniuszki
w Poznaniu, Zarzgdowi Wojewddztwa Wielkopolskiego jako kandydata na stanowisko objete
konkursem przedstawiono Pana Adama Banaszaka, ktéry otrzymat bezwzgledng wiekszo$é gtoséw
cztonkéw Komisji Konkursowej. Zdaniem Komisji, kandydat posiada odpowiednie kwalifikacje,
niezbedng wiedze idoswiadczenie zawodowe w wymaganym zakresie, atakie predyspozycje
do kierowania zespotem.

Po zapoznaniu sie ztrescig przygotowanego przez kandydata autorskiego programu dziatania
Teatru Wielkiego im. Stanistawa Moniuszki w Poznaniu, stosownie do postanowien § 5 ust. 3 Statutu
Teatru oraz § 5ust. 1 Umowy w sprawie prowadzenia Teatru jako wspdlnej instytucji kultury,
uchwatg nr 3157/2026 zdnia 7 maja 2026 r. Zarzagd Wojewddztwa Wielkopolskiego postanowit
wystgpi¢ do Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego o wyrazenie zgody na powotanie Pana
Adama Banaszaka na stanowisko dyrektora wspdlnie prowadzonej instytucji kultury. Po uzyskaniu
zgody Ministra oraz uzgodnieniu z kandydatem tresci umowy okreslajgcej warunki organizacyjno-
finansowe dziatalnosci instytucji, zawieranej zgodnie z art. 15 ust. 5 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991r. oorganizowaniu iprowadzeniu dziatalnosci  kulturalnej, Zarzagd  Wojewddztwa
Wielkopolskiego postanowit o powotaniu Pana Adama Banaszaka na stanowisko dyrektora
poznanskiej opery na czas okreslony 5 sezondw artystycznych, poczagwszy od 1 wrzesnia 2026 r.

Pan Adam Banaszak jest absolwentem Wydziatu Kompozycji, Dyrygentury, Teorii Muzyki i Rytmiki
na Akademii Muzycznej im. Ignacego Jana Paderewskiego w Poznaniu (kierunek: dyrygentura,
specjalnos¢: dyrygentura symfoniczna i operowa). W 2019 r. na Akademii Muzycznej im. Karola
Lipinskiego we Wroctawiu uzyskat stopien doktora habilitowanego sztuki w dyscyplinie artystycznej:
sztuki muzyczne, a w 2023 r. na Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdansku — stopien
doktora sztuk muzycznych w dyscyplinie artystycznej: dyrygentura. Ponadto ukonczyt studia
podyplomowe zzakresu zarzadzania placéwkami kultury na Uniwersytecie Ekonomicznym
we Wroctawiu. Posiada kilkunastoletnie doswiadczenie zawodowe, obejmujgce dziatalno$é
artystyczng, dydaktyczng oraz prace na stanowiskach kierowniczych w instytucjach kultury. Pracowat
w Teatrze Nowym w Poznaniu na stanowisku sekretarza literackiego (2010), nastepnie w Teatrze
Muzycznym w Poznaniu jako dyrygent i kierownik muzyczny (2013-2015), w Operze Wroctawskiej
jako asystent dyrygenta, dyrygent i kierownik muzyczny (2017-2024) oraz w Warszawskiej Operze
Kameralnej jako kierownik muzyczny Orkiestry Musicae Antiquae Collegium Varsoviense (2024-
2026). Petnit réwniez funkcje zastepcy dyrektora ds. artystycznych w Teatrze Wielkim w todzi (2022).
Jest ponadto czynnym wyktadowcg na Akademii Muzycznej im. Karola Lipinskiego we Wroctawiu
i dyrygentem wspotpracujgcym z wieloma teatrami operowymi i filharmoniami. W swym dorobku ma
ponad 600 koncertéw ispektakli operowych, wtym zrepertuaru opery wtoskiej, rosyjskiej
i francuskiej, dziet Wolfganga Amadeusza Mozarta, baletu oraz muzyki wspétczesne;j.




Fachowe wyksztatcenie, dotychczasowe doswiadczenie zawodowe oraz wiedza i kompetencje
Pana Adama Banaszaka, wskazujg na to, ze — jako dyrektor Teatru Wielkiego im. Stanistawa
Moniuszki w Poznaniu przez 5 kolejnych sezondw artystycznych — zapewni wtasciwe funkcjonowanie
tej instytucji, jej dalszy prezny rozwdj oraz odpowiedni nadzér nad organizacja pracy

administracyjnej i stricte artystycznej.

Uwzgledniajgc powyzsze, podjecie niniejszej uchwaty jest w petni uzasadnione.




