
UCHWAŁA nr XLVIII/710/10 

SEJMIKU WOJEWÓDZTWA WIELKOPOLSKIEGO 

z dnia 31 maja 2010 r. 

 

 

w sprawie Raportu z realizacji Strategii Zatrudnienia  

dla Województwa Wielkopolskiego na lata 2007-2013 

 

Na podstawie art. 18 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa 

(tekst jedn. Dz.U. z 2001 r. nr 142, poz. 1590 ze zm.) oraz uchwały nr VIII/69/07 Sejmiku 

Województwa Wielkopolskiego z dnia 23 kwietnia 2007 r. w sprawie Strategii Zatrudnienia 

dla Województwa Wielkopolskiego na lata 2007-2013, Sejmik Województwa 

Wielkopolskiego uchwala, co następuje: 

 

§ 1 

Przyjmuje się Raport z realizacji Strategii Zatrudnienia dla Województwa Wielkopolskiego na 

lata 2007-2013, który stanowi załącznik do uchwały. 

 

§ 2 

Raport z realizacji Strategii Zatrudnienia dla Województwa Wielkopolskiego na lata 2007-

2013 obejmuje trzyletni okres sprawozdawczy, tj. lata 2007-2009.  

 

§ 3 

Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia. 



UZASADNIENIE  

do Uchwały nr XLVIII/710/10 

Sejmiku Województwa Wielkopolskiego 

z dnia 31 maja 2010 r. 

 
 

Zgodnie z art. 18 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa 

(tekst jedn. Dz.U. z 2001 r. nr 142, poz. 1590 ze zm.), do wyłącznej właściwości sejmiku 

województwa naleŜy uchwalanie strategii rozwoju województwa. 

W uchwalonej przez Sejmik Województwa Wielkopolskiego w dniu 23 kwietnia 2007 

roku „Strategii Zatrudnienia dla Województwa Wielkopolskiego na lata 2007-2013” 

określono potrzebę monitorowania osiągania jej celów. Monitorowanie realizacji Strategii 

odbywać się ma po roku 2009, 2011 i na koniec 2013.  

„Raport z realizacji Strategii Zatrudnienia dla Województwa Wielkopolskiego na lata 

2007-2013” jest pierwszym przygotowanym dokumentem ewaluacyjnym Strategii, 

wykonanym zgodnie z powyŜszą procedurą, który obejmuje trzyletni okres sprawozdawczy, 

tj. lata 2007-2009. Raport ten analizuje sytuację na regionalnym rynku pracy oraz działania 

podejmowane w obszarze zasobów ludzkich w Wielkopolsce i stwierdza, iŜ na obecnym 

etapie realizacji Strategii nie ma potrzeby zmiany tego dokumentu. 

W tym stanie rzeczy podjęcie przedmiotowej uchwały jest uzasadnione. 
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Wykaz skrótów 

ABK – Akademickie Biura Karier 

BGK – Bank Gospodarstwa Krajowego 

BP – budŜet państwa 

BŚ – Bank Światowy 

BWSI – Budowa Wielkopolskiego Systemu Innowacji 

DEiN – Departament Edukacji i Nauki  

EFG – Europejski Fundusz Dostosowania do Globalizacji 

EFS – Europejski Fundusz Społeczny 

EFRROW – Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich 
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EURES – Europejskie SłuŜby Zatrudnienia 

FGŚP – Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych 
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GCI – Gminne Centra Informacji 

GUS – Główny Urząd Statystyczny 

JST – jednostki samorządu terytorialnego 

KO – Kuratorium Oświaty w Poznaniu 

LGD – Lokalne Grupy Działania 

LSR – Lokalne Strategie Rozwoju 

MCIZ – Mobilne Centra Informacji Zawodowej 

MCK – MłodzieŜowe Centra Kariery 

MOPS – miejski ośrodek pomocy społecznej 

MPiPS – Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej 

MSP – małe i średnie przedsiębiorstwa 

NGO – organizacje pozarządowe 

ODN – Ośrodki Doskonalenia Nauczycieli 

OHP – Ochotnicze Hufce Pracy 

OPS – Ośrodek Pomocy Społecznej 

PCPR – powiatowe centra pomocy rodzinie 

PFRON – Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

PO KL – Program Operacyjny Kapitał Ludzki 

PROW – Program Rozwoju Obszarów Wiejskich 

PRZ – Powiatowe Rady Zatrudnienia 

PUP – powiatowe urzędy pracy 

RIS – Rejestr Instytucji Szkoleniowych 

ROPS – Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Poznaniu 
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SPO RZL – Sektorowy Program Operacyjny Rozwój Zasobów Ludzkich 

SWW – Samorząd Województwa Wielkopolskiego 

UE – Unia Europejska 

UMWW – Urząd Marszałkowski Województwa Wielkopolskiego 

WKO – Wielkopolski Kurator Oświaty 

WRPO – Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny 

WRZ – Wojewódzka Rada Zatrudnienia 

WUP – Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu 

WUW – Wielkopolski Urząd Wojewódzki 

ZAZ – Zakład Aktywności Zawodowej 

ZPCh – Zakład Pracy Chronionej 

ZPORR – Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego 
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I. Wprowadzenie 

  

 Strategia Zatrudnienia dla Województwa Wielkopolskiego na lata 2007-2013 jest 

strategią sektorową wyznaczającą kierunki polityki rynku pracy w regionie. Stanowi 

uzupełnienie Strategii Rozwoju Województwa Wielkopolskiego do 2020 roku, obejmując 

swoim zasięgiem działania związane z zasobami ludzkimi w Wielkopolsce. Dokument ten 

przyjęty został przez Sejmik Województwa Wielkopolskiego Uchwałą nr VIII/69/07 z dnia  

23 kwietnia 2007 roku. 

 Przebieg przygotowania sprawozdania ze Strategii określa rozdział VIII tego 

dokumentu pt. „Monitoring i ewaluacja Strategii”. Zgodnie z zapisami monitorowanie 

realizacji Strategii odbywać się ma po roku 2009, 2011 i na koniec 2013. Niniejszy raport jest 

pierwszym dokumentem ewaluacyjnym Strategii, który obejmuje trzyletni okres 

sprawozdawczy, lata 2007-2009. 

 Zgodnie z załoŜeniami dotyczącymi trybu postępowania w ramach prowadzonego 

monitoringu, przełoŜeniem priorytetów zapisanych w Strategii na działania, a jednocześnie jej 

uszczegółowieniem jest regionalny plan działań na rzecz zatrudnienia. Zgodnie z art. 3 ust. 4 

ustawy z 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy  

(Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 ze zm.), Samorząd Województwa Wielkopolskiego 

przygotowuje corocznie Plan Działań na Rzecz Zatrudnienia w Województwie 

Wielkopolskim, w oparciu o zapisy Krajowego Planu Działań na Rzecz Zatrudnienia. 

Natomiast coroczne sprawozdania z realizacji Planu stanowią materiał do monitorowania 

realizacji działań podejmowanych w ramach Strategii Zatrudnienia. 

 W celu przygotowania Planu oraz sprawozdań z jego realizacji, Zarząd Województwa 

Wielkopolskiego powołuje co roku Regionalny Zespół ds. Opracowania Planu. W latach 

2007-2009 Zespół ten pracował pod przewodnictwem Wojciecha Jankowiaka, Wicemarszałka 

Województwa Wielkopolskiego, a w jego skład wchodzili przedstawiciele: 

1. Departamentu Edukacji i Nauki UMWW, 

2. Departamentu Gospodarki UMWW, 

3. Departamentu Polityki Regionalnej UMWW, 

4. Departamentu Programów Rozwoju Obszarów Wiejskich UMWW, 

5. Departamentu Społeczeństwa Informacyjnego UMWW, 

6. Departamentu WdraŜania Programu Regionalnego UMWW, 

7. Konwentu Dyrektorów Powiatowych Urzędów Pracy Województwa Wielkopolskiego, 

8. Konwentu Starostów Województwa Wielkopolskiego, 
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9. Kuratorium Oświaty w Poznaniu, 

10. Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej w Poznaniu, 

11. Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Poznaniu, 

12. Wielkopolskiego Oddziału PFRON, 

13. Wielkopolskiej Sieci Biur Karier, 

14. Wielkopolskiej Wojewódzkiej Komendy Ochotniczych Hufców Pracy, 

15. Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu, 

16. Wydziału Polityki Społecznej Wielkopolskiego Urzędu Wojewódzkiego. 

Plan Działań na Rzecz Zatrudnienia w Województwie Wielkopolskim oraz 

Sprawozdanie z jego wykonania, przyjmowane są przez Wojewódzką Radę Zatrudnienia  

w Poznaniu, która jest organem opiniodawczo – doradczym Marszałka Województwa 

Wielkopolskiego, oraz przez Zarząd Województwa Wielkopolskiego, a następnie 

przekazywane do Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej. 

Dokumenty te dostępne są na stronie internetowej Wojewódzkiego Urzędu Pracy  

w Poznaniu, w zakładce „Działania Rynku Pracy”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 9 

II. Rezultaty działań podjętych w ramach „Strategii Zatrudnienia dla Województwa 

Wielkopolskiego na lata 2007-2013”, w okresie trzech lat, tj. 2007-2009 

 
Strategia Zatrudnienia dla Województwa Wielkopolskiego na lata 2007 – 2013 

obejmuje pięć priorytetów oraz 18 podstawowych typów działań realizowanych w ich 

ramach.  

 

CEL STRATEGII

Poprawa jakości zasobów ludzkich warunkiem  rozwoju 

społeczno – gospodarczego Wielkopolski

PRIORYTETY PODSTAWOWE TYPY DZIAŁAŃ

1. Wspieranie 

aktywności 

zawodowej 

mieszkańców 

regionu.

2. Aktywizacja 

zawodowa 

młodzieŜy.

3. Promocja oraz 

wspieranie 

przedsiębiorczości

 i samozatrudnienia.

4. Promocja 

mobilności i 

aktywnych postaw 

na rynku pracy.

2. Wspieranie 

aktywnej integracji 

osób zagroŜonych 

wykluczeniem 

społecznym.

3. Wspieranie 

wysokiej jakości 

usług społecznych.

4. Wzmacnianie

 i rozwój instytucji 

pomocy i integracji 

społecznej.

1. Doskonalenie  

kadr 

przedsiębiorstw.

2. Doradztwo dla 

małych, średnich i 

restrukturyzowanych 

przedsiębiorstw. 

3. Transfer wiedzy.

1. Wzrost 

zatrudnienia 

i aktywności 

zawodowej 

mieszkańców.

2. Równy dostęp do 

zatrudnienia oraz 

promocja integracji 

społecznej.

3. Rozwój 

przedsiębiorstw, 

przedsiębiorczości 

i innowacyjności w 

regionie.

1. Wyrównywanie 

szans edukacyjnych.

2. Upowszechnianie 

kształcenia 

ustawicznego.

3. Dostosowanie 

oferty edukacyjnej 

szkół do potrzeb 

rynku pracy.

4. Podnoszenie 

jakości kadr systemu 

oświaty. 

4. Podniesienie 

poziomu oraz 

dostępności 

kształcenia 

mieszkańców.

1. Wspieranie 

inicjatyw i paktów 

lokalnych na rzecz 

rozwoju obszarów 

wiejskich.

2. Rozwój kapitału 

ludzkiego

 i społecznego na 

obszarach wiejskich.

5. Partnerstwo na 

rzecz rozwoju 

obszarów wiejskich.

5. Wspieranie 

instytucji i 

organizacji 

działających na rzecz 

aktywizacji 

zawodowej w 

regionie.

1. Aktywizacja 

zawodowa osób 

dyskryminowanych 

na rynku pracy.
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W okresie trzech lat na realizację działań podjętych w obszarze regionalnego rynku 

pracy wynikających ze Strategii Zatrudnienia dla Województwa Wielkopolskiego na lata 

2007-2013 wydano łącznie 1 372 966 176,12 zł, w tym w ramach poszczególnych 

Priorytetów: 

Priorytet 1  

Wzrost zatrudnienia i aktywności zawodowej mieszkańców 846 731 173,28 zł, 

Priorytet 2 

Równy dostęp do zatrudnienia oraz promocja integracji społecznej 128 522 034,48 zł, 

Priorytet 3  

Rozwój przedsiębiorstw, przedsiębiorczości i innowacyjności w regionie 265 515 367,51 zł, 

Priorytet 4  

Podniesienie poziomu oraz dostępności kształcenia w regionie 94 726 552,67 zł, 

Priorytet 5  

Partnerstwo na rzecz rozwoju obszarów wiejskich 37 471 048,18 zł. 

 

Wykres 1. Procentowy udział środków wydanych w latach 2007-2009 na działania  
w ramach poszczególnych Priorytetów 

 

2,76,9
19,3

9,4 61,7

Priorytet 1 Priorytet 2 Priorytet 3 Priorytet 4 Priorytet 5
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Wskaźniki osiągnięte w latach 2007-2009 w województwie wielkopolskim 
 
Tabela 1.1 

Lp. Wyszczególnienie   2007 2008 2009 

Wzrost/ 

spadek 

2009:2007 

1. stopa bezrobocia rejestrowanego (w %) 1 7,8 6,4 9,1 1,3 
2. stopa bezrobocia mieszkańców obszarów wiejskich (w %) 2 8,5 6,2 6,7* -1,8 
3. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzędach pracy 3 112 827 91 441 133 563 20 736 
4. współczynnik aktywności zawodowej (w %)4 54,3 55,1 56,2 1,9 

ogółem 102 399 93 768 101 593 -806 

5. 
liczba absolwentów szkół 
ponadgimnazjalnych w województwie 
wielkopolskim 

w tym bezrobotni 
absolwenci wg stanu na 31 
października danego roku 

5 721 5 506 9 312 3 591 

6. wskaźnik zatrudnienia (w %) 5 50,3 51,6 51,4 1,1 
ogółem  111 674 85 863 63 221 -48 453 
oferty pracy subsydiowanej 31 836 29 473 24 935 -6 901 7. 

liczba ofert pracy 
zgłoszonych do 
powiatowych urzędów 
pracy zatrudnienie niesubsydiowane 79 838 56 390 38 286 -41 552 

ogółem 28 76 222 194 
z sektora prywatnego 24 69 161 137 8. 

liczba przedsiębiorstw, 
które zgłosiły zamiar 
zwolnień grupowych 
pracowników z sektora publicznego 4 7 61 57 

ogółem 1 476 5 915 11 063 9 587 
z sektora prywatnego 1 401 5 837 9 574 8 173 9. 

liczba osób planowanych do 
zwolnienia w ramach 
zwolnień grupowych z sektora publicznego 75 78 1 489 1 414 

10. liczba osób zwolnionych w ramach zwolnień grupowych 1 103 2 631 8 730 7 627 
ogółem w 31 powiatowych urzędach 
pracy 

168,50 247,50 267,50 99 
11. 

liczba etatów pośrednictwa pracy 
w powiatowych urzędach pracy  
w II półroczu danego roku6 średnio na jeden powiatowy urząd 

pracy 
5 8 9 4 

ogółem w 31 powiatowych urzędach 
pracy 

54,75 111,75 117,00 62,25 
12. 

liczba etatów doradcy 
zawodowego w powiatowych 
urzędach pracy w II półroczu 
danego roku7 

średnio na jeden powiatowy urząd 
pracy 

2 4 4 2 

 

1 źródło: GUS, www.stat.gov.pl 
2 źródło: GUS, www.stat.gov.pl (* dane za III kwartał 2009 roku) 
3 przeliczenia WUP w Poznaniu 
4 źródło: GUS, www.stat.gov.pl 
5 źródło: GUS, www.stat.gov.pl 
6 źródło: PUP województwa wielkopolskiego 
7 źródło: PUP województwa wielkopolskiego 
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Tabela 1.2. 

Lp. Wyszczególnienie   2007 2008 2009 

Ogółem  

w latach 

2007-2009 
ogółem 
w tym: 

64 716 66 247 102 366 233 329 

osoby pracujące, które podniosły swoje 
kwalifikacje 

10 637 14 198 25 190 50 025 

ogółem 50 047 46 987 42 913 139 947 
kobiety 28 279 27 378 23 836 79 493 
długotrwale bezrobotni 19 752 14 190 9 695 43 637 
do 25 roku Ŝycia 22 459 20 686 18 231 61 376 

1. 

liczba osób, które zostały 
zaktywizowane lub 
podniosły swoje 
kwalifikacje w ramach 
realizowanych projektów 

osoby 
bezrobotne 
zarejestrowane 
w PUP 

powyŜej 50 roku Ŝycia 5 149 4 927 5 067 15 143 

2. 
liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych w PUP, które otrzymały 
środki na podjęcie działalności gospodarczej 

4 766 5 152 5 662 15 580 

skierowanie do pracy niesubsydiowanej  1 774 1 780 1 462 5 016 

3. 

liczba bezrobotnych 
absolwentów 
zarejestrowanych w PUP, 
którzy otrzymali wsparcie 
ze strony urzędów poprzez  

skierowanie na aktywne formy  5 698 5 485 4 171 15 354 

4. 
liczba mieszkańców obszarów wiejskich, którzy otrzymali wsparcie  
w ramach realizowanych działań 

27 067 25 835 47 342 100 244 

5. 
liczba osób niepełnosprawnych, które otrzymały wsparcie w ramach 
realizowanych działań 

8 017 14 620 21 925 44 562 

6. 
liczba uczniów i studentów, którzy otrzymali wsparcie w ramach 
realizowanych działań 

21 468 32 733 47 571  101 772 

7. 
liczba nauczycieli oraz pracowników administracyjnych systemu oświaty, 
którzy podnieśli swoje kwalifikacje 

759 8 263 9 400 18 422 

8. 
liczba przedsiębiorstw, którym udzielono wsparcia w ramach 
realizowanych działań 

786 113 77 976 

9. 
liczba pracowników instytucji pomocy i integracji społecznej, którzy 
otrzymali wsparcie w ramach realizowanych działań 

473 1 880 3 631 5 984 

 

 

 W latach 2007-2009 w województwie wielkopolskim podjętych zostało wiele działań 

mających na celu wsparcie róŜnych grup społecznych oraz instytucji w ich funkcjonowaniu 

na regionalnym rynku pracy, w wyniku czego nastąpiła poprawa jakości zasobów ludzkich, 

która jest warunkiem rozwoju społeczno – gospodarczego regionu.  

Realizowano działania o rezultatach twardych w zakresie: 

1. Aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzędach 

pracy województwa wielkopolskiego – aktywnymi formami przeciwdziałania 

bezrobociu objęto łącznie 139 947 osób bezrobotnych (średniorocznie 46 649 osób),  

w tym: 

− 42 522 młode osoby (średniorocznie 14 174 osoby) skorzystały z moŜliwości 

zdobycia pierwszego doświadczenia zawodowego poprzez odbycie staŜu  

u pracodawców, 
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− w ramach szkoleń podniesiono kwalifikacje zawodowe 38 481 osób (średniorocznie 

12 827 osób), 

− dzięki dotacjom uruchomionych zostało 16 228 nowych działalności gospodarczych 

(średniorocznie 5 409), w tym dotacje na uruchomienie działalności gospodarczej 

pochodzące ze środków innych niŜ Fundusz Pracy, np. środków PFRON, otrzymało 

648 osób (średniorocznie 216 osób), a poprzez dofinansowanie pracodawców 

powstało 10 059 nowych miejsc pracy (średniorocznie 3 353),  

− 9 775 osób (średniorocznie 3 258 osób) znalazło zatrudnienie w ramach 

przygotowania zawodowego, 

− umoŜliwiono 9 231 osobom (średniorocznie 3 077 osób) podjęcie pracy w ramach 

robót publicznych oraz 7 573 osobom (średniorocznie 2 524 osoby) w ramach prac 

społecznie uŜytecznych, 

− 6 078 osób (średniorocznie 2 026 osób) podjęło zatrudnienie w ramach prac 

interwencyjnych. 

2. Podniesienia kwalifikacji zawodowych do wymogów rynku pracy poprzez ukończenie 

szkolenia/kursu przez osoby pracujące poprzez: 

− zdobycie dodatkowych lub uzupełnienie niepełnych kwalifikacji oraz przeszkolenie  

w celu podniesienia jakości kształcenia przez niemal 17 tysięcy nauczycieli 

(średniorocznie ok. 5 600 osób), 

− podniesienie kwalifikacji kadr instytucji pomocy i integracji społecznej – 5 984 osoby 

(średniorocznie 1 995 osób), 

− uzyskanie kwalifikacji do pełnienia funkcji instruktora praktycznej nauki zawodu - 

890 osób (średniorocznie 297 osób), 

− przeszkolenie 766 pracowników powiatowych urzędów pracy (średniorocznie 255 

osób), 

− podniesienie kwalifikacji 221 pracowników OHP oraz 23 osób z kadry kierowniczej 

PCPR, 

− szkolenia dla kadry kierowniczej ZAZ – 42 osoby oraz dla pracowników ZAZ – 89 

osób. 

3. Objęcia poradnictwem zawodowym prawie 103 tysięcy osób (średniorocznie ok. 34 000 

osób). 
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4. Uzyskania moŜliwości zdobycia lub podwyŜszenia kwalifikacji zawodowych przez 939 

(średniorocznie 313 osób) osób poniŜej 18 roku Ŝycia zagroŜonych wykluczeniem 

społecznym.  

5. Uzyskania stypendiów o charakterze pomocy socjalnej przez 379 uczniów oraz  

340 słuchaczy i studentów, objęcia wsparciem 20 214 uczniów i studentów 

(średniorocznie 6 738 osób). 

6. Wsparcia osób niepełnosprawnych poprzez: 

− dofinansowanie kosztów tworzenia i działania 9 zakładów aktywności zawodowej, co 

skutkowało utworzeniem w nich nowych miejsc pracy oraz zapewniło ich dalsze 

funkcjonowanie, 

− zakupienie 1 308 osobom niewidomym (średniorocznie 436 osób) specjalistycznego 

sprzętu komputerowego, z czego dodatkowo przeszkolono 330 osób (średniorocznie 

110 osób) w zakresie jego obsługi, 

− objęcie kształceniem ustawicznym 4 038 osób niepełnosprawnych (średniorocznie 

1 346 osób), 

− udzielenie ponad 27 tysięcy (średniorocznie 4 000) informacji lub porad osobom 

niepełnosprawnym przez Ośrodki Informacji dla Osób Niepełnosprawnych, 

− dofinansowanie kształcenia 5 468 (średniorocznie 1 823 osoby) niepełnosprawnych 

uczniów zamieszkałych gminy wiejskie i miejsko-wiejskie. 

 

Poszczególne instytucje realizowały równieŜ zadania uzupełniające, o rezultatach 

miękkich, w tym: 

I. Wspierano społeczności lokalne poprzez poradnictwo i informację zawodową: 

1) Udostępniano informacje związane z przedsiębiorczością i zatrudnieniem, procesem 

zakładania własnej firmy, formułowaniem biznes - planu.  

2) Zaktualizowano informacje dotyczące: 

− instytucji wspierających przedsiębiorczość na terenie Wielkopolski, 

− szkół kształcących i instytucji wspomagających osoby niepełnosprawne, 

− instytucji pozarządowych wspierających osoby w trudnej sytuacji Ŝyciowej. 

3) Prowadzono konsultacje indywidualne dotyczące przedsiębiorczości oraz w latach  

2008-2009 przeprowadzono 34 edycje spotkań warsztatowych w tym zakresie. 

4) Prowadzono warsztaty oraz konsultacje indywidualne skierowane do klientów z grup 

dyskryminowanych na rynku pracy oraz prowadzono grupowe zajęcia rozwijające 
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aktywne postawy wobec zatrudnienia. W 2008 roku zorganizowano 138 edycji takich 

spotkań.  

5) Przeprowadzono spotkania na temat umiejętności potrzebnych na rynku pracy z grupą 

osób uzaleŜnionych, młodzieŜą niepełnosprawną ruchowo.  

6) Przeprowadzono cykl zajęć poświęconych ocenie własnych predyspozycji i rozwijaniu 

kompetencji ułatwiających funkcjonowanie w środowisku pracy oraz prowadzono 

konsultacje indywidualne. 

7) Wsparto poradami zawodowymi klientów miejskich ośrodków pomocy społecznej 

(MOPS) z województwa wielkopolskiego.  

8) Organizowano spotkania i szkolenia podnoszące kompetencje dla kadry doradców 

zawodowych urzędów pracy. Zostali oni przeszkoleni takŜe w zakresie intermentoringu – 

metod adaptacji do pracy grupy klientów 45+. Uczestniczono w targach edukacji i pracy 

organizowanych przez instytucje rynku pracy na terenie województwa. Zorganizowano 

równieŜ szkolenia doskonalące dla liderów klubów pracy PUP z terenu województwa. 

Wiedza zdobyta podczas szkoleń i spotkań wykorzystywana jest w bezpośredniej pracy  

z klientami oraz do opracowywania programów szkoleniowych dla kadry instytucji 

rynku pracy z terenu województwa. 

 

II. Wspierano instytucje rynku pracy: 

1) Udostępniano informacje na temat regionalnego, krajowego i unijnego rynku pracy 

podczas szkoleń organizowanych dla pracowników gminnych centrów informacji (GCI), 

akademickich biur karier (ABK), powiatowych urzędów pracy (PUP). 

2) Przygotowano publikację Gminne Centra Informacji Wielkopolski „Dobre praktyki”, 

która przybliŜyła lokalnym społecznościom ideę funkcjonowania centrów.  

3) Uczestniczono w targach pracy, konferencjach i spotkaniach organizowanych przez 

uczelnie wyŜsze. 

4) Prowadzono rejestr podmiotów prowadzących agencje zatrudnienia oraz wydawano 

certyfikaty o dokonaniu wpisu do ww. rejestru. 

5) Prowadzono i udostępniano Rejestr Instytucji Szkoleniowych (RIS):  

− w 2007 roku w RIS wpisane były 574 instytucje szkoleniowe, 

− w 2008 roku w rejestrze widniało 670 firm z terenu województwa prowadzących 

szkolenia ustawiczne, 

− w 2009 roku rejestr zawierał 728 instytucji szkoleniowych.  
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III. Prowadzono działania na rzecz poprawy sytuacji gospodarczej oraz wsparcia 

pracowników zwalnianych w wyniku światowego kryzysu gospodarczego: 

1) Przeprowadzono otwarty konkurs ofert na realizację, w formie wsparcia, zadań 

publicznych województwa wielkopolskiego, w dziedzinie działalności wspomagającej 

rozwój gospodarczy. W 2009 roku przeprowadzone zostały 3 konkursy, w wyniku 

których zostało zrealizowanych 11 projektów. 

2) Rozpoczęto prace nad przygotowaniem pierwszego w Polsce wniosku o wkład 

finansowy z Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji (EFG) dla 

zwolnionych pracowników z województwa wielkopolskiego w przemyśle 

motoryzacyjnym z firm Sews Polska S.A. i Leoni Autokabel Polska S.A. EFG jest 

instrumentem finansowym Unii Europejskiej, który został utworzony w 2006 roku  

w celu udzielania wsparcia dla osób, które utraciły pracę wskutek zmian zachodzących  

w światowej strukturze handlu, w jak najszybszym znalezieniu nowego zatrudnienia. Nie 

finansuje on kosztów przedsiębiorstw ponoszonych na modernizację czy dostosowanie 

strukturalne. 

 

IV. Prowadzono badania w obszarze wielkopolskiego rynku pracy, które przyczyniły się do 

zdiagnozowania sytuacji osób pozostających w szczególnie trudnym połoŜeniu na tym rynku 

oraz stworzenia diagnozy ekonomicznej i gospodarczej dla województwa wielkopolskiego. 

Pozwoliły one takŜe na wskazanie tendencji zmian na regionalnym rynku pracy. Raporty 

dostępne są na stronie internetowej Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu: 

www.wup.poznan.pl, w zakładce „Działania rynku pracy”/”Opracowania i analizy”. 

1) „Kobieta aktywna - badanie wśród bezrobotnych kobiet zarejestrowanych  

w powiatowych urzędach pracy, pozwalające poznać ich opinie o pomocy oferowanej 

przez instytucje rynku pracy, postrzeganiu stereotypowej roli kobiety oraz pozwalające 

określić poziom aktywności wśród kobiet na rynku pracy”. 

2) „Badanie dotyczące osiągniętej efektywności w 2006 roku, które pozwoliło poznać 

mechanizmy warunkujące poziom osiągniętych wskaźników w 2006 roku  

w następujących aktywnych formach: szkolenia, staŜe, przygotowanie zawodowe oraz 

prace społecznie uŜyteczne”. 

3) Badanie „Realizacja szkoleń w powiatowych urzędach pracy Wielkopolski w 2007 

roku”. 

4) Badanie focusowe „Trudności we wchodzeniu na rynek pracy absolwentów wyŜszych 

uczelni”. 
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5) Dwie edycje badania dotyczącego migracji studentów uczelni wyŜszych  

z województwa wielkopolskiego „Międzynarodowa migracja zarobkowa na terenie Unii 

Europejskiej/Europejskiego Obszaru Gospodarczego wśród studentów studiów 

dziennych ostatnich lat uczelni wyŜszych z województwa wielkopolskiego”. 

6) Badania ewaluacyjne:  

a) „Analiza kierunków wspierania rozwoju kapitału ludzkiego w Wielkopolsce”, 

b) „Ocena systemu zarządzania i wdraŜania komponentu regionalnego PO KL”, 

c) „Bariery i problemy w realizacji projektów finansowanych z EFS w województwie 

wielkopolskim”, 

d) „Bariery w aplikowaniu o środki z EFS przez Jednostki Samorządu Terytorialnego 

województwa wielkopolskiego”. 

7) Badanie „Dynamika i kierunki zmian gospodarczych w województwie wielkopolskim, 

ich przewidywany wpływ na profil działalności przedsiębiorstw oraz kształt regionalnego 

rynku pracy”. 

8) Badanie „Charakterystyka przemysłu motoryzacyjnego w Wielkopolsce i strategia jego 

rozwoju”. 

 

V. Przygotowano analizy dotyczące wielkopolskiego rynku pracy, które poszerzały wiedzę na 

temat sytuacji na tym rynku, w zakresie bezrobocia, edukacji i polityki zatrudnienia. 

Jednocześnie stanowiły wskazówkę w działaniach podejmowanych przez Samorząd 

Województwa Wielkopolskiego, samorządy powiatowe, Wojewódzką Radę Zatrudnienia  

w Poznaniu, powiatowe rady zatrudnienia, organy prowadzące placówki oświatowe, 

Kuratorium Oświaty w Poznaniu, Departament Edukacji i Nauki UMWW, 

parlamentarzystów, instytucje rynku pracy, powiatowe urzędy pracy, akademickie biura 

karier, gminne centra informacji. Analizy dostępne są na stronie internetowej WUP  

w Poznaniu: www.wup.poznan.pl, w zakładce „Działania rynku pracy”/”Opracowania  

i analizy”. 

1) „Ocena sytuacji na wielkopolskim rynku pracy i realizacji zadań w zakresie polityki 

rynku pracy”, za lata 2006, 2007 i 2008. 

2) Raport "Ocena sytuacji absolwentów szkół województwa wielkopolskiego na rynku 

pracy", rocznika 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008. 

3) Raport „Perspektywiczne zapotrzebowanie na kadry kwalifikowane w Wielkopolsce 

wykształcone na poziomie zasadniczej szkoły zawodowej, technikum, szkoły policealnej, 

kolegium". 
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4) Raport „Wielkopolski rynek pracy w liczbach na przestrzeni lat 2000-2008”. 

5) Biuletyn Informacyjny WUP – wydawany co miesiąc, prezentujący aktualne dane 

dotyczące bezrobocia rejestrowanego w Wielkopolsce. 

6) „Kapitał ludzki w Wielkopolsce. Biuletyn Informacyjny Komponentu Regionalnego  

PO KL” – wydawany co kwartał. 

7) Analiza „Poradnictwo zawodowe w urzędach pracy w 2007 roku”. 

 

VI. Podejmowano działania w obszarze szkolnictwa, w tym: 

1) Opublikowano informator o moŜliwościach kształcenia w szkołach ponadgimnazjalnych.  

2) Tworzono sieć komisji egzaminacyjnych i doskonalono procedury związane  

z postępowaniem akredytacyjnym. 

3) W latach 2008-2009 Wielkopolski Kurator Oświaty powołał 19 nowych komisji. Przed 

52 komisjami, które przeprowadzały postępowanie egzaminacyjne kwalifikacje 

uzyskało: 798 osób tytuły zawodowe oraz 266 osób tytuły mistrza w zawodzie  

w zawodach: rolnik, ogrodnik, sprzedawca, kucharz małej gastronomii, kucharz, 

mechanik pojazdów i maszyn rolniczych, operator maszyn i urządzeń przemysłu 

spoŜywczego, górnik eksploatacji otworowej. 

 

VII. Realizowano projekty finansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, 

w tym m. in.: 

1) „Indywidualny Projekt Kariery – Portfolio dla młodzieŜy” (Działanie 1.1 b) Rozwój 

oferty usług instytucji rynku pracy SPO RZL). Powstał podręcznik dla doradców 

zawodowych z opisem metodologii IPK, zawierający portfolio kariery do samodzielnej 

pracy ucznia i absolwenta, kwestionariusze samooceny ucznia i absolwenta, testy, 

kwestionariusze uzdolnień przedsiębiorczych oraz raporty z badania.  

2) „Budowa Wielkopolskiego Systemu Innowacji (BWSI)” (Poddziałanie 8.2.2 PO KL 

Regionalne strategie Innowacji), który ma charakter naukowo-badawczy i promocyjny.  

3) „Regionalne Sieci Innowacji i Promocja Innowacji w Regionie” (Poddziałanie 8.2.2  

PO KL Regionalne strategie Innowacji), który ma na celu zwiększanie innowacyjności 

regionu poprzez wspieranie rozwoju istniejących sieci współpracy i wymiany informacji 

oraz tworzenie nowych, obejmujących m.in. branŜe kreatywne oraz nowoczesne sektory 

gospodarki województwa wielkopolskiego, 

4) w ramach Poddziałania 8.1.3 PO KL, projekty wzmacniające lokalne partnerstwo na 

rzecz adaptacyjności. 
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W latach 2007-2009 działania na rzecz regionalnego rynku pracy podejmowała Wojewódzka 

Rada Zatrudnienia w Poznaniu, która jest organem opiniodawczo – doradczym Marszałka 

Województwa Wielkopolskiego w sprawach polityki rynku pracy. Rada w tym czasie odbyła 

13 posiedzeń oraz dwa wspólne posiedzenia Członków WRZ w Poznaniu i Przewodniczących 

PRZ Wielkopolski. Rada, w ramach swojej działalności, podjęła uchwały z zakresu rynku 

pracy: 

1) Uchwała nr 12/2009 z dnia 18 listopada 2009 r. w sprawie kryteriów ustalania dla 

samorządów powiatowych kwot środków Funduszu Pracy na finansowanie programów 

na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej 

oraz finansowanie innych fakultatywnych zadań.  

2) Dotyczące opinii na temat nowych kierunków kształcenia w wielkopolskich szkołach: 

− Uchwała nr 1/2007 z dnia 19 marca 2007 r. w sprawie opinii dotyczącej utworzenia  

w Zespole Szkół Specjalnym nr 102 im. Jana Pawła II w Poznaniu kierunku 

kształcenia operator wprowadzania danych,  

− Uchwała nr 2/2008 z dnia 18 marca 2008 r. w sprawie opinii dotyczącej utworzenia  

w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych w Starej Łubiance kierunku kształcenia 

technik turystyki wiejskiej oraz florysta,  

− Uchwała nr 4/2009 z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie opinii dotyczącej utworzenia  

w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych w Starej Łubiance kierunku kształcenia 

technik ochrony środowiska,  

− Uchwała nr 5/2009 z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie opinii dotyczącej utworzenia  

w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych w Starej Łubiance kierunku kształcenia 

pracownik pomocniczy obsługi hotelowej,  

− Uchwała nr 6/2009 z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie opinii dotyczącej utworzenia  

w Zespole Szkół Medycznych w Koninie kierunku kształcenia technik 

farmaceutyczny,  

− Uchwała nr 7/2009 z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie opinii dotyczącej utworzenia  

w Wielkopolskim Centrum Edukacji Medycznej w Poznaniu kierunku kształcenia 

technik prac biurowych specjalizacja medyczna,  

− Uchwała nr 8/2009 z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie opinii dotyczącej utworzenia  

w Medycznym Studium Zawodowym w Poznaniu kierunku kształcenia terapeuta 

zajęciowy.  
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3) Uchwała nr 3/2008 z dnia 24 czerwca 2008 r. w sprawie opinii dotyczącej zamiaru 

likwidacji Medycznego Studium Zawodowego w Kępnie. 

4) Dotyczące wykazu zawodów refundowanych – Uchwała nr 10/2009 z dnia 12 maja  

2009 r. oraz Uchwała nr 13/2009 z dnia 18 listopada 2009 r. w sprawie uzupełnienia do 

wykazu zawodów, w których za przygotowanie zawodowe młodocianych pracowników 

moŜe być dokonywana refundacja kosztów poniesionych przez pracodawcę na 

wynagrodzenia i składki na ubezpieczenia społeczne młodocianych pracowników 

zatrudnionych na podstawie umowy o pracę w celu przygotowania zawodowego.  

5) Uchwała nr 11/2009 z dnia 21 maja 2009 r. w sprawie opinii na temat wojewódzkich 

kryteriów wydawania zezwoleń na pracę cudzoziemców. 

 

Informacje dotyczące wszystkich zrealizowanych w latach 2007-2009 zadań, tj. 

działań o rezultatach twardych oraz działań o rezultatach miękkich (na końcu kaŜdego 

priorytetu) zawarte są w załączniku. 
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III. Wnioski  

 
1) W latach 2007-2009 w obszarze wielkopolskiego rynku pracy podejmowanych było 

wiele działań, w tym między innymi:  

a) działania na rzecz aktywizacji osób zagroŜonych wykluczeniem społecznym, 

b) promowanie przedsiębiorczości i samozatrudnienia,  

c) wspieranie wielkopolskich pracodawców, publicznych słuŜb zatrudnienia oraz 

instytucji pomocy i integracji społecznej w Wielkopolsce.  

2) Od maja 2007 roku do listopada 2009 roku, Wielkopolska zajmowała pierwsze 

miejsce w kraju mając najniŜszą stopę bezrobocia, do czego przyczyniła się między 

innymi skuteczna polityka samorządu województwa w zakresie przeciwdziałania 

bezrobociu i podniesienia jakości zasobów ludzkich w regionie, w tym działania 

realizowane w ramach Planu Działań na Rzecz Zatrudnienia dla Województwa 

Wielkopolskiego, stanowiącego uszczegółowienie zapisów zawartych w Strategii 

Zatrudnienia dla Województwa Wielkopolskiego na lata 2007-2013.  

3) Spowolnienie gospodarcze, odczuwalne od drugiej połowy 2008 roku, spowodowało 

pogorszenie sytuacji na regionalnym rynku pracy i wzrost stopy bezrobocia. 

Przyczyniło się do tego między innymi: 

a) zmniejszenie liczby ofert pracy zgłaszanych przez pracodawców do powiatowych 

urzędów pracy, 

b) wzrost zgłoszonych i dokonanych zwolnień grupowych z przyczyn dotyczących 

zakładu pracy. 

Środki Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Pracy, pozwalają na 

złagodzenie negatywnych skutków spowolnienia gospodarczego, poprzez wsparcie 

przedsiębiorstw przechodzących proces restrukturyzacji i ich pracowników, osób 

tracących zatrudnienie oraz bezrobotnych. 

4) Funkcjonujący od 2007 roku Program Operacyjny Kapitał Ludzki i realizowane  

w jego ramach projekty, spowodowały wzrost potencjału zasobów ludzkich  

w regionie, zdolności adaptacyjnych przedsiębiorstw i ich pracowników, podniesienia 

poziomu wykształcenia mieszkańców Wielkopolski, zmniejszenia obszarów 

wykluczenia społecznego oraz wsparcia struktur administracyjnych państwa. Program 

ten realizowany będzie do 2013 roku. 
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5) Samorząd Województwa Wielkopolskiego, w celu złagodzenia niekorzystnych 

skutków spowolnienia gospodarczego, na podstawie Ustawy z dnia 1 lipca 2009 r.  

o łagodzeniu skutków kryzysu ekonomicznego dla pracowników i przedsiębiorców 

(Dz. U. 2009 Nr 125, poz. 1035) uruchomił w 2009 roku nowe narzędzia wsparcia 

przedsiębiorstw i pracowników. Pomoc dla pracodawców obejmuje działania 

związane z rządowym pakietem antykryzysowym. Podmiotom gospodarczym, które 

złoŜyły wnioski oraz spełniły kryteria wynikające z zapisów wskazanej ustawy, 

Marszałek Województwa Wielkopolskiego wydał w 2009 roku 12 zaświadczeń 

uznających, Ŝe przedsiębiorca znajduje się w przejściowych trudnościach 

finansowych, dzięki którym otrzymali oni pomoc finansową dla zatrudnionych 

pracowników i utrzymali miejsca pracy. Pomoc ta obejmuje wsparcie ze środków 

Funduszu Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych, takie jak świadczenie na 

częściowe zaspokojenie wynagrodzeń pracowniczych za czas przestoju 

ekonomicznego, świadczenie na częściowe zrekompensowanie obniŜenia wymiaru 

czasu pracy oraz opłacenie składek na ubezpieczenie społeczne pracowników od ww. 

świadczeń. Pracodawcy znajdujący się w przejściowych trudnościach finansowych 

mają równieŜ moŜliwość dofinansowania ze środków Funduszu Pracy kosztów 

szkolenia pracowników i kosztów studiów podyplomowych. 

6) Pracownikom, którzy stracili pracę wskutek zmian zachodzących w światowej 

strukturze handlu, udzielone zostanie wsparcie ze środków Europejskiego Funduszu 

Dostosowania do Globalizacji (EFG), w celu jak najszybszego znalezienia przez te 

osoby zatrudnienia. W 2009 roku Samorząd Województwa Wielkopolskiego we 

współpracy z Ministerstwem Rozwoju Regionalnego oraz samorządami powiatowymi 

z Leszna, Rawicza i Ostrzeszowa, przygotował pierwszy w Polsce wniosek o wkład 

finansowy z Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji dla zwolnionych 

pracowników z województwa wielkopolskiego w przemyśle motoryzacyjnym z firm 

Sews Polska i Leoni Autokabel Polska. Liczba zwolnionych pracowników z ww. firm 

wyniosła 1 596 osób, w tym z Sews Polska 856 i z Leoni Autokabel Polska 740. 

Pakietem usług w ramach EFG objętych zostanie 558 osób, które zarejestrowały się 

jako bezrobotne w powiatowych urzędach pracy, a jego szacunkowy koszt wynosi 

750 000,00 €. Pracownicy, którzy zostali objęci zwolnieniami grupowymi będącymi 

skutkiem globalizacji, otrzymają w powiatowych urzędach pracy województwa 

wielkopolskiego wsparcie w ramach aktywnej polityki rynku pracy, poprzez: 

− pomoc w poszukiwaniu pracy,  
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− poradnictwo zawodowe,  

− szkolenia i przekwalifikowanie,  

− pomoc w zakresie samozatrudnienia, 

− zasiłki na koszty przeniesienia, 

− zasiłki szkoleniowe, 

− środki motywujące. 

Podejmowane działania stanowią istotne wsparcie juŜ realizowanych zadań na rzecz 

regionalnego rynku pracy, finansowanych z Funduszu Pracy i Europejskiego 

Funduszu Społecznego. 

7) Pomimo obserwowanych w Wielkopolsce negatywnych zjawisk wynikających  

z zaistniałej niekorzystnej sytuacji gospodarczej, nadal realizowane są rozpoczęte 

wcześniej oraz podejmowane nowe inwestycje, generujące nowe miejsca pracy  

w regionie. Do ich tworzenia, w perspektywie następnych kilku lat, w znacznej mierze 

przyczynią się środki krajowe i unijne, w szczególności dotyczące projektów 

wdraŜanych na poziomie regionalnym, a ujętych w dokumentach strategicznych na 

rzecz rynku pracy, przygotowywanych przez samorząd województwa.  

8) Dla lepszego diagnozowania sytuacji na rynku pracy Samorząd Województwa 

Wielkopolskiego w 2010 roku zamierza uruchomić Wielkopolskie Obserwatorium 

Rynku Pracy, które pomoŜe monitorować sytuację w województwie  

w zakresie zjawisk i trendów zachodzących na regionalnym rynku pracy i na bieŜąco 

podejmować decyzje dotyczące kierunków działań na rzecz tego rynku. 

Funkcjonowanie Obserwatorium będzie finansowane ze środków EFS w ramach  

PO KL Działanie 6.1.2 Wsparcie powiatowych i wojewódzkich urzędów pracy  

w realizacji zadań na rzecz aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych w regionie,  

w latach 2010-2013. 

  

Działania podejmowane i realizowane przez Samorząd Województwa 

Wielkopolskiego oraz partnerów rynku pracy, mające na celu złagodzenie niekorzystnych 

zjawisk w obszarze regionalnej polityki zatrudnienia, wsparcie róŜnych grup i instytucji w ich 

funkcjonowaniu na tym rynku, a takŜe wspieranie przedsiębiorczości i samozatrudnienia  

w Wielkopolsce, finansowane były ze środków: 

a) Unii Europejskiej, takich jak Europejski Fundusz Społeczny, Europejski Fundusz 

Rozwoju Regionalnego, czy Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju 

Obszarów Wiejskich,  
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b) krajowych, w tym między innymi budŜetu państwa, budŜetu jednostek samorządu 

terytorialnego i funduszy celowych.  

Wspólna polityka rynku pracy i zasobów ludzkich, jaką wyznacza Strategia 

Zatrudnienia dla Województwa Wielkopolskiego na lata 2007-2013, będzie kontynuowana 

przez Samorząd Województwa Wielkopolskiego, uwzględniając jednocześnie dynamicznie 

zmieniającą się sytuację na regionalnym rynku pracy, w perspektywie czasowej do 2015 roku. 
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