UCHWALA NR 784 /07
ZARZADU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 18 pazdziernika 2007 r.

w sprawic: zaopiniowania zmian w Regulaminic Organizacyjnym Centrum Kultury i

Sztuki w Koninie

Na podslawie art. 13 ust. 3 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu
i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2001 r. Nr 13 poz. 123 z pozn. zm.), Zarzad

Wojewodztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje.
§t
Opiniuje sie pozytywnie zmiany w Regutaminie Organizacyjnym Centrum Kulwry i Szeuki w

Koninie okreslone w projekeie zarzadzenia Dyrelktora Centrum Kultury i Sztuki w Koninie,

stanowiacym zalacznik do uchwaly.
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Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Departamentu  Kultury  Urzedu
Marszalkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu oraz Dyrektorowi Centrum

Kultury i Sztuki w Koninie.
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Uchwala wehodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE

Zgoodnie z art. 13 ust. 3 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i
prowadzeniu dzialalnogei kulturalnej (Dz.U. z 2001 . Nr 13 poz. 123 z pdzn. zm.) organizator
oraz organizacje zwigzkowe i stowarzyszenia twdrcow opiniuja regulamin organizacyjny
instytucji kultury, ktory okredla organizacig wewnetrzng tej instytucji.

Opiniowane zmiany w Regulaminie Organizacyjnym Centrum Kultury i Sztuki w
oninie majy na celu dostosowanie organizacji wewnetrznej Centrum do biezacych oraz
planowanych potrzeb w zakresie zatrudnienia.

Ponadto zmieniono nazwe Dzialu Instrukeyjno-Metodycznego na  Artystyczno-
Organizacyjny oraz polaczono stanowiska niektéryeh instruktordéw ze wzgledu na
konieczno$¢ dostosowania organizacji tego Dzialu do obecnic dominujacych form
dzialalnodei Centrum: rozwdj i promocja amatorskiej twdrczosei artystycznej. organizacja
przedsiewzieé  artystycznych zwigzanych ze sziuka profesjonalng, koncerty, spektakle
teatralna, wystawy, spotkania literackie oraz edukacja artystyczna.

Zaproponowane zmiany uwzgledniajg takze planowane ograniczenie dzialalnosei

Centrum w ramach Domu Kultury im. Zofii Urbanowskiej w Kowalewku.

Wobec powyzszego zasadnym jest podjecie niniejszej uchwaly.
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Zalacznik do uchwaly nr 784 /07
Zarzadu Wojewadzhwa Wielkopolskiego
zdnia |8 paZdziernika 2007 r.

ZARZADZENIE NR 6
Dyrektora Centrum Kultury i Sztuki w Koninie
z dnia ............ cernnernnnnns 2007 1.

w sprawie zmiany regulaminu organizacyjnego Centrum Kultury i Sztuki w Koninie.

Na podstawie art. 13 ust. 3 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 o organizowaniu |
prowadzeniu dzialalnosgei kulturalnej (Dz.U.nr 13, poz 123 z pdzn. zm.), § 7 pkt.1 i § 8 statutu
Centrum Kultury 1 Sztuki w Koninie po pozytywnym zaopiniowaniu regulaminu uchwalg

(11 ST Zarzadu Wojewaddztwa Wielkopolskiego z di.......oceeeis zarzadzam co nastepuje:

§1
Zimienia sie regulamin organizacyjny Centrum Kultury i Sztuki w Koninie, w ten sposéb. iz
1) § 6 punkt [l uzyskuje brzmienie:
Kierownik Dzialu Artystyczno-Organizacyjnego
Kierownikowi Dzialu Artystyczno-Organizacyjnego podlegaja:
- instruktor ds. doskonalenia kadr, biblioteki repertuarowej i pozyskiwania [unduszy
rewnetrznych,
- instruktor ds. reklamy. scenogralii i oprawy graficzne] wydawnictw,
- instruktor ds. tanca i organizacji imprez,

- instruktor ds. muzyki 1 folkloru,

instruktor ds. organizacji dzialalnosci w Galerii Sztuki ., Wieza Cisnien”,

instruktor ds. plastyki i tworezosei ludowey,

instruktor ds. recytacji i promocji CKiS,

instruktor ds. montazu filmowego i grafiki komputerowej strony internetowej CKiS,

]

instruktor ds. fotografi i filmu,

instruktor ds. teatru i prowadzenie impresariatu.

Do kompetencji Kierownika Dzialu Artystyczno - Organizacyjnego nalezy:

- reprezentowanie  Dyrektora podczas jego nieobecnodei z prawem do podpisywania
biezacych dokumentow finansowych i merytorycznych (z wyjatkiem spraw dotyczacych

zatrudnienia pracownikow i inwestycji).



- planowanie i nadzorowanie dzialalnosei merytorycznej CKiS przy scislym wspoldzialaniu z
Dyrektorem instytuc;ji.

- opracowywanie zakresow czynnosci instrulktorow Dzialu i nadzorowanie ich wykonania,

- odpowiedzialnosé¢ za prawidlowe prowadzenie dokumentacji celowosei wydatkdw Dziatu,
zgodnie z ustawa o zamodwieniach publicznych,

- wnioskowanie w sprawach pracowniczych. kar i nagrod w stosunku do pracownikow
merytorycznych Dzialu,

- opracowywanie materialdéw informacyjnych dla potrzeb Dyrektora CKiS, doméw i
osrodkdow kultury, prasy. radia itp.,

- przygotowywanie wnioskow dotyczacyeh pozyskiwania funduszy zewnetrznych i udzielanie
fachowe] pomocy w tym zakresie.

Stanowisko podlegle bezposrednio Dyrektorowi CKiS.

Do zadan wspdlnych wszystkich instruktorow CKiS nalezy:

- prowadzenie pracowni metodycznych, kol, klubow, zespotow i sekeji zainteresowan,

- zdobywanie pozabudzetowych srodkow finansowych na dziatalnos¢ merytoryczna.”

2} § 6 punkt IV uzyskuje brzmienie

-Kierownik Dzialu Administracji

Kierownikowi Dzialu Administracji podlega:

- specjalista ds. obstugi i konserwacji urzadzen audiowizualnych,

- specjalista ds. obstugi 1 konserwacii sprzetu nagtasniajacego,

- starszy operator ds. obslugi i napraw urzadzen technicznych i audiowizualnych, kierowca,
- montazysta wystaw, kierowca,

- apiekun ekspozyc)i, starszy wozny w Galerii Sztuki ,.Wieza Cisnien”,

- starszy wozny 1 obsluga kawiarni,

- starszy referent ds. administracji. sekretariat.

Do kompeteneji Kierownika Dzialu Administracji nalezy:

- nadzorowanie pracy pracownikdw administracii i obstugi,

- wnioskowanie w sprawach udzielania przez Dyrektora CKiS, kar i nagrdd pracownikom
administracji i obslugi,

- prowadzenie 1 nadzorowanie dokumentacji kadrowej CIS,

- koordynowanie wyjazdow samochodami CKiS 1 rozliczenie pracy kierowcow,

- prowadzenie spraw zwiazanych z obsluga Funduszy Swiadczen Socjalnych,



- nadzorowanie caloksztaltu dzialai administracyjnych instylucji poprzez prawidlowe
prowadzenie dokumentacji i celowosci wydatkow Dzialu oraz dokonywanych zakupow
zgodnie z ustawg o zamowieniach publicznych.
Stanowisko podlegle bezposrednio Dyrektorowi CKiS.”

§2
Zalacznik do regulaminu — struktura organizacyjna Centrum Kultury i Sztuki w Koninie
otrzymuja brzmienie zalgcznika do niniejszego zarzadzenia.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Dzialu Administracii.

§4

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podjecia.
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