UCHWALA NR 1059 / 2008
ZARZADU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO
z dnia 7 lutego 2008 r.

w_sprawie: powolania Komisji Konkursowej do przeprowadzenia konkursu na

kandydata na stanowisko Dyrektora Muzeum Pierwszych Piastow na
Lednicy

Na podstawie art. 16 ust. 4, ust. 5 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r.

o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnodci kulturalnej (Dz. U. z 2001r., Nr 13, poz. 123 ze
zm.) oraz art. 11 ust. 9 ustawy z dnia 21 listopada 1996r. 0 muzeach (Dz. U. z 19971, Nr 5,
poz. 24 ze zm.) Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje:

1.

§ 1

Powoluje sig Komisje Konkursows do przeprowadzenia konkursu na kandydata na
stanowisko Dyrektora Muzeum Pierwszych Piastow na Lednicy w skladzie:

1

4)

5)

6)

przedstawiciele Samorzadu Wojewddziwa Wielkopolskiego:

Jacek Bartkowiak — p.o. Dyrektora Departamentu Kultury — Przewodniczacy Komisji,
Lech Dymarski — przewodniczacy Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego,

Maria Grabkowska — radna Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego,

przedstawiciele Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego:
prof. dr hab. Wojciech Suchocki — dyrektor Muzeum Narodowego w Poznaniu,

dr hab. Hanna Ké¢ka-Krenz — archeolog, dyrektor Instytutu Prahistorii Uniwersytetu
im. A, Mickiewicza w Poznaniu,

przedstawiciele Zatogi Muzeum Pierwszych Piastéw na Lednicy:
Teresa Krysztofiak — kustosz Muzeum Pierwszych Piastéw na Lednicy,

Mirostaw Miczuga — pracownik Pracowni Zieleni Muzeum Pierwszych Piastéw na
Lednicy,

przedstawiciel Stowarzyszenia Muzeéw na Wolnym Powietrzu:
Roman Tubaja — muzeolog,

przedstawiciel ~Stowarzyszenia Naukowego Archeologéw Polskich Oddzial
w Poznaniu:

dr Henryk Machajewski — Prezes Oddzialu Poznanskiego Stowarzyszenia Naukowego
Archeologéw Polskich,

osoby wyznaczone przez Rade Muzeum Pierwszych Piastéw na Lednicy:
prof. dr hab. Zofia Kurnatowska — archeolog, czlonek Rady Muzeum Pierwszych
Piastow na Lednicy

dr Wlodzimierz Eecki — przewodniczacy Rady Muzeum Pierwszych Piastéw na
Lednicy.



2. Szczegolowy tryb pracy Komisji okresla regulamin stanowiacy zatacznik do ninigjszej
uchwaty.

§ 2

Komisja, o ktorej mowa w § 1, kofiezy swa dzialalno$¢ po przekazanin Zarzadowi
Wojewddztwa Wielkopolskiego wynikéw konkursu wraz z dokumentacja.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sic Marszatkowi Wojewodztwa Wielkopolskiego.

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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UZASADNIENIE
do Uchwaly Nr 1059 / 2008
Zarzadu Wojewdédztwa Wielkopolskiego
z dnia 7 lutego 2008 r.

W zwiazku z ogloszeniem konkursu na stanowisko Dyrektora Muzeum Pierwszych
Piastéw na Lednicy oraz wykonujac Rozporzadzenie Ministra Kultury z dnia 30 czerwca
2004r. w sprawie organizacji i trybu przeprowadzania konlursu na stanowisko dyrektora
instytucji kultury (Dz. U. z 2004r., Nr 154, poz. 1629) zachodzi koniecznosé powotlania
Komisji Konkursowej oraz okreslenia szczegélowego trybu jej pracy, ktory zawarty jest

w regulaminie pracy Komisji, stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

Uwzgledniajac powyzsze, podjgcie niniejszej uchwaty jest w pelni uzasadnione.

WICEMARSZAYEK

Leszek
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Zalacznik

do Uchwatly Nr 1059 / 2008
Zarzadu

Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 7 lutego 2008r.

REGULAMIN

pracy Komisji Konkursowej powolanej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko

Dyrektora Muzeum Pierwszych Piastéw na Lednicy

Postepowanie wstepne:

1) okreslenie kryteriéw oceny przydatnosci kandydata ze wskazaniem wagi kazdego
z kryteriow,

2) prezentacja przez Przewodniczacego Komisji ofert zgtoszonych na konkurs,

3) ocena zgodnosci ztozonych ofert z ustalonymi formalnymi kryteriami konkursu
podanymi w ogloszeniu konkursowym,

4) podjecie uchwaly w sprawie dopuszczenia do konkursu poszezegdlnych
kandydatow,

5) poinformowanie kandydatéw przez Przewodniczacego Komisji o dopuszczeniu

lub odmowie dopuszezenia do postgpowania konkursowego.

Postepowanie konkursowe:

1)

2)
3)
4

analiza zgloszen kandydatow w zakresie przedstawionych w zgloszeniu koncepcji
programowo—organizacyjnych ~ Muzeum  Poczatkéw  Pafstwa Polskiego
w Gnie’nie,

przestuchanie kandydatéw dopuszczonych do postgpowania konkursowego,
zamknieta dyskusja cztonkéw Komisji Konkursowej na temat kandydatow,
podjecie uchwaly w sprawie wyniku konkursu; wynikiem konkursu jest
przedstawienie kandydata lub listy kandydatéw na stanowisko objete konlursem
w kolejnoéci zgodnej z rezultatami glosowania; kandydat moze byé przedstawiony
do akceptacji Zarzadowi Wojewodztwa Wielkopolskiego w przypadku uzyskania
minimum 50% + 1 mozliwych do otrzymania punitow.

Postanowienia ogolne

1.

2.

Uchwaty Komisji podejmowane s wigkszoscia glosow, w glosowaniu jawnym.

Z przebiegu konkursu sporzadza sie protokot, ktdry podpisuja wszyscy obecni na
posiedzeniu czlonkowie Komisji Konkursowe;; zalacznikiem protokofu jest
dokument okre$lajacy kryteria oceny przydatnodci kandydata.

Przewodniczacy Komisji przekazuje wyniki konkursu wraz z jego dokumentacja
Zarzadowi Wojewodztwa Wielkopolskiego.

W razie stwierdzenia nieprzydatnosci wszystkich kandydatow, Komisja zwraca sig
do organizatora o ponowne ogloszenie konkursu.



