zalacznik do uchwaly nr IV/74/15

Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego

z dnia 23 lutego 2015 roku

w sprawie: nadania statutu Teatrowi im. Aleksandra

Fredry w Gnieznie

STATUT
TEATRU im. ALEKSANDRA FREDRY W GNIEZNIE

I. POSTANOWIENIE OGOLNE

§ 1.

Teatr im. Aleksandra Fredry w Gnieznie, zwany dalej ,, Teatrem”, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci
kulturalnej (Dz.U. z 2012 r., poz. 406 z pézn. zm.), zwanej dalej ,,Ustawg”’;

2) niniejszego statutu;

3) aktu o utworzeniu, to jest zarzadzenia Ministra Kultury 1 Sztuki z dnia 21 listopada 1949 roku
(M.P. Nr A — 13 poz. 136 z 1950 1.).

§ 2.

1. Siedzibg Teatru jest miasto Gniezno.
2. Terenem dzialania Teatru jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej i zagranica.

§ 3.

1. Teatr jest samorzadowa instytucja kultury posiadajaca osobowos$¢ prawna, dla ktorej
organizatorem jest samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego.
2. Nadzor bezposredni nad funkcjonowaniem Teatru sprawuje samorzad Wojewoddztwa
Wielkopolskiego poprzez Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego.
3. Teatr jest wpisany do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez samorzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego.
4. Organizator dokonuje okresowej kontroli i oceny dziatalnosci Teatru w zakresie:
a) zgodnosci z zasadami 1 celami polityki kulturalnej Panistwa oraz samorzadu Wojewddztwa
Wielkopolskiego,
b) dzialalnosci artystycznej, stopnia zaspokojenia potrzeb kulturalnych spoleczenstwa
1 poziomu artystycznego,
¢) wynikéw ekonomicznych, prawidlowosci gospodarowania mieniem i wykorzystania srodkow
finansowych,
d) przestrzegania obowigzujacych przepiséw prawa.
5. Teatr jest instytucjg artystyczng w rozumieniu art. 11 ust. 2 Ustawy.



II. ZAKRES DZIAEALNOSCI
§ 4.

1. Do podstawowego zakresu dzialalnosci Teatru nalezy:

a) przygotowywanie i prezentowanie przedstawien teatralnych w oparciu o zawodowy zespot
artystyczny samodzielnie lub w koprodukcji z innymi podmiotami we wlasnej siedzibie i
poza nia,

b) prezentowanie przedstawien goscinnych, przygotowywanych w innych osrodkach kultury,

c) prezentowanie wlasnych przedstawien poza siedziba Teatru, w tym rowniez poza granicami
kraju;

d) udzial w krajowych 1 miedzynarodowych festiwalach i imprezach kulturalnych,

e) realizacja réznorodnych form teatralnych oraz interdyscyplinarnych przedsiewzieé
artystycznych.

2. Teatr w ramach realizacji swoich zadan statutowych:

a) wspolpracuje z twércami, wykonawcami i innymi specjalistami,

b) wspélpracuje 2z panstwowymi 1 samorzadowymi jednostkami organizacyjnymi,
organizacjami  pozarzadowymi, osrodkami naukowymi, organizatorami festiwali
1 kongreséw oraz osobami prywatnymi dzialajacymi w dziedzinie kultury w kraju i za
granica,

c) wspiera amatorski ruch teatralny,

d) prowadzi dzialalno$¢ edukacyjna tworzy warunki dla edukacji kulturalnej i wychowania
przez sztuke, a zwlaszcza przygotowania dzieci i mlodziezy do roli odbiorcow
1 przyszlych wspoltworcow kultury,

e) dokumentuje, gromadzi i udostepnia materialy zwiazane z dzialalnodcigq Teatru oraz
zarzadza archiwum,

f) prowadzi inna dziatalnos$¢ polegajaca na tworzeniu, upowszechnianiu i ochronie kultury.

III. ORGANY ZARZADZAJACE 1 DORADCZE
ORAZ SPOSOB ICH POWOLYWANIA

§ 5.

1. Organem zarzadzajacym Teatrem i reprezentujaca ja na zewnatrz jest Dyrektor.

2. Dyrektor Teatru powolywany i odwolywany jest przez Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego,
na zasadach i w trybie przewidzianym w obowiazujacych przepisach.

3. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy Zastepcy Dyrektora i Gloéwnego Ksiggowego.

4. Zastepce Dyrektora powoluje i odwoluje Dyrektor w uzgodnieniu z Zarzadem Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

5. Dyrektor moze ustanowi¢ swoich pelnomocnikéw oraz okresli¢ granice ich umocowania.

6. Do dzialania pelnomocnika w imieniu Teatru, w tym do dokonywania czynnosci prawnych
zwigzanych z przystugujacym  dyrektorowi dodatkowym wynagrodzeniem, o ktérym mowa
w art.31a Ustawy, konieczne jest jego wspoltdziatanie lacznie z innym pelnomocnikiem.

7. Organizacje wewnetrzng Teatru okresla regulamin organizacyjny nadany przez Dyrektora
w trybie przewidzianym przepisami Ustawy.



§ 6.

1. Przy Teatrze moze dziala¢ Rada Teatru, jako organ doradczy 1 opiniotworczy, ktorej skiad ustala
Dyrektor w uzgodnieniu z Zarzadem Wojewodztwa Wielkopolskiego.

2. W sktad Rady Teatru powolywani sa w szczegolnosci przedstawiciele srodowisk tworczych oraz
historycy 1 krytycy teatralni, przy czym Zarzad Wojewoddztwa Wielkopolskiego ma prawo
wskazania jednego przedstawiciela jako cztonka Rady.

3. Zasady i tryb dzialania oraz liczbe czlonkéw Rady Teatru okresla regulamin nadany przez
Dyrektora, w uzgodnieniu z Zarzadem Wojewodztwa Wielkopolskiego.

IV. MIENIE I FINANSE

§ 7.

1. Instytucja kultury gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabyta czescia mienia oraz prowadzi
samodzielna gospodarke w ramach posiadanych srodkéw, kierujac sie zasadami efektywnosci ich
wykorzystania.

2. Podstawa gospodarki finansowej Teatru jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora,
z zachowaniem wysoko$ci dotacji organizatora, sporzadzony zgodnie z przepisami okreslonymi w
ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 1. poz. 885 z pézn. zm.)
3. Dyrektor Teatru sktada Organizatorowi sprawozdania z wykonania zadan w zakresie rzeczowym
1 finansowym.

4. Teatr przedklada Zarzadowi Wojewodztwa Wielkopolskiego zbadane przez bieglego rewidenta
roczne sprawozdanie finansowe, w terminie do kofica marca roku nastgpujacego po okresie
sprawozdawczym.

5. Wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych dokonuje Zarzad
Wojewddztwa Wielkopolskiego.

6. Roczne sprawozdanie finansowe Teatru, zbadane przez bieglego rewidenta, podlega
zatwierdzeniu przez Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego, nie pdzniej niz sze$§¢ miesigcy
od dnia bilansowego.

7. Warto$¢ majatku instytucji kultury odzwierciedla fundusz instytucji kultury, ktéry odpowiada
warto$ci mienia wydzielonego dla instytucji.

8. Zysk albo strata netto wynikajaca z zatwierdzonego sprawozdania finansowego odpowiednio
zwicksza lub zmniejsza fundusz instytucji kultury.

§ 8.

1. Teatr pokrywa koszty biezacej dzialalnosci 1 zobowiazania z uzyskanych przychodow.

2. Zrédlem finansowania dziatalnosci Teatru sa:

1) przychody z prowadzonej dzialalnosci, w tym ze sprzedazy skladnikéw majatku ruchomego,

2) przychody z najmu i dzierzawy skladnikéw majatkowych,

3) dotacje z budzetu panstwa lub jednostki samorzadu terytorialnego, w tym $rodki przekazane
przez Organizatora w formie dotaciji:



a) podmiotowej na dofinansowanie dzialalnosci biezacej w zakresie realizowanych zadan
statutowych, w tym na utrzymanie i remonty obiektéw,
b) celowej na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji,
c) celowej na realizacje wskazanych zadan i programéw.
4)srodki otrzymane od osoéb fizycznych 1 prawnych oraz z innych Zrédet.

§ 9.

1. Teatr moze prowadzi¢, jako dodatkowa, dzialalno$¢ gospodarcza wedlug zasad okreslonych
w obowiazujacych przepisach, o ile dzialalno$¢ ta nie spowoduje ograniczenia realizacji zadan
statutowych Teatru.

2. Dziatalno$¢ okreslona w ust. 1 moze by¢ prowadzona w zakresie:

1) reklamy 1 promocji;

2) wytworczym, ustugowym i handlowym zwiazanej z dzialalnoscia podstawowa, w tym produkcja
1 konserwacja $rodkow inscenizaciji;

3) dziatalnosci wydawniczej;

4) odplatnego organizowania imprez kulturalnych, konferencji naukowych i edukacyjnych.

3. Srodki uzyskane z prowadzonej dziatalnosci dodatkowej moga by¢ wykorzystywane wylacznie
na realizacj¢ zadan statutowych.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 10.
1. Potaczenia, podziatu lub likwidacji Teatru dokonuje si¢, na warunkach i w trybie przewidzianym

w Ustawie.
2. Zmiany w statucie dokonywane sa w trybie okreslonym dla jego nadania.



