Zalacznik
do Zarzadzenia Nr 27/2024
Marszatka Wojewodztwa Wielkopolskiego

z dnia 3 czerwca 2024 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJINY

Departamentu Transportu
Urzedu Marszalkowskiego
Wojewodztwa Wielkopolskiego

w Poznaniu



I. Postanowienia ogolne

§ 1.
Departament Transportu, zwany dalej ,,Departamentem", dziala na podstawie Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu
ustalonego Uchwatg Nr 5314/2018 Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 18 maja
2018 r. ze zmianami oraz niniejszego Regulaminu.

§2.

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Wielkopolskiego
w Poznaniu,

2) Sejmiku - rozumie si¢ przez to Sejmik Wojewoddztwa Wielkopolskiego,

3) Zarzadzie - rozumie si¢ przez to Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego,

4) Marszatku — rozumie si¢ przez to Marszatka Wojewodztwa Wielkopolskiego,

5) Komisji - rozumie si¢ przez to Komisje Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego,

6) Dyrektorze - rozumie si¢ przez to Dyrektora Departamentu Transportu,

7) Zastepcy Dyrektora - rozumie si¢ przez to Zastepce Dyrektora Departamentu Transportu,

8) Naczelniku — rozumie si¢ przez to Naczelnika Wydziatu w Departamencie Transportu,

9) Kierowniku — rozumie si¢ przez to Kierownika Oddziatu w Departamencie Transportu,

10) Organizatorze — rozumie si¢ przez to Marszatka zgodnie z art. 7 ust. 4 pkt 6 ustawy
z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym.

§ 3.

Nadzér merytoryczny nad dzialalnos$cig Departamentu sprawuje Wicemarszatek Wojewodztwa
Wielkopolskiego (ZW-I1).

§ 4.

1. Departament realizuje kompleksowo polityke transportowa Wojewodztwa Wielkopolskiego,
wykonuje zadania organizatora publicznego transportu zbiorowego w przewozach
wojewodzkich oraz zadania w zakresie regulowanych przewozéw osob w krajowym
transporcie drogowym, wspotdziata przy opracowywaniu strategii rozwoju Wojewddztwa
Wielkopolskiego i programéw wojewddzkich.

2. Departament pelni nadzor merytoryczny oraz wspotpracuje z Biurem Nadzoru
Wiascicielskiego Urzedu w zakresie nadzoru wlascicielskiego nad spotkami prawa
handlowego:

1) Koleje Wielkopolskie sp. z 0.0.,
2) POLREGIOS.A,,
3) Port Lotniczy Poznan-Lawica sp. z 0.0.

§ 5.

1. Caloksztattem pracy Departamentu kieruje na zasadzie jednoosobowego kierownictwa
Dyrektor przy pomocy dwoch Zastgpcow Dyrektora.

2. Zastepcy Dyrektora wspotdziataja z Dyrektorem w kierowaniu Departamentem, nadzorujac
realizacj¢ zadan wynikajacych z powierzonych zakreséw dzialania.

3. Dyrektora w czasie jego nieobecnosci zastepuje Zastepca Dyrektora ZD 1. W przypadku
nieobecnosci Dyrektora oraz Zastgpcy Dyrektora ZD 1 czynnosci okreslone w § 8 ust.1
wykonuje Zastepca Dyrektora ZD 2.

4. W przypadku nieobecno$ci pozostalych pracownikéw Departamentu ich uprawnienia
i obowigzki przejmujg pracownicy wyznaczeni przez Dyrektora lub ZastgpcoOw Dyrektora.



§ 6.
Ustala si¢ nastegpujacag strukture organizacyjng Departamentu z oznaczeniem sposobu
znakowania akt:

1) Wydziat Planowania, Budzetu i Organizacji DT-I

2) Wydziat Projektow Taborowych DT-II
a) Oddziat Zakupow Taboru DT-1I-1
b) Oddziat Utrzymania Taboru DT-11-2

3) Wydziat Transportu Kolejowego DT-1I

4) Wydziat Transportu Autobusowego DT-1V

5) Wydziat Infrastruktury Kolejowej DT-V-I

2. Schemat organizacyjny Departamentu stanowi zatacznik do Regulaminu.

1.

I1. Planowanie pracy w Departamencie

§7.
Planowanie pracy stuzy zapewnieniu realizacji zadan okre§lonych w szczeg6lnos$ci przez:
1) akty prawne okres$lajace zadania samorzadu wojewodztwa,
2) uchwaly Zarzadu,
3) uchwaty Sejmiku.
Przy planowaniu pracy Departamentu uwzglednia si¢ rowniez zadania podejmowane
z wlasnej inicjatywy.

I11. Zakres dzialania i podzial zadan kierownictwa Departamentu

§ 8.

Zakres dziatania Dyrektora:

1) wykonywanie zadan okreslonych Regulaminem Organizacyjnym Urzedu,

2) realizacja w sposob kompleksowy zadan wynikajacych z polityki transportowe;j,

3) nadzor nad realizacja projektow wdrazanych przez Departament,

4) planowanie i zarzadzanie budzetem Departamentu,

5) nadzor nad realizacja zadah obronnych Wojewodztwa Wielkopolskiego bedacych
w zakresie dziatan Departamentu,

6) nadzor nad realizacja polityki bezpieczenstwa informacji w zakresie dziatan
Departamentu,

7) udziat w posiedzeniach Zarzadu,

8) realizacja zadan wynikajacych z uchwat Sejmiku i Zarzadu oraz ustalen Komisji,

9) wykonywanie prac zleconych przez Marszatka,

10) reprezentowanie Departamentu na zewnatrz,

11) biezace wspotdziatanie z Kancelaria Sejmiku, Gabinetem Marszatka 1 innymi
departamentami oraz biurami Urzedu,

12) wspotpraca z Komisjami,

13) wspotpraca z jednostkami administracji rzadowej oraz samorzadu terytorialnego
w zakresie realizacji zadan Departamentu,

14) dekretowanie wptywajacej korespondenc;ji,

15) podpisywanie pism zwigzanych z zakresem dziatania Departamentu, niezastrzezonych
do podpisu Marszatka,

16) parafowanie pism przygotowanych przez pracownikoéw Departamentu do podpisu
Marszatka 1 Zarzadu,

17) nadzorowanie przestrzegania dyscypliny pracy i nadzor nad pelnym wykorzystaniem
czasu pracy przez podlegtych pracownikow,
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18) przeprowadzanie okresowych ocen pracy bezposrednio podlegtych pracownikow,
19) sprawowanie nadzoru nad praca:

a) Zastgpcy Dyrektora Departamentu (ZD 1),
b) Zast¢pcy Dyrektora Departamentu (ZD 2),
c) Wydziatlu Planowania, Budzetu i Organizacji (DT-D),

20) sktadanie okresowych sprawozdan z dziatalno$ci Departamentu Marszatkowi,
21) realizacja oraz koordynacja realizacji zadan w ramach wspotpracy migdzynarodowe;j

w zakresie zagadnien transportowych.

2. Zadania wspolne ZastgpcoOw Dyrektora Departamentu:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

zastepowanie Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,

przeprowadzanie okresowych ocen pracy bezposrednio podlegtych pracownikow,
nadzorowanie pod wzgledem merytorycznym zatatwiania spraw przez podlegtych
pracownikow i udzielanie im odpowiednich wytycznych w tym zakresie,
przedstawianie Dyrektorowi wnioskow w sprawach osobowych podlegtych
pracownikow,

dekretowanie korespondencji i dokonywanie jej rozdzialu zgodnie z kartami stanowisk
pracy oraz parafowanie pism przygotowanych przez pracownikow do podpisu Dyrektora,
Marszaltka i Zarzadu,

nadzorowanie przestrzegania dyscypliny pracy i nadzor nad pelnym wykorzystaniem
czasu pracy przez podlegtych pracownikow.

3. Zadania szczegdlowe Zastepcow Dyrektora:

1)

2)

Zastepca Dyrektora Departamentu ZD 1 sprawuje bezposredni nadzor nad praca:
a) Wydziatu Transportu Kolejowego (DT-I11),
b) Wydziatu Transportu Autobusowego (DT-1V),

Zastgpca Dyrektora Departamentu ZD 2 sprawuje bezposredni nadzor nad praca:
a) Wydziatu Projektow Taborowych (DT-I1),
b) Wydziatu Infrastruktury Kolejowej (DT-V-I).

IV. Zakres dzialania Naczelnikow Wydzialow

§9.

Wspolne zakresy dziatania Naczelnikow Wydziatow:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)

kierowanie caloksztaltem pracy Wydzialu 1 zapewnienie jego sprawnego
funkcjonowania,

nadzorowanie pod wzgledem merytorycznym zalatwiania spraw przez podlegtych
pracownikow i udzielanie im wytycznych w tym zakresie,

przeprowadzanie okresowych ocen pracy podlegtych pracownikow,

dekretowanie 1 rozdzial korespondencji zgodnie z kartami stanowisk pracy oraz
kontrolowanie sposobu jej zatatwienia,

parafowanie pism przygotowanych przez pracownikow Wydziatu do podpisu Dyrektora,
Zastepcow Dyrektora, Marszatka i Zarzadu,

podpisywanie pism (decyzji) w sprawach, do zatatwienia, ktorych zostali upowaznieni
w formie pisemnej przez Marszalka,

przedstawianie Dyrektorowi wnioskow w sprawach osobowych podlegtych
pracownikow,

kontrolowanie przestrzegania dyscypliny pracy i petnego wykorzystania czasu pracy
podlegtych pracownikow.



V. Zakres dzialania Kierownikow Oddzialow

§ 10.

Wspolne zakresy dziatania Kierownikow Oddziatow:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

kierowanie catoksztaltem pracy Oddzialu 1 zapewnienie jego sprawnego
funkcjonowania,

nadzorowanie pod wzglegdem merytorycznym zalatwiania spraw przez podleglych
pracownikow,

dekretowanie 1 rozdzial korespondencji zgodnie z kartami stanowisk pracy oraz
kontrolowanie sposobu jej zatatwienia,

parafowanie pism przygotowanych przez pracownikéw Oddziatu do podpisu Zastepcow
Dyrektora, Dyrektora, Marszatka i Zarzadu,

przeprowadzanie okresowych ocen pracy podlegtych pracownikow,

przedstawianie Naczelnikowi wnioskow w sprawach osobowych podlegtych
pracownikow,

kontrolowanie przestrzegania dyscypliny pracy i pelnego wykorzystania czasu pracy
przez podlegtych pracownikow.

V1. Szczegotowa organizacja i zakres dzialania Departamentu

§ 11.

Departament realizuje zadania z zakresu:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)

publicznego transportu zbiorowego oraz autobusowych przewozow pasazerskich,
wspoldziata przy opracowywaniu projektow unijnych, strategii rozwoju wojewodztwa
1 programow wojewddzkich,

wspolpracy merytorycznej i nadzoru nad spotkami: Koleje Wielkopolskie sp. z o.0.,
POLREGIO S.A., Port Lotniczy Poznan-Lawica sp. z o.0.,

nadzoru nad instytucja kultury Parowozownia Wolsztyn,

aktualizacji i realizacji planu zréwnowazonego rozwoju publicznego transportu
zbiorowego,

zakupow, modernizacji i napraw okresowych taboru kolejowego,

wspotpracy ze Spotkami Grupy PKP, jednostkami samorzadu terytorialnego oraz
innymi podmiotami zewnetrznymi w sprawach zwigzanych z modernizacja i rozwojem
infrastruktury kolejowej.

§ 12.

Zakres zadan komorek organizacyjnych Departamentu.

1. Wydzial Planowania, Budzetu i Organizacji (DT-I):

1)

2)

3)
4)

5)

przygotowanie projektu budzetu wojewodztwa w zakresie zadan realizowanych przez
Departament, prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg budzetu oraz sporzadzanie
sprawozdan finansowych,

nadzor merytoryczny nad spotkami prawa handlowego Koleje Wielkopolskie sp. z. o0.0.,
POLREGIO S.A., Port Lotniczy Poznan-Lawica sp. z 0.0. oraz wspoétpraca z Biurem
Nadzoru Wtascicielskiego w zakresie nadzoru wlascicielskiego nad tymi spotkami,
nadzorowanie dziatalnosci instytucji kultury Parowozownia Wolsztyn,

koordynacja wspotpracy merytorycznej w zakresie sporzadzania i aktualizacji strategii
rozwoju wojewodztwa, planu zagospodarowania przestrzennego wojewoOdztwa oraz
planéw 1 strategii sektorowych dotyczacych transportu,

wspolpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego Wojewddztwa Wielkopolskiego
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oraz urzgdami marszatkowskimi wojewodztw oSciennych w zakresie spraw
transportowych,

6) koordynacja prac zwigzanych z opracowaniem i aktualizacjg planu zréwnowazonego
rozwoju publicznego transportu zbiorowego dla Wojewodztwa Wielkopolskiego,

7) rozpatrywanie wnioskow  jednostek samorzadu terytorialnego, organizacji
pozarzadowych oraz innych podmiotéw o dofinansowanie kolejek waskotorowych,
pociaggow specjalnych oraz innych inicjatyw zwigzanych z transportem kolejowym,

8) organizowanie udzialu w pracach Stowarzyszenia Polskich Regionéw Korytarza
Transportowego Baltyk — Adriatyk oraz w spotkaniach i konferencjach o tematyce
zwigzanej z pozostatymi korytarzami transportowymi sieci TEN-T, w tym Morze
Polnocne — Baltyk oraz w ramach miedzynarodowej wspolpracy regionalnej
Wojewddztwa Wielkopolskiego w  czesci  dotyczace] publicznego transportu
zbiorowego, w tym polsko-niemieckiej inicjatywy ,,Partnerstwo Odry”,

9) wspotpraca i wymiana doswiadczen z jednostkami szczebla centralnego i regionalnego
oraz placowkami naukowo-badawczymi w sprawach organizacji publicznego transportu
zbiorowego 1 rozwigzan technicznych w tym obszarze,

10) prowadzenie rejestru umow Departamentu,

11) koordynowanie spraw organizacyjnych Departamentu, w tym sporzadzanie zbiorczych
zapotrzebowan, sprawozdan, raportéw oraz informacji dla innych departamentéw oraz
instytucji zewnetrznych,

12) monitorowanie i opiniowanie projektow zmian przepisOw prawnych dotyczacych

transportu,
13) zapewnienie obstugi kancelaryjno-biurowej dyrekcji Departamentu, w tym:
a) przyjmowanie, rejestracja i  dystrybucja  korespondencji  wptywajacej
1 wychodzacej,

b) przygotowywanie i prowadzenie listy obecnosci pracownikow w pracy, ewidencji
wyj$¢ stuzbowych, ewidencji wyj$¢ prywatnych oraz rejestru delegacji
stuzbowych,

€) ewidencjonowanie polecen wyjazdéw stuzbowych pracownikow Departamentu oraz
rozliczanie delegacji stuzbowych Dyrektora 1 Zastepcy Dyrektora,

d) wspotpraca przy organizacji spotkan i konferencji organizowanych przez Dyrektora
1 Zastgpcodw Dyrektora oraz obstuga administracyjna pracownikéw Departamentu.

2. Wydzial Projektéw Taborowych (DT-11):
1) Oddzial Zakupéw Taboru (DT-11-1):

a) przygotowanie i realizacja projektow Samorzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
w zakresie zakupu taboru kolejowego, w szczegdlnosci wspotfinansowanych
w ramach programéw pomocowych,

b) prowadzenie dziatan informacyjnych i promocyjnych  zwigzanych
z realizowanymi projektami,

C) sporzadzanie planéw dotyczacych zakupu taboru kolejowego,

d) rozpoznawanie nowych mozliwosci w zakresie zrodet finansowania zakupow
taborowych w kolejowym transporcie pasazerskim, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagranicznych §rodkéw pomocowych,

e) przygotowanie projektu budzetu w czesci dotyczacej zakupu taboru kolejowego,

f) ocena zewnetrznych opracowan studidow wykonalnosci oraz wnioskoéw
aplikacyjnych o $rodki finansowe,

g) przygotowanie zatozen taborowych do opracowywanych strategii oraz planow
wykonawczych w zakresie publicznego transportu zbiorowego,

h) przygotowanie dokumentacji przetargowej na zakup pojazdéw kolejowych,

i) udzial w postepowaniach o udzielenie zamoéwienia publicznego w zakresie spraw
dotyczacych Wydzialu 1 wspotpraca w tym zakresie z Biurem Zamowien
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Publicznych Urzedu,

nadzor nad realizacjg umow zawartych z dostawcami taboru,

dokonywanie odbioréw technicznych taboru oraz udziat w czynnos$ciach jego
przekazania operatorom kolejowym,

prowadzenie i aktualizacja ewidencjonowanych zbioréw dokumentacji technicznej
pojazdow,

udzial w pracach zespotu ds. aktualizacji planu zroéwnowazonego rozwoju
publicznego transportu zbiorowego dla Wojewddztwa Wielkopolskiego oraz
innych dokumentow strategicznych dotyczacych transportu publicznego,
wspotpraca z przewoznikami kolejowymi realizujgcymi przewozy na terenie
Wojewodztwa Wielkopolskiego oraz z innymi podmiotami, W tym
z Organizatorami publicznego transportu zbiorowego w zakresie zakupu taboru.

2) Oddzial Utrzymania Taboru (DT-11-2):

a)

b)
c)

d)

e)
f)
9)

h)
i)

przygotowanie projektu budzetu w czesci dotyczacej napraw okresowych
i modernizacji taboru kolejowego,

sporzadzanie planow napraw okresowych taboru kolejowego,

przygotowanie dokumentacji przetargowej na naprawy okresowe 1 modernizacj¢
pojazdow kolejowych,

udzial w postgpowaniach o udzielenie zaméwienia publicznego w zakresie spraw
dotyczacych Wydzialu 1 wspotpraca w tym zakresie z Biurem Zamowien
Publicznych Urzedu,

nadzor nad realizacja umow zawartych z Wykonawcami napraw okresowych
i modernizacji taboru,

dokonywanie odbiorow technicznych taboru oraz udzial w czynnosciach jego
przekazywania operatorom kolejowym,

prowadzenie ewidencji taboru stanowigcego wilasnos¢ Wojewodztwa
Wielkopolskiego (baza danych o pojazdach),

analiza wykorzystania taboru udostepnionego operatorom kolejowym,

kontrola operatoréw kolejowych w zakresie napraw, eksploatacji, przegladow
technicznych, stanu technicznego 1 stanu sanitarnego pojazdow szynowych
stanowigcych wlasnos¢ Wojewodztwa Wielkopolskiego,

opracowywanie projektow umow na dzierzawe taboru,

udziat w pracach zespolu ds. aktualizacji planu zréwnowazonego rozwoju
publicznego transportu zbiorowego dla Wojewodztwa Wielkopolskiego oraz
innych dokumentow strategicznych dotyczacych transportu publicznego,
wspotpraca z przewoznikami kolejowymi realizujagcymi przewozy na terenie
Wojewddztwa Wielkopolskiego oraz z innymi podmiotami, w tym
z Organizatorami publicznego transportu zbiorowego w zakresie utrzymania
i eksploatacji taboru.

3. Wydzial Transportu Kolejowego (DT-111):
1) planowanie rozwoju transportu zbiorowego w zakresie wojewodzkich kolejowych
przewozow pasazerskich, w tym:

a)
b)
c)
d)

udziat w pracach zespotu ds. aktualizacji planu zréwnowazonego rozwoju
publicznego transportu zbiorowego dla Wojewddztwa Wielkopolskiego,
wspoélpraca z wojewddztwami osciennymi w zakresie transportu kolejowego,
w szczegblnosci potaczen stykowych,

opracowywanie 1 zawieranie porozumien dotyczacych kolejowych potlaczen
stykowych,

opracowywanie lub wspotudzial w opracowaniu studiéw 1 analiz dotyczacych
pasazerskiego transportu kolejowego,



2) organizowanie publicznego transportu zbiorowego w zakresie wojewddzkich
kolejowych przewozow pasazerskich:

a)
b)

c)

d)

9)

h)

i)
)
K)

)

badanie i analiza potrzeb przewozowych z uwzglednieniem potrzeb o0sob
niepelnosprawnych i 0s6b o ograniczonej zdolnosci ruchowe;,

podejmowanie dziatah zmierzajacych do realizacji istniejacego planu
zrbwnowazonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego dla Wojewddztwa
Wielkopolskiego,

zapewnienie odpowiednich warunkow funkcjonowania publicznego transportu
zbiorowego w zakresie funkcjonowania zintegrowanego systemu taryfowo-
biletowego oraz systemu informacji dla pasazera,

wykonywanie zadan, o ktorych mowa w art. 7 ust. 2 rozporzadzenia (WE)
nr 1370/2007 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23 pazdziernika 2007 r.
dotyczacego ustug publicznych w zakresie kolejowego i drogowego transportu
pasazerskiego oraz uchylajgce rozporzadzenia Rady (EWG) nr 1191/69 1 (EWG)
nr 1107/70, tj. publikowanie w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej
okreslonych informacji dotyczacych procedury przetargowej zwigzanej
Z wyborem operatora wojewodzkich pasazerskich przewozow kolejowych, oraz
zadan, o ktérych mowa w art. 23 ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym
transporcie zbiorowym,

przygotowanie i przeprowadzenie postgpowania prowadzacego do zawarcia
umowy 0 $wiadczenie ustug publicznego transportu zbiorowego W kolejowych
przewozach pasazerskich,

zawieranie umowy o $wiadczenie ustug w wojewodzkich kolejowych
przewozach pasazerskich,

opracowanie dokumentu okreslajacego optaty za przewo6z oraz inne opflaty,
0 ktorych mowa w ustawie z dnia 15 listopada 1984 r. Prawo przewozowe, za
ustluge S$wiadczong przez operatora w zakresie publicznego transportu
zbiorowego w wojewodzkich przewozach kolejowych i przedktadanie jej do
zatwierdzenia Marszatkowi,

ustalanie sposobu dystrybucji biletow za ustuge $wiadczong przez operatora
w zakresie publicznego transportu zbiorowego w wojewddzkich przewozach
kolejowych,

opracowanie regulaminu przewozu os6b w publicznym transporcie zbiorowym,
rozpatrywanie skarg pasazerow,

przekazywanie i rozliczanie rekompensaty zgodnie z art. 50 oraz 52 ustawy z dnia
16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym,

weryfikacja wnioskow o rekompensate,

3) zarzadzanie publicznym transportem zbiorowym w zakresie wojewodzkich kolejowych
przewozow pasazerskich, w tym:

a)
b)

c)

d)

negocjowanie i zatwierdzanie zmian do umowy z operatorem,

ocena i kontrola ustug $wiadczonych przez operatora w zakresie publicznego
transportu zbiorowego,

kontrola nad przestrzeganiem przez operatora zasad funkcjonowania publicznego
transportu zbiorowego, o ktérych mowa w art. 46 ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r.
0 publicznym transporcie zbiorowym,

wspotpraca przy aktualizacji rozktadow jazdy w celu poprawy funkcjonowania
przewozow o charakterze uzytecznosci publicznej,

analiza realizacji  zaspokajania  potrzeb przewozowych  wynikajacych
z wykonywania przewozow na podstawie umowy o $wiadczenie ustug w zakresie
publicznego transportu zbiorowego,

wykonywaniu zadan, o ktorych mowa w art. 7 ust. 1 1 3 rozporzadzenia (WE)
nr 1370/2007 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23 pazdziernika 2007 r.
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dotyczacego ustug publicznych w zakresie kolejowego i drogowego transportu
pasazerskiego oraz uchylajace rozporzadzenia Rady (EWG) nr 1191/69 1 (EWG)
nr 1107/70, tj. podawanie raz w roku do publicznej wiadomosci sprawozdania
zbiorcze dotyczace zobowigzan z tytulu §wiadczenia ustug publicznych, za ktére
jest odpowiedzialne Wojewodztwo Wielkopolskie oraz podawania do wiadomosci
publicznej wskazanych informacji w przypadku bezposredniego udzielenia
zamoOwienia prowadzacego do zawarcia umowy o §wiadczenie ustug publicznych
w zakresie transportu kolejowego,

g) w zakresie linii komunikacyjnych oraz rozkltadéw jazdy w ramach transportu
kolejowego we wspOtpracy z zarzadca infrastruktury kolejowej w zakresie
okreslonym przepisami ustawy z dnia 28 marca 2003 r. o transporcie kolejowym,
w tym sktadanie wnioskow o przydzielenie zdolnosci przepustowej do zarzadcy
infrastruktury,

h) realizacja obowigzkow sprawozdawczych, informacyjnych i publikacyjnych
wynikajacych z obowigzujacych przepisow dotyczacych organizowania
publicznego transportu zbiorowego,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z utworzeniem, funkcjonowaniem i rozliczaniem

Poznanskiej Kolei Metropolitarnej,

5) wspoétudziat w przygotowaniu projektu budzetu w zakresie spraw realizowanych przez

Wydziat,

6) opracowywanie projektow uméw/porozumien zwigzanych z dziatalnoscig Wydziatu,
7) przygotowanie i przeprowadzenie postgpowan o udzielenie zamoOwienia publicznego

w zakresie zadan Wydzialu oraz wspolpraca w tym zakresie z Biurem Zamowien
Publicznych Urzedu,

8) opiniowanie projektow zmian przepisOw w zakresie transportu kolejowego,
9) udziat w projektach i inicjatywach o charakterze miedzyregionalnym w zakresie zadan

Departamentu.

4. Wydzial Transportu Autobusowego (DT-1V):

1)

2)
3)

4)
5)

6)

wspotpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego Wojewddztwa Wielkopolskiego
oraz urzedami marszatkowskimi wojewddztw osciennych w zakresie transportu
drogowego,
opracowywanie lub wspotudzial w opracowaniu studiow 1 analiz dotyczacych
transportu, komunikacji i infrastruktury,
wspotudzial w przygotowaniu projektu budzetu w zakresie spraw realizowanych przez
Wydziat,
opiniowanie projektow zmian przepisOw w zakresie transportu autobusowego,
prowadzenie spraw, w tym przygotowywanie decyzji Marszatka, zwigzanych
z wykonywaniem przewozow regularnych 1 regularnych specjalnych w krajowym
transporcie drogowym osob, na liniach komunikacyjnych wykraczajacych poza obszar
co najmniej jednego powiatu lub poza obszar co najmniej jednego wojewodztwa,
prowadzenie spraw zwigzanych z przekazywaniem i rozliczaniem doptat z tytulu
honorowania ulg ustawowych w krajowym transporcie drogowym, w tym:
a) Opracowywanie  projektow  umow  Wojewodztwa  Wielkopolskiego
z przewoznikami wykonujacymi krajowe autobusowe przewozy pasazerskie,
regulujacych zasady przekazywania doptat do biletow ulgowych z tytutu
stosowania ustawowych ulg do tych przewozow,
b) prowadzenie spraw zwigzanych z rozpatrywaniem wnioskow przewoznikow
1 przygotowywanie umow regulujacych zasady przekazywania doptat do
biletéw ulgowych,
C) realizowanie postanowien ww. umow, w tym weryfikowanie wnioskoéw
przewoznikdw oraz przekazywanie przewoznikom, wykonujagcym krajowe
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autobusowe przewozy pasazerskie, doptat do biletow ulgowych z tytulu
stosowania obowigzujacych ulg ustawowych,

7) kontrola i weryfikacja przewoznikéw w zakresie:

a)
b)

realizacji postanowien umow okreslajacych zasady przekazywania doptat do
biletéw ulgowych,

spetniania przez przewoznikOw wymogow bedacych podstawa do wydania
zezwolen oraz warunkéw wykonywania przewozow, zgodnie z ustawa
z dnia 6 wrzes$nia 2001 r. 0 transporcie drogowym,

8) kontrola przewoznikéw i operatorow w zakresie realizacji ustug w publicznym
transporcie zbiorowym oraz przestrzegania zasad funkcjonowania publicznego
transportu zbiorowego,

9) w zakresie organizowania publicznego transportu zbiorowego drogowego:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

i)

)
k)

badanie i analiza potrzeb przewozowych w publicznym transporcie zbiorowym,
realizacja planu transportowego,

wspotudziat  przy aktualizacji planu  transportowego  Wojewddztwa
Wielkopolskiego,

zapewnienie odpowiednich warunkéw funkcjonowania publicznego transportu
zbiorowego,

okreslanie sposobu oznakowania $rodkéw transportu wykorzystywanych
w przewozach o charakterze uzytecznos$ci publicznej,

prowadzenie postepowan prowadzacych do zawarcia umowy o §wiadczenie ustug
w zakresie publicznego transportu zbiorowego,

przygotowywanie uméw o $§wiadczenie ustug w zakresie publicznego transportu
zbiorowego,

ustalanie optat za przew6z oraz innych opftat, o ktorych mowa w ustawie z dnia
15 listopada 1984 r. Prawo przewozowe za ustuge swiadczong przez operatora
w zakresie publicznego transportu zbiorowego,

ustalanie sposobu dystrybucji biletow za usluge $wiadczong przez operatora
publicznego transportu zbiorowego,

wspotpraca z innymi organizatorami przewozOw oraz operatorami w zakresie
integracji ofert taryfowych,

realizacja obowiazkow publikacyjnych wynikajacych z obowigzujacych
przepisow dotyczacych organizowania publicznego transportu zbiorowego,

10) w zakresie zarzgdzania publicznym transportem zbiorowym drogowym:

a)
b)

c)
d)
€)
f)
9)
h)

11) w

negocjowanie 1 zatwierdzanie zmian do uméw z operatorem,

wspotpraca przy aktualizacji rozktadow jazdy w celu poprawy funkcjonowania
przewozow o charakterze uzytecznosci publiczne;,

analiza realizacji zaspokajania potrzeb przewozowych wynikajacych
z wykonywania przewozow na podstawie umow o swiadczenie ustug w zakresie
publicznego transportu zbiorowego,

dokonywanie zmian w przebiegu istniejacych linii komunikacyjnych,
zatwierdzanie rozkladéw jazdy oraz dokonywanie ich aktualizacji w przypadku
przewozow wykonywanych na podstawie potwierdzenia zgloszenia przewozu,
administrowanie systemem informacji pasazerskiej,

realizacja obowigzkdéw sprawozdawczych 1 informacyjnych wynikajacych
z obowigzujacych przepisdw dotyczacych organizowania publicznego transportu
zbiorowego,

integracja roznych s$rodkéw publicznego transportu zbiorowego na terenie
Wojewddztwa Wielkopolskiego,

zakresie finansowania publicznego transportu  zbiorowego drogowego:

przekazywanie organizatorom rekompensaty w czeSci stanowigcej zwrot utraconych
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przychodéw z tytutu stosowania ustawowych uprawnien do ulgowych przejazdow
w publicznym transporcie zbiorowym do wysokoS$ci poniesionej z tego tytutu straty,

12) wdrozenie 1 aktualizowanie systemu informatycznego wspomagajacego proces
wydawania zezwolen na regularny i regularny specjalny przewo6z oséb w krajowym
transporcie drogowym,

13) realizacja obowigzkéw sprawozdawczych 1 informacyjnych  wynikajacych
z obowiazujacych przepiséw dotyczacych organizowania publicznego transportu
zbiorowego drogowego,

14) udziatl w pracach zespotu ds. aktualizacji planu zrownowazonego rozwoju publicznego
transportu zbiorowego dla Wojewddztwa Wielkopolskiego.

5. Wydzial Infrastruktury Kolejowej (DT-V-1):

1) opracowywanie i wspotudzial w opracowywaniu studidow wykonalnosci i innych
dokumentow dotyczacych rozwoju infrastruktury kolejowe;,

2) prowadzenie spraw zwigzanych z realizowanymi w ramach programu regionalnego
(oraz innych programoéw unijnych) inwestycjami modernizacji i rewitalizacji linii
kolejowych,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z realizowanymi w ramach rzadowych programow
inwestycjami modernizacji, rewitalizacji i budowy linii kolejowych,

4) wspotpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego, spotkami Grupy PKP oraz innymi
podmiotami zewngetrznymi W zakresie rozwoju infrastruktury kolejowej,

5) uczestnictwo w pracach zespotow ocen projektow inwestycyjnych oraz komisji
przetargowych organizowanych przez podmioty zewn¢trzne w zwigzku z projektami
inwestycyjnymi oraz analizami dotyczacymi infrastruktury kolejowe;j,

6) przygotowywanie treSci umoéw/porozumien oraz Korespondencji  dotyczacej
funkcjonowania i rozwoju infrastruktury kolejowej, jak rowniez realizacja zadan
wynikajacych z ww. dokumentow,

7) opracowywanie informacji, dokumentacji i sprawozdan zwigzanych z infrastrukturg
kolejowa,

8) opiniowanie projektow uchwal, rozporzadzen oraz innych dokumentoéw dotyczacych
infrastruktury kolejowej,

9) przygotowywanie odpowiedzi na interpelacje w zakresie infrastruktury kolejowej,

10) przygotowywanie odpowiedzi na pytania postawione przez media, petycje oraz wnioski
o udostepnienie informacji publicznej w zakresie infrastruktury kolejoweyj,

11) wspotudzial w przygotowaniu projektu budzetu w zakresie spraw realizowanych przez
Wydziat,

12) udziat w postgpowaniach o udzielenie zamoéwienia publicznego w zakresie spraw
dotyczacych Wydziatu i wspolpraca w tym zakresie z Biurem Zaméwien Publicznych
Urzedu,

13) udziat w pracach zespotu ds. aktualizacji planu zrownowazonego rozwoju publicznego
transportu zbiorowego dla Wojewodztwa Wielkopolskiego oraz innych dokumentow
strategicznych dotyczacych transportu publicznego,

14)udziat w pracach komisji i zespotdow powolywanych w zwigzku z procesem
modernizacji i eksploatacji infrastruktury kolejowej.

§ 13.

Komorki organizacyjne Departamentu obowigzane sg do wspoldziatania w zakresie realizacji
zadan Departamentu.

§ 14.

Skargi 1 wnioski wplywajace do Departamentu zatatwiane s3 zgodnie z trybem okreslonym
w § 43 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu.
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VI. Zasady podpisywania pism i decyzji oraz tryb skladania dokumentow
Zarzadowi i Sejmikowi

§ 15.
Przy podpisywaniu pism i decyzji obowigzuja nastepujace zasady:
1) Dyrektor parafuje w lewym dolnym rogu pisma (decyzje) podpisywane przez Marszatka,
Wicemarszatkow i Cztonkdéw Zarzadu,
2) pisma (decyzje) podpisywane przez Dyrektora parafuje w lewym dolnym rogu
pracownik sporzadzajacy pismo oraz odpowiednio:
a) Naczelnik,
b) Naczelnik i Zastepca Dyrektora,
c) Kierownik, Naczelnik i Zastepca Dyrektora,
3) Dyrektor podpisuje wszystkie pisma zwigzane z zakresem dziatania Departamentu
niezastrzezone do wtasciwosci Marszatka i Czlonkow Zarzadu,
4) Zastepcy Dyrektora, Naczelnicy oraz Kierownicy podpisujg pisma w sprawach,
do zatatwienia ktorych zostali upowaznieni przez Dyrektora,
5) pracownicy Departamentu podpisuja okreslone przez Dyrektora rodzaje pism.

§ 16.

1. Pieczecie urzedowe bedace na stanie Departamentu sg ewidencjonowane, a ich odbior
potwierdzony na pismie.

2. Pieczecie przechowywane sg pod zamknieciem w sposob uniemozliwiajacy dostep osob
nieupowaznionych.

3. Postgpowanie z dokumentami odbywa si¢ na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu
Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji 1 zakresu
dziatania archiwow zaktadowych.

§17.
1. Projekty uchwat Zarzadu oraz inne dokumenty przedktadane Zarzadowi przekazywane sg do
Departamentu Organizacyjnego i Kadr przed posiedzeniem Zarzadu.
2. Projekty uchwat Zarzadu winny by¢ zaparafowane przez:
1) Dyrektora lub Zastepce Dyrektora,
2) Cztonka Zarzadu sprawujacego nadzor nad Departamentem,
3) Skarbnika Wojewodztwa Wielkopolskiego — gdy wywotuja skutki finansowe,
4) Radcg Prawnego co do zgodnosci z przepisami prawa.

§ 18.
Projekty uchwatl Sejmiku oraz inne dokumenty przedktadane Sejmikowi przekazywane s3 po
uprzednim uzyskaniu akceptacji Zarzadu do Kancelarii Sejmiku:
1) w formie papierowej - 1 oryginat,
2) w formie elektronicznej w systemie e-radni.

V1. Zasady organizacji kontroli

§ 19.
Kontroli wewnetrznej w Departamencie podlegaja:
1) wykonywanie zadan na stanowiskach pracy,
2) dyscyplina pracy.

§ 20.
1. Kontrolg¢ wewnetrzng wykonuje Dyrektor lub Zastepcy Dyrektora.
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2. Dowodem dokonania kontroli jest wstgpne parafowanie dokumentu (pisma) lub ostateczne
podpisanie dokumentu (pisma).

§ 21.
1 Departament w zakresie ustalania kierunkow kontroli wspotdziata z Departamentem
Kontroli Urzedu.
2. Zasady i tryb przeprowadzania kontroli okreslaja przepisy §44 Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu oraz odrebna uchwata Zarzadu.

VIII. Postanowienia koncowe

§ 22.
Regulamin obowigzuje wszystkich pracownikéw Departamentu. Nieprzestrzeganie Regulaminu

stanowi naruszenie obowiazkow stuzbowych.

§ 23.
Regulamin ma charakter aktu wewngetrznego i1 nie moze by¢ powolywany jako podstawa
dziatania w korespondencji ze stronami.

§ 24.
Pracownicy Departamentu potwierdzaja swoim podpisem przyjecie do wiadomosci | stosowania
postanowienia niniejszego Regulaminu.

§ 25.

W zakresie spraw nieujetych w niniejszym Regulaminie obowigzuja postanowienia Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu.
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