UCHWALA NR 4587/2010
ZARZADU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO
z dnia 28 pazdziernika 2010 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Zastgpcy Dyrektora do spraw lecznictwa
w Wielkopolskim Centrum Onkologii w Poznaniu i powotania Komisji Konkursowe;j.

Na podstawie art. 41 ust.]1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z p6zn. zm.), art. 44 a ust.1 pkt 2 1 ust.2 ustawy z dnia 30
sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej ( Dz. U. z 2007 r. Nr 14 poz. 89 z pozn. zm.)
oraz § 2 ust. 11 § 9 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Zdrowia 1 Opieki Spotecznej z dnia 19
sierpnia 1998 roku w sprawie szczegdtowych zasad przeprowadzania konkursu na niektore
stanowiska kierownicze w publicznych zaktadach opieki zdrowotnej, skltadu komisji
konkursowej oraz ramowego regulaminu przeprowadzania konkursu (Dz. U. Nr 115, poz.
749 z pozn. zm.) Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje:

§1

Postanawia si¢ oglosi¢ konkurs na stanowisko Zastepcy Dyrektora do spraw lecznictwa
w Wielkopolskim Centrum Onkologii w Poznaniu.

§2

Powoluje si¢ Komisj¢ Konkursowa w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
Zastepey Dyrektora do spraw lecznictwa w Wielkopolskim Centrum Onkologii w Poznaniu,
w sktadzie:
1. Przewodniczacy:
Zbigniew Hupalo — Przedstawiciel Samorzadu Wojewodztwa
Wielkopolskiego
2. Czlonkowie:

a) przedstawiciele Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego:

1. Anna Grzymistawska
2. Grzegorz Wrona

3. Waldemar Grzegorek
4. Iwona Rakowska

5. Magdalena Kowerczuk

b) po jednym przedstawicielu organizacji zwigzkowych dzialajacych w Wielkopolskim
Centrum Onkologii w Poznaniu:

1. Lechostaw Namyst - Niezalezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy
..Solidarnosc™



2. Grazyna Kapica - Zwigzek Zawodowy Technikow Medycznych Radioterapii

3. Stefan Stamm - Zwiazek Zawodowy Anestezjologow

4. Ewa Piekarz - Zwiazek Zawodowy Pielggniarek i Poloznych

5. Dorota Jezierska - Zwiazek Zawodowy Onkologow Radioterapeutow

6. Ryszard Pejka - Zwiazek Zawodowy Technikéw Medycznych
Elektroradiologii

¢) przedstawiciel Okregowej Rady Lekarskiej w Poznaniu:

Krzysztof Kordel

d) przedstawiciel Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Poznaniu:
Eleonora Kaminska
e) przedstawiciel Rady Spoteczne;j:

Zbigniew Czerwinski

§3

Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Dyrektorowi Departamentu Ochrony Zdrowia
1 Przeciwdzialania Uzaleznieniom Urzgdu Marszatkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego
w Poznaniu.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie do uchwaty nr 4587/2010
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 28 pazdziernika 2010 roku

W zwiazku z wakatem na stanowisku Zastgpcy Dyrektora do spraw Lecznictwa
w Wielkopolskim Centrum Onkologii w Poznaniu, oraz faktem, iz Dyrektor Zaktadu nie jest
lekarzem - zgodnie z art. 44a, ust. 1 pkt 2 ustawy o zakladach opieki zdrowotnej z dnia 30
sierpnia 1991 roku ( Dz. U. z 2007 r. Nr 14 poz. 89 z pdzn. zm.), istnieje koniecznos¢
przeprowadzenie konkursu na stanowisko zastgpcy kierownika zakladu. Przedmiotowy
konkurs oglasza podmiot, ktory utworzylt zaklad (ust. 2 art. 44a ustawy).

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaty jest uzasadnione i konieczne.




6.

PROJEKT REGULAMINU PRZEPROWADZANIA KONKURSU
NA STANOWISKO ZASTEPCY DYREKTORA DO SPRAW LECZNICTWA
W WIELKOPOLSKIM CENTRUM ONKOLOGII W POZNANIU.

Zadaniem Komisji jest wybor kandydata na stanowisko zastepey dyrektora do spraw
lecznictwa w Wielkopolskim Centrum Onkologii w Poznaniu, sposrod kandydatur, ktore
wplynely w wyniku ogloszenia konkursu przez Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego.
Postepowanie konkursowe moze si¢ odby¢ w przypadku gdy do konkursu przystapi
przynajmniej dwoch kandydatow. |

Postepowanie konkursowe obejmuje trzy etapy:

a) pierwszy etap — zapoznanie si¢ Komisji z dokumentami zfozonymi przez kandydatow
i podjecie decyzji o zakwalifikowaniu poszczegolnych kandydatur do drugiego etapu.
Odrzuceniu podlegaja oferty niekompletne badz zlozone po terminie lub przez
kandydata nic posiadajacego wymaganych kwalifikacji.

b) drugi etap — przeprowadzenie indywidualnych rozméw z kandydatami,

¢) trzeci etap — glosowanie.

Termin posiedzen Komisji ustala jej Przewodniczacy.

Posiedzenia Komisji odbywaja si¢ przy obecnosci Przewodniczacego i co najmniej o$miu

0sob powolanych w skiad Komisji, po stwierdzeniu prawidlowego zawiadomienia

wszystkich cztonkow.,

Komisja Konkursowa wylania kandydata na stanowisko zastepey dyrektora w drodze

tajnego glosowania.

a) Czlonkowie Komisji wypelniaja oznakowang karte do glosowania, ktéra zawiera
nazwiska kandydatow, umieszczone w kolejnosci alfabetycznej,

b) kazdej osobie wchodzacej w sklad Komisji Konkursowej przystuguje jeden glos,

¢) konkurs wygrywa kandydat, ktory uzyskal polowe mozliwych glosow plus jeden.
Glosowanie dokonywane jest przez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata na
karcie do glosowania i skreélenie pozostatych kandydatow. Glos jest niewazny, gdy
pozostawiono nie skreslone nazwisko wigcej niz Jednego kandydata lub braku
skreslen,

d) jezeli w pierwszej turze glosowania zaden z kandydatow nie uzyskal wickszosci

glosow (polowa + jeden) Przewodniczacy Komisji Konkursowej zarzadza drugie



glosowanie. Jezeli w drugim glosowaniu kandydat nie zostal wybrany,
Przewodniczacy Komisji Konkursowej zarzadza trzecie glosowanie,
e) w przypadku uzyskania przez wigcej niz jednego kandydata takiej samej liczby
glosow, Komisja przeprowadza ponownie glosowanie.
7. Jezeli ponowne glosowanie nie przyniesie pozytywnego rezultatu, konkurs uznaje si¢ za
nierozstrzygniety.
8. Przewodniczacy Komisji Konkursowej przedstawia Zarzadowi Wojewodztwa wyniki
konkursu.
9. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokol, ktory podpisujg wszyscy obecni cztonkowie
Komisji.
10. Protokol  Komisji wraz z dokumentacja Przewodniczacy przekazuje Zarzadowi
Wojewaodztwa Wielkopolskiego.
11. O wynikach uczestnicy powiadomieni zostana pisemnic przez Zarzad Wojewodztwa

Wielkopolskiego w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia ostatniego posiedzenia.



Projekt

OGLOSZENIE

Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego oglasza konkurs na stanowisko Zastepcy

Dyrektora do spraw lecznictwa w Wielkopolskim Centrum Onkologii w Poznaniu.

Kandydat przyst¢pujacy do konkursu powinien by¢ lekarzem posiadajacym prawo
wykonywania zawodu w Rzeczypospolitej Polskiej, majacy tytul specjalisty w okreslonej
dziedzinie medycyny lub specjalizacje I stopnia w odpowiednicj dziedzinie medycyny

1 co najmniej o$mioletni staz pracy w zawodzie.
Oferty powinny zawieraé:

1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem,

2) zyciorys (CV),

3) dokumenty stwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania
danego stanowiska,

4) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej,

5) swiadectwo pracy z okresu trzech lat w razie gdy stosunek pracy zostal
rozwigzany lub wygast,

6 ) dokumenty potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata,

7)  stwierdzone wlasnorgcznym podpisem dwa oswiadczenia: o korzystaniu
z petni praw publicznych, o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

do celow rekrutacji.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie z napisem ,,Konkurs - Z-ca Dyrektora
w Wielkopolskim Centrum Onkologii w Poznaniu” w terminie do 30 dni od daty
opublikowania  ogloszenia, ~w  sekretariaciec = Departamentu  Ochrony  Zdrowia
i Przeciwdzialania Uzaleznieniom ( pokdj 901 ) Urzedu Marszalkowskiego Wojewodztwa

Wielkopolskiego 61 — 823 Poznan ul. Piekary 17.

O terminic otwarcia ofert i przeprowadzenia rozmow kandydaci zostana

powiadomieni indywidualnie.



