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Pan
tukasz Grabowski
Radny Wojewoédztwa Wielkopolskiego

Szanowny Panie Radny,

odpowiadajac na zapytanie z 2 kwietnia 2026 roku w sprawie zgtoszen wptywajacych do
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu w roku 2025 od
pracownikéw jednostek organizacyjnych podlegtych Samorzagdowi Wojewddztwa
Wielkopolskiego przekazuje informacje przygotowane przez poszczegdlne Departamenty
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu posiadajgce dane
w przedmiotowej sprawie.

Departament Zarzadzania Kadrami

We wskazanym okresie Departament Zarzgdzania Kadrami zajmowat sie jednym zgtoszeniem
dotyczacym podejrzenia zachowania mobbingowego w jednostce podlegtej tj. od pracownika
Wielkopolskiego Centrum Onkologii w Poznaniu (dalej WCO w Poznaniu). W zwigzku z faktem,
iz Marszatek Wojewddztwa Wielkopolskiego nie wykonuje czynno$ci pracodawcy wobec
pracownika jednostki podlegtej sktadajgcego zgtoszenie, sprawa zostata skierowana do
pracodawcy jakim w tej sprawie byto WCO w Poznaniu. Tylko pracodawca jest wtasciwy do
rozpatrywania spraw pracownikéw pozostajgcych z nim w stosunku pracy w zakresie
podejrzenia mobbingu. Dyrektor WCO w Poznaniu zostat zobowigzany do powiadomienia
Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego o wynikach postepowania.

W ramach wewnetrznych procedur WCO w Poznaniu, rozpoznanie zgtoszenia zostato
przekazane do Rzecznika Praw Pracownikdw i Postepowania Mediacyjnego Wielkopolskiego
Centrum Onkologii. Powotano kilkunastoosobowg, niezalezng Komisje sktadajgca sie

z przedstawicieli pracownikéw i zwigzkéw zawodowych dziatajagcych w WCO w Poznaniu, do
przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego. W marcu br. ww. Komisja zakonczyta
postepowanie i nie stwierdzita wystgpienia mobbingu w ramach niniejszego zgtoszenia.
Informacja o wynikach postepowania zostata przekazana pismem dyrektora WCO do Marszatka
Wojewddztwa Wielkopolskiego. Obecnie trwa analiza, czy przedtozona informacja dyrektora
WCO w Poznaniu w zakresie podjetych dziatan i ich wyniku, moze by¢ uznana za wystarczajaca
i uzasadniona.

Departament Edukacji i Nauki

Ad 1. Liczba zgtoszen dotyczgcych mobbingu oraz innych niewtasciwych zachowan
przetozonych, ktdre wptynety w 2025 roku do Urzedu Marszatkowskiego: 1.

Ad 2. Rozbicie powyzszych danych wedtug poszczegdlnych jednostek organizacyjnych
podlegtych Samorzgdowi Wojewddztwa Wielkopolskiego: Wielkopolskie Samorzagdowe
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego we Wrzesni.
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Ad 3. Informacja o sposobie rozpatrzenia zgtoszen (np. liczba spraw zakoriczonych, w toku,
uznanych za zasadne lub bezzasadne): Zgtoszenie zostato rozpatrzone i uznane za zasadne.
Ad 4. Informacja, czy w zwigzku ze zgtoszeniami podjeto dziatania dyscyplinarne lub
organizacyjne oraz jakiego byty one rodzaju: Podjeto dziatania organizacyjne. Dziatania
dyscyplinarne nie zostaty podjete, poniewaz sprawa dotyczyta poprzedniego dyrektora
jednostki organizacyjne;j.

Departament Kultury

Ad 1. Liczba zgtoszen: 12

Ad 2.-4. Rozbicie danych wg poszczegdlnych jednostek, sposéb rozpatrzenia zgtoszen, podjete
dziatania:

1) Muzeum Pierwszych Piastéw na Lednicy — 3 zgtoszenia (w tym 2 anonimowe) dotyczace
polityki kadrowej i sposobu zarzgdzania jednostka oraz wielowgtkowej sytuacji personalnej

w instytucji. W kazdym przypadku zgtoszenie zostato poddane wnikliwej i bezstronnej analizie
oraz przeprowadzono postepowanie wyjasniajgce (w jednym przypadku z zachowaniem
poufnosci — zgtoszenie sygnalisty). Zgtoszenia zweryfikowano negatywnie, tj. uznano je

za bezzasadne.

2) Muzeum Poczatkéw Panstwa Polskiego w Gnieznie — 1 zgtoszenie (majace cigg dalszy
w ramach korespondencji pracownikow instytucji z Departamentem Kultury) dotyczgce
niewtasciwych zachowan dyrektora lub jego bezczynnosci w sytuacjach, ktére wymagaty reakcji.
Zgtoszenie zostato poddane wnikliwej i bezstronnej analizie, a takze podjeto szereg dziatan,
ktdre szczegétowo przedstawione zostaty w ramach odpowiedzi na zapytanie radnego

w sprawie sytuacji w Muzeum Poczatkéw Paristwa Polskiego w Gnieznie

(sprawa KS-1-0.0003.5.2026, pismo DK-1-1.ZD-00175/26 z 15 kwietnia 2026 r.). W zakresie
pozostajgcym w kompetencjach organizatora sprawa zostata zakoriczona.

3) Muzeum Narodowe Rolnictwa i Przemystu Rolno-Spozywczego w Szreniawie — 1
anonimowe zgtoszenie dotyczgce polityki kadrowej i sposobu zarzgdzania jednostkg przez
poprzedniego dyrektora instytucji. Zgtoszenie stato sie jednym z przyczynkéw do
przeprowadzenia planowanego juz wczesniej audytu — na podstawie uchwaty nr 2289/2025
Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 6 sierpnia 2025 r., w ostatnim kwartale 2025 r.
przez firme zewnetrzng przeprowadzony zostat audyt dziatalno$ci Muzeum. Trwa proces
wdrazania rekomendacji sformutowanych w raporcie z audytu. Ponadto 7 grudnia 2025 r.
wptyneto pismo przewodniczgcego Zarzadu Regionu Wielkopolska NSZZ ,,Solidarnos¢”
dotyczace sytuacji i atmosfery pracy w Muzeum, zawierajgce szereg argumentow
uzasadniajgcych negatywng ocene pracy, zachowan i dziatan podejmowanych przez obecnego
dyrektora instytucji. Zgtoszenie zostato poddane wnikliwej i bezstronnej analizie,
przeprowadzono postepowanie wyjasniajgce, odbyly sie rozmowy i spotkania przedstawicieli
organizatora z dyrektorem Muzeum oraz z przedstawicielami dziatajgcej w Muzeum Komisji
Miedzyzaktadowej NSZZ Solidarnos¢. Sprawa jest w toku.

4) Teatr Wielki im. Stanistawa Moniuszki w Poznaniu — 1 zgtoszenie dotyczgce relacji
pracowniczych oraz zawierajgce argumenty uzasadniajgce negatywng ocene pracy, zachowan
i dziatan podejmowanych przez dyrektora instytucji. Z uwagi na fakt, ze zgtoszenie wskazywato
na mozliwe nieprawidtowosci w zakresie przestrzegania przepiséw prawa pracy,
przeprowadzono postepowanie wyjasniajgce, sprawa zostata zakoriczona. Ponadto
przeprowadzono szereg rozmow i spotkan przedstawicieli organizatora z dyrektorem Teatru
oraz z przedstawicielami dziatajgcych w Teatrze zaktadowych organizacji zwigzkowych.

5) Polski Teatr Tarica — 2 zgtoszenia dotyczgce relacji pracowniczych oraz zawierajgce
argumenty uzasadniajgce negatywng ocene pracy, zachowan i dziatan podejmowanych przez
dyrektora instytucji. Zgtoszenia byty poddane wnikliwej, bezstronnej analizie i wyjasniane.
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Ztozone przez dyrektora Teatru wyjasnienia zostaty przyjete przez wtadze Wojewddztwa
Wielkopolskiego. Zgtoszone sprawy byty takze przedmiotem rozmdw i korespondenc;ji
prowadzonych pomiedzy organizatorem, dyrektorem Teatru oraz dziatajgcg w Teatrze
zaktadowg organizacjg zwigzkowga. Ponadto, na podstawie uchwaty nr 2604/2025 Zarzadu
Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 23 pazdziernika 2025 r., w ostatnim kwartale 2025 r.
przez podmiot zewnetrzny przeprowadzone zostato badanie relacji w Srodowisku pracy

w instytucji.

6) Teatr im. Aleksandra Fredry w GnieZznie — 3 zgtoszenia dotyczace relacji pracowniczych,
zawierajgce argumenty uzasadniajgce negatywng ocene zachowan i dziatan podejmowanych
przez dyrektora instytucji, a takze zarzuty naruszenia praw pracowniczych i dyskryminacji.
Zgtoszenia na biezgco byty poddawane wnikliwej, bezstronnej analizie i wyjasniane —

w zaleznosci od rodzaju zgtoszenia — z uwzglednieniem bezposredniego powigzania
zgtaszajgcego ze sprawa lub z zachowaniem poufnosci. Byty takze przedmiotem spotkan

i korespondencji prowadzonych pomiedzy organizatorem, dyrektorem Teatru oraz dziatajgcymi
w Teatrze zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi. W zakresie pozostajacym

w kompetencjach organizatora sprawy zostaty zakoriczone.

Departament Zdrowia
Do ww. Departamentu wptyneto 5 zgtoszen:
1) Szpital Wojewddzki w Poznaniu, ul. Juraszow 7/19, 60 — 479 Poznan — 2 zgtoszenia
- anonim pozostawiony bez rozpatrzenia.
- skarga —zakonczona, przeprowadzono kontrole dorazng, wykazano zachowania niewtasciwe,
wydano zalecenia pokontrolne.
2) Wielkopolskie Centrum Onkologii im. Marii Sktodowskiej — Curie, ul. Garbary 15,
61-866 Poznan - 1 zgtoszenie (sprawa procedowana przez inng komaérke organizacyjng Urzedu).
3) Wojewddzki Zaktad Opieki Psychiatrycznej Sp. z 0.0. w Sokotéwce, Sokotéwka 1,
62-840 Kozminek — 1 zgtoszenie anonimowe, zakoriczone, przeprowadzono postepowanie
wyjasniajace, bezzasadne.
4) Wojewddzki Szpital Wielospecjalistyczny im. dr. Jana Jonstona w Lesznie, ul. J. Kiepury
45, 64-100 Leszno — 1 zgtoszenie anonimowe, zakoniczone, przeprowadzono postepowanie
wyjasniajace, bezzasadne.

Z powazaniem

Z up. MARSZAtKA WOJEWODZTWA
Tomasz Grudziak
SEKRETARZ WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

Urzad Marszatkowski DEPARTAMENT

Wojewdédztwa Wielkopolskiego w Poznaniu ORGANIZACYINY

al. Niepodlegtosci 34, 61-714 Poznan tel. 61 626 76 90 WI ELKO po LS KA
tel. 61 626 66 66, www.umww.pl do.sekretariat@umww.pl %.



