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Pan
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Wielkopolskiego

Szanowny Panie Radny,

Odpowiadajgc na Pana zapytanie w sprawie realizacji obowigzkéw pracodawcy przez Szpitala dla
Nerwowo i Psychicznie Chorych ,Dziekanka” im. Aleksandra Piotrowskiego w Gnieznie
okreslonych na mocy Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 26 wrzesnia 1997 r.
w sprawie ogolnych przepisdw bezpieczenistwa i higieny pracy informuje jak ponize;j.

1. W jaki sposéb pracodawca - Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Chorych , Dziekanka”
im. Aleksandra Piotrowskiego w Gnieznie realizuje obowigzek wynikajacy z tresci §112
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 26 wrzesnia 1997 r. (Dz.U. 1997
nr 129 poz. 844) w sprawie ogolnych przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy?

Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Chorych ,,Dziekanka" im. Aleksandra Piotrowskiego w Gnieznie
ul. Poznanska 15 jako pracodawca realizuje obowigzek wynikajacy z § 112 Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzes$nia 1997 r. w sprawie ogolnych przepiséw
bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 1997 r., nr 129, poz. 844), zapewniajgc wszystkim
pracownikom staty dostep do wody zdatnej do picia z wewnetrznej instalacji wodociggowej
zasilanej z lokalnego wodociggu.

Jednoczesnie personel ma dostep do napojow przygotowywanych na oddziatach. Sg to miedzy
innymi herbaty owocowe badZ mietowe.

Jakos¢ wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi podlega systematycznemu nadzorowi
oraz kontroli wtasciwych organéw Panstwowej Inspekcji Sanitarnej. Zgodnie z okresowg oceng
jakosci wody wydang przez Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w GnieZnie
w dniu 20 kwietnia 2026 r. jako$¢ wody dostarczanej przez lokalny wodocigg Szpitala spetnia
wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie
jakosci wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi.

W konsekwencji Szpital zapewnia pracownikom wode zdatng do picia zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

2. Jaka ilos¢ wody pitnej zakupit Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Chorych , Dziekanka”
im. Aleksandra Piotrowskiego w Gnieznie w latach 2025-2026 (do dnia udzielenia
odpowiedzi)?

Szpital dokonywat zakupu wody butelkowanej 1,5 litrowej, przeznaczonej dla pracownikéw

wykonujgcych obowigzki stuzbowe poza budynkami Szpitala lub w miejscach, w ktérych
Urzad Marszatkowski MAREK WOZNIAK

Wojewoédztwa Wielkopolskiego w Poznaniu Marszatek

al. Niepodlegtosci 34, 61-714 Poznan Wojewddztwa Wielkopolskiego

tel. 61 626 66 66, tel. 61 626 66 00 R WIELKOPOLSKA
www.umww.pl marszalek@umww.pl



korzystanie z instalacji wodociggowej byto utrudnione albo niemozliwe.
tacznailo$¢ zakupionej wody butelkowanej 1,5 litrowej wyniosta:

e 2025r.-1788 sztuk,

e 2026r.(nadzien 9.07.2026 r.) - 1265 sztuk.

3. Jakiego rodzaju byta to woda (butelkowana, gazowana, niegazowana, mineralna,
zrédlana lub inna)?

Zakupy obejmowaty wode butelkowang mineralng, w 50 % gazowang i w 50% niegazowana.
Zakupiona woda byta przeznaczona przede wszystkim dla pracownikow  wykonujacych
obowigzki stuzbowe poza terenem budynkoéw Szpitala (pracownicy obstugi technicznej,
obsady karetek pogotowia, personel techniczny kuchni szpitalnej).

4 . Jaka byta warto$¢ zakupéw wody butelkowanej w poszczegélnych latach?

Wartos¢ zakupdw wody butelkowanej wyniosta:
e 2025r.-2458,39 zf brutto,
e 2026 r. (na dzien 9.07.2026 r.)- 1989, 65 zt brutto.

5. W jaki sposob zakupiona woda byta udostepniana pracownikom? Prosze
o przedstawienie obowiazujgcych zasad jej dystrybucji

Pracownikom wykonujgcym prace w budynkach Szpitala zapewniony jest staty dostgp do wody
zdatnej do picia poprzez punkty poboru wody zlokalizowane w obiektach Szpitala.

Pracownikom wykonujgcym obowigzki poza budynkami Szpitala lub w miejscach, gdzie dostgp
do instalacji wodociggowej byt ograniczony, woda udostepniana byta w postaci wody
butelkowanej, przekazywanej zgodnie z biezgcymi potrzebami wynikajgcymi z organizacji pracy.
Dostep do wody przeznaczonej do spozycia zapewniany jest pracownikom przez caty czas
wykonywania obowigzkéw stuzbowych.

6. Czy obowigzek natozony na pracodawce w postaci obowigzku dostarczenia
pracownikom wody pitnej zostat spetniony wobec wszystkich pracownikéw szpitala,
w tym w szczegdlnosci pielegniarek oraz innych grup zawodowych? Jezeli nie, prosze
o wskazanie, ktdre grupy pracownikéw byty nig objete oraz na jakiej podstawie.

Szpital realizuje obowigzek zapewnienia wody zdatnej do picia wobec wszystkich
pracownikdw, w tym personelu medycznego, pielegniarskiego, opiekunczego,
administracyjnego, technicznego, gospodarczego oraz pozostatych grup zawodowych
zatrudnionych w Szpitalu.

Realizacja obowigzku odbywa sie poprzez zapewnienie statego dostepu do wody zdatnej do
picia z instalacji wodociggowej, natomiast w odniesieniu do pracownikdw wykonujgcych
obowigzki poza budynkami Szpitala - rowniez poprzez zapewnienie wody butelkowane;j.

W przypadkach wykonywania pracy w warunkach szczegdlnie ucigzliwych, o ktdrych
mowa w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie profilaktycznych
positkéw i napojéw, Szpital realizuje obowigzki wynikajgce z obowigzujgcych przepiséw
prawa, stosownie do wystepujgcych warunkdw pracy.
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7. Czy w gnieinienskim szpitalu obowigzuja wewnetrzne procedury regulujace
zapewnienie pracownikom dostepu do wody pitnej? Jezeli tak, prosze o ich opisanie lub
udostepnienie.

Szpital posiada rozwigzania organizacyjne zapewniajgce pracownikom dostep do wody zdatnej
do picia zgodnie z obowigzujacym przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy.

Zapewnienie dostepu do wody odbywa sie poprzez funkcjonujacg infrastrukture wodociggowg
oraz, w przypadkach uzasadnionych organizacjg pracy, poprzez zaopatrywanie pracownikéw
wykonujgcych obowigzki poza budynkami Szpitala w wode butelkowana.

8. Czy w latach 2025-2026 do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego
lub organu zatozycielskiego wptynety skargi lub zgtoszenia dotyczace braku dostepu
pracownikéw do wody pitnej? Jezeli tak, prosze o informacje, jakie wowczas podjeto
dziatania.

Do Departamentu Zdrowia Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego nie
wptynety we wskazanych latach skargi ani zgtoszenia dotyczace braku dostepu do wody pitnej
pracownikdéw wojewddzkich samorzagdowych jednostek organizacyjnych podlegtych tutejszemu
Departamentowi.

Z wyrazami szacunku

Z up. Marszatka Wojewddztwa
Katarzyna Kretkowska
Cztonkini Zarzadu
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