UCHWALA NR 139/2018
ZARZADU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO
z dnia 31 grudnia 2018 r.

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej do przeprowadzenia konkutsu na kandydata
na stanowisko dyrektora Muzeum Okregowego w Lesznie

Na podstawie art. 16 ust. 4 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 1. o organizowaniu i prowadzeniu
dzialalnosci kulturalnej (tj. Dz.U. z 2018 1., poz. 1983), art. 11 ust. 9 ustawy z dnia 21 listopada
1996 t. o muzeach (t.j. Dz.U. z 2018 r., poz. 720 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie otganizacji itrybu przeprowadzania konkursu
na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz.U.z 2004 «r, Nr 154, poz. 1629)
Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastgpuje:

§1

1. Powoluje si¢ Komisje Konkursows do przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora Muzeum Okregowego w Lesznie w skladzie:

1) przedstawiciele samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego:
— Wiodzimierz ~Mazurkiewicz —  dyrektor Departamentu  Kultury  Utrzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego,
— Marek Roman — kierownik Oddziatu ds. instytucji kultury w Departamencie Kultury
UMWW,
— Henryk Szopifiski — przewodniczacy Komisji Kultury Sejmiku Wojewddztwa
Wielkopolskiego;
2) przedstawiciele Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego:
— dr hab. Piotr Oszczanowski — dyrektor Muzeum Narodowego we Wroctawiu,
— dr Adam Socko — p.o. dytektor Muzeum Narodowego w Poznaniu;

3) przedstawiciele zakladowych organizacji zwiazkowych:

— Grazyna Michalak — czlonek NSZZ Pracownikéw Kultury i Sztuki w Lesznie,
kustosz w Muzeum Okregowym w Lesznie,

— Dariusz Bojek — przedstawiciel NSZZ ,Solidarno$¢” Komisji Miedzyzakladowe;
Otganizacji Zwiazkowej Oswiaty i Szkolnictwa Wyiszego w Lesznie, wicedyrektor
Zespolu Szkét Technicznych Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Lesznie;

4) przedstawiciele stowarzyszenl zawodowych lub tworczych:
— Wiestaw Kaczmarek — przedstawiciel Stowarzyszenia Muzealnikéw Polskich,
dyrektor Muzeum Ziemiafistwa w Dobrzycy — Zespotu Palacowo-Parkowego,
— dr hab. Jan Skuratowicz — przedstawiciel Stowarzyszenia Historykow Sztuki,
emerytowany profesor Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu;

5) przedstawiciele Rady Muzeum przy Muzeum Okregowym w Lesznie:
— Paulina Gradys — p.o. kierownik Delegatury w Lesznie Wojewodzkiego Urzedu
Ochrony Zabytkéw w Poznaniu,
— Michat Kruszona — dytektor Muzeum — Zamek Goérkoéw w Szamotulach.

2. Na ptzewodniczacego Komisji powoluje sie Wiodzimietza Mazurkiewicza — dyrektora
Departamentu Kultury UMWW.

3. Szczegdlowy tryb pracy Komisji okresla regulamin stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaly.



§ 2

Komisja, o ktérej mowa w § 1, koriczy swa dziatalnosé po przekazaniu Zarzadowi Wojewodztwa
Wielkopolskiego wynikéw konkursu wraz z dokumentacia.

§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Marszatkowi Wojewodztwa Wielkopolskiego.

§4

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

MARSZAL S4-CIEWODZIWA



UZASADNIENIE

do Uchwaly Nr 139/2018
Zarzagdu Wojewodztwa Wielkopolskiego

z dnia 31 grudnia 2018 r.

Uchwatlg nr 6094/2018 z dnia 8 listopada 2018 r. Zarzad Wojewodztwa Wié]kopolskiego
oglosit konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum Okregowego w Lesznie.

Wykonujac rozpotzadzenie Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie
otganizacjiitrybu przeprowadzania konkursu na stanowisko dyrektora instytucji kultury
(Dz.U. 22004 r., Nr154, poz. 1629), konieczne jest powolanie komisji konkursowe;
oraz okreslenie szczegdlowego trybu jej pracy, ktory zawarty jest w regulaminie pracy Komisj,
stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaty.

Uwzgledniajac powyzsze, podjecie niniejszej uchwaly jest w pelni uzasadnione.

s
WMARSZELEK WOJEWODZTWA

Marek Wotniak



Zalacznik

do Uchwaly Nr 139/2018

Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 31 grudnia 2018 .

REGULAMIN
pracy Komisji Konkursowej powolanej do przeprowadzenia konkursu
na kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum Okregowego w Lesznie

I. Ustalenie spetnienia warunkéw okreslonych w ogloszeniu o konkursie:

II.

1.

Zlozenie przez osoby wyznaczone do udziatu w pracach Komisji pisemnych oswiadczen,

ze osobiscie nie przystepuja do konkursu, nie s3 malzonkiem, krewnym ani powinowatym

ktorejkolwiek z 0s6b przystepujacych do konkutsu oraz ze nie pozostaja w stosunku prawnym

lub faktycznym, ktéry moglby budzi¢ uzasadnione watpliwoéci wobec ich obiektywizmu

1 bezstronnosci.

Otwatcie kopert z wnioskami zlozonymi w konkursie 1 ich prezentacja

przez przewodniczacego Komisji.

Dokonanie oceny zgodnosci zlozonych wnioskéw z ustalonymi formalnymi kryteriami

konkursu, podanymi w ogloszeniu konkursowym, tj.:

1) wyksztalcenie wyzsze magisterskie,

2) co najmniej 3-letnie doswiadczenie w pracy na stanowiskach kierowniczych zwiazanych
z dzialalnoscig kulturalna,

3) przedlozenie dokumentow o treéci i w formie okreslonej w ogloszeniu konkursowym.

Przeprowadzenie glosowania w sprawie dopuszczenia lub niedopuszczenia poszczegdlnych

uczestnikéw do drugiego etapu konkursu.

Okreslenie kryteridw oceny przydatnosci uczestnikow ze wskazaniem wagi kazdego

z kryteriow.

Poinformowanie uczestnikow przez przewodniczacego Komisji o wynikach pierwszego etapu

konkursu.

Przeprowadzenie rozmoéw kwalifikacyjnych:

1.

s

Analiza wnioskéw w zakresie autorskich programéw dzialania Muzeum Okregowego
w Lesznie zlozonych przez uczestnikéw drugiego etapu konkursu.

Przeprowadzenie rozméw kwalifikacyjnych z poszczegdlnymi uczestnikami.

Zamknieta dyskusja cztonkéw Komisji na temat uczestnikow.

Dokonanie przez kazdego czlonka Komisji indywidualnej oceny punktowej kazdego
z uczestnikéw, zgodnie z wezesniej ustalonymi kryteriami.

Zsumowanie punktacji dokonanej przez cztonkéw Komisji.

Przeprowadzenie glosowania w sprawie wyniku konkursu — wynikiem konkursu jest
przedstawienie kandydata lub listy kandydatéw na stanowisko objete konkursem w kolejnosci
zgodnej z rezultatami oceny, dokonanej przez Komisje.

Uczestnik przedstawiany jest Zarzadowi Wojewddztwa Wielkopolskiego jako kandydat
na stanowisko dyrektora Muzeum Okregowego w Lesznie w przypadku uzyskania minimum
60% mozliwych do otrzymania punktéw.

Sposréd kandydatéw Komisja ma mozliwosé rekomendowania Zarzadowi Wojewodztwa

Wielkopolskiego nie wigcej niz trzy osoby.



ITI. Postanowienia ogodlne:

1.
2

Uchwaty Komisji podejmowane sa zwykla wigkszoscia gloséw, w glosowaniu jawnym.

W  sytuacji, gdy glosowanie jest nierozstrzygnigte, glos decydujacy nalezy
do przewodniczacego Komisji.

Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokél, ktéry podpisuja wszyscy obecnina posiedzeniu
czlonkowie Komisji; zalacznikiem do protokotu jest dokument okreslajacy kryteria oceny
przydatnosci kandydata.

Czlonkowie Komisji zobowigzani sa do zachowania w tajemnicy danych zawartych

w dokumentach uczestnikéw konkursu otraz informacji o uczestnikach uzyskanych
podczas rozméw kwalifikacyjnych.

. Przewodniczacy Komisji przekazuje wyniki konkursu wraz z jego dokumentacja Zarzadowi

Wojewodztwa Wielkopolskiego.

. W razie stwierdzenia nieprzydatnosci wszystkich uczestnikow, Komisja zwraca si¢

do organizatora o ponowne ogloszenie konkursu.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie maja przepisy
rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie otganizacji i trybu
przeprowadzania konkursu na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz.U.z 2004 r.,
Nr 154, poz. 1629).

Wszelkie watpliwosci zwiazane z trybem pracy Komisji rozstrzyga jej przewodniczacy.
Obstuge Komisji zapewnia Departament Kultury Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Wielkopolskiego w Poznaniu.
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