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INTERPELACJA 
 

Szanowny Panie Marszałku, 

 

na podstawie art. 23 ustawy o samorządzie województwa z dnia 5 czerwca 1998 r.                

(t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 566) ponownie składam interpelację w sprawie zdiagnozowania 

niepokojącej sytuacji związanej z planowanym zawieszeniem funkcjonowania Oddziału 

Neurologicznego Wojewódzkiego Szpitala Wielospecjalistycznego im. Dr Jana Jonstona 

w Lesznie. 

 

W ciągu ostatniego półrocza z leszczyńskiego szpitala odeszło wielu lekarzy. Najwięcej 

z oddziału neurologicznego, w wyniku czego, dyrektor szpitala zawiesza  działanie oddziału 

neurologicznego, a w późniejszym etapie planuje nawet jego likwidację. Wg dyrekcji szpitala 

odejścia te są wynikiem wypalenia zawodowego. 

Pragnę nadmienić, że lekarze, którzy odeszli, zatrudnili się w innych szpitalach poza 

Lesznem mimo, że aktualnie muszą dojeżdżać do nowego miejsca pracy. Z całą pewnością 

należy zadać  pytanie, co jest przyczyną zaistniałej sytuacji? Zła komunikacja między lekarzami 

a dyrekcją. Niewłaściwa organizacja pracy. Ilość dyżurów czy braki kadrowe. Niewątpliwie 

ten problem trzeba rozwiązać. 

Dlaczego doprowadzono do sytuacji, że oddział neurologiczny dający zysk 1 800 000 

zł rocznie ma zostać zawieszony, a w dalszej perspektywie zamknięty?  

W związku z powyższym wnioskuję o pilne podjęcie działań przez Panią Katarzynę 

Kretkowską Członka Zarządu Województwa Wielkopolskiego zmierzających do 

zdiagnozowania niepokojącej sytuacji związanej z planowanym zawieszeniem funkcjonowania 

oddziału neurologicznego w szpitalu  w Lesznie, a także podjęcie rozmów z lekarzami, którzy 

odeszli ostatnio z tego oddziału, których celem byłby określenie warunków ich ewentualnego 

powrotu do pracy w leszczyńskim szpitalu. 

 

Z wyrazami szacunku 

 


