SAMORZAD WOJEWGDZTWA
WIELKOPOLSKIEGO

INFORMAC]JA, al. Niepodlegtosci 34, 61-714 Poznan, hol gtéwny, tel.: 61 626 66 66; fax 61 626 67 44, e-
mail: kancelaria@umww.pl

inspektor

Ogtoszenie nr 2/2024

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu
Departament Korzystania i Informacji o Srodowisku

poszukuje kandydata na wolne stanowisko urzednicze

inspektora
wymiar etatu: 1

wyksztatcenie: wyzsze magisterskie na kierunkach: ogrodnictwo, architektura krajobrazu, lesnictwo,
ochrona srodowiska, biologia lub pokrewne

Zakres obowiazkéw:

* rozpatrywanie wnioskéw o wydanie zezwolenia na usuniecie drzewa lub krzewu z terenu
nieruchomosci bedacej wtasnoscig miasta na prawach powiatu

¢ dokonywanie ogledzin, przed wydaniem zezwolenia na usuniecie drzewa lub krzewu, w zakresie
wystepowania w ich obrebie gatunkéw chronionych oraz w celu potwierdzenia, ze okreslone
drzewa lub krzewy stanowig ztom lub wywrot

e przygotowywanie projektéw postanowien zawieszajgcych postepowanie w sprawie wydania
zezwolenia na usuniecie drzewa lub krzewu, w przypadku stwierdzenia, ze usuniecie drzewa lub
krzewu spowoduje naruszenie zakazéw w stosunku do gatunkéw chronionych

e przyjmowanie informacji o terminie, miejscu i przyczynie usuniecia drzewa lub krzewu oraz
liczbie usunietych drzew i powierzchni usunietych krzewéw - wraz z dokumentacjg

e prowadzenie postepowah i przygotowywanie projektéw decyzji w sprawie:

* zezwolen na usuniecie drzewa lub krzewu wraz z ewentualnym naliczaniem optaty za usuniecie
drzewa lub krzewu

e odroczenia, umorzenia, roztozenia na raty lub przesuniecia terminu uiszczenia optaty za
usuniecie drzewa lub krzewu

¢ ponownego natozenia obowigzku wykonania nasadzen zastepczych

e wymierzenia, roztozenia na raty administracyjnej kary pienieznej za usuniecie drzewa lub
krzewu bez wymaganego zezwolenia, usuniecie drzewa lub krzewu bez zgody posiadacza
nieruchomosci, zniszczenie drzewa lub krzewu lub uszkodzenie drzewa

¢ odraczania terminu ptatnosci administracyjnej kary pienieznej wymierzonej za zniszczenie
drzewa lub krzewu jezeli stopien zniszczenia drzewa lub krzewu nie wyklucza zachowania jego
zywotnosci, a nastepnie umorzenia odroczonej administracyjnej kary pienieznej po stwierdzeniu
zachowania zywotnosci drzewa lub krzewu, lub braku zywotnosci drzewa lub krzewu z przyczyn
niezaleznych od podmiotu ukaranego

* podejmowanie dziatan w oparciu o przepisy ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w
administracji w celu zrealizowania obowigzku wykonania nasadzenh zastepczych

strona 1/5



SAMORZAD WOJEWGDZTWA
WIELKDPOLSKIEGD

¢ udziat w realizacji spraw dotyczgcych form ochrony przyrody w ramach kompetencji samorzgdu
wojewddztwa

¢ uczestniczenie w udostepnianiu informacji o Srodowisku z zakresu wnioskéw i decyzji na
usuwanie drzew i krzewdw

Wymagania niezbedne:

e min. 3 letni staz pracy

* znajomos$¢ nastepujacych przepiséw:

e Ustawy o ochronie przyrody

¢ Kodeksu postepowania administracyjnego

e Ustawy o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w
ochronie $rodowiska oraz o ocenach oddziatywania na Srodowisko

¢ Ustawy 0 samorzadzie wojewddztwa

¢ Prawo ochrony srodowiska

e dobra znajomos¢ gatunkéw drzew i krzewdw (nazwy polskie i facifskie) oraz umiejetnos¢
rozpoznawania tych gatunkéw na podstawie przedtozonego materiatu roslinnego

e znajomos<¢ rozpoznawania gatunkéw grzybdéw, roslin i zwierzat objetych prawng ochrong
gatunkowa, w szczegdlnosci ptakéw

e znajomos¢ przepiséw dotyczgcych form ochrony przyrody

e umiejetnos$¢ analizy, przetwarzania duzej iloSci informacji

e komunikatywnos¢

e bardzo dobra znajomos¢ pakietu MsOffice

Wymagania dodatkowe:
e umiejetnos$¢ organizacji pracy, wtasna inicjatywa
e umiejetnos$¢ pracy w zespole

e odpornos$¢ na stres
e odpowiedzialno$¢, sumiennosc i rzetelnosé

Informacje o warunkach i miejscu pracy:

Budynek posiada windy, niemozliwy jest dostep do toalet dla oséb poruszajgcych sie na wézku. Praca
przy komputerze.

Oferujemy:

e mozliwos$¢ rozwoju zawodowego
¢ stabilne zatrudnienie w ramach umowy o prace, pakiet socjalny

Wymagane dokumenty:
1. CV zawierajgce wytgcznie niezbedne dla procesu rekrutacji informacje: imie i nazwisko, miejsce

zamieszkania, telefon lub adres e-mail do celéw kontaktowych, przebieg doswiadczenia
zawodowego, posiadane kwalifikacje
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N

. kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie

3. kopie $wiadectw pracy i/lub aktualne zaswiadczenie o zatrudnieniu potwierdzajace wymagany
staz pracy

4. wiasnorecznie podpisane przez kandydata o$wiadczenia:

e ,Posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych.”
zgodnie z art. 6 ust.1 pkt.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tekst jednolity Dz. U. z 2022 r., poz. 530)

¢ ,Nie bytem/am skazany/na prawomocnym wyrokiem sgdu, za umysine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe." zgodnie z art. 6 ust. 3 pkt. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz. U. z
2022 r., poz. 530).

¢ ,Ciesze sie nieposzlakowang opinig" zgodnie z art. 6 ust. 3 pkt. 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r., poz. 530).

¢ ,Posiadam obywatelstwo polskie” zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r., poz. 530).

¢ Oswiadczenia do druku - pobierz dokument

5. Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r., poz.
530) jest zobowigzany do ztozenia kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢.

Termin i sposéb ztozenia aplikacji:
Aplikacje z oznaczonym numerem ogtoszenia nalezy sktada¢ w terminie do: 23 stycznia 2024 r.

¢ osobiscie w Punkcie Kancelaryjnym Urzedu Marszatkowskiego (gtéwny hol, parter)
e nadsytac pocztg pod adres:
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu
Departament Organizacyjny i Kadr
Wydziat Zarzadzania Zasobami Ludzkimi
al. Niepodlegtosci 34,
61-714 Poznah
e wystal przez e-PUAP /Jumarszwlkp/SkrytkaESP potwierdzone elektronicznym podpisem
kwalifikowanym lub profilem zaufanym.

Dodatkowe informacje:

w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu w miesigcu
poprzedzajacym date publikacji ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb z niepetnosprawnoscia,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6%

 aplikacja powinna by¢ przygotowana w jezyku polskim, dokumenty w jezyku obcym powinny
by¢ przettumaczone na jezyk polski (na etapie sktadania aplikacji dokumenty nie musza by¢
przettumaczone przez ttumacza przysiegtego)

e rozpatrujemy tylko i wytacznie aplikacje nadsytane w odpowiedzi na opublikowane ogtoszenie o
prace, w formie, zakresie i na warunkach okreslonych w jego tresci. Aplikacje otrzymane po
terminie (decyduje data stempla pocztowego) i/lub niezawierajgce numeru ogtoszenia, nie beda
rozpatrywane

¢ kandydaci spetniajacy wymagania formalne i zakwalifikowani do dalszego etapu rekrutacji

zostang powiadomieni o terminie spotkania i metodzie rekrutacji w sposéb jaki wskazali w CV

(telefonicznie lub e-mailowo)
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» aplikacje odrzucone, czyli niespetniajace wymagan formalnych oraz odrzucone w procesie
rekrutacji, zostana zniszczone komisyjnie w sposéb trwaty i nieodwracalny po uptywie 3
miesiecy od daty opublikowania informacji o wynikach naboru na stronie internetowej BIP
www.bip.umww.pl oraz na tablicy informacyjnej UMWW w Poznaniu przy al. Niepodlegtosci 34,
61-714 Poznan.

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych w rekrutacjach prowadzanych przez
Departament Organizacyjny i Kadr Wydziat Zarzadzania Zasobami Ludzkimi w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewédztwa Wielkopolskiego w Poznaniu

W zawigzku z obowigzkiem informacyjnym wynikajgcym z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwane dalej RODO, informujemy ze:

1. Administratorem danych osobowych kandydatéw do pracy jest Wojewddztwo Wielkopolskie z
siedzibg Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu, przy al.
Niepodlegtosci 34, 61-714 Poznan, e-mail: kancelaria@umww.pl, fax 61 626 69 69, adres skrytki
urzedu na platformie ePUAP: Jumarszwlkp/SkrytkaESP.

. Dane osobowe kandydatéw do pracy sg przetwarzane w celach przeprowadzenia naboru na

3. Przystuguje Panstwu prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych, o ile
Panstwa dane osobowe sg przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody.

4. Przystuguje Panstwu prawo do dostepu do danych osobowych, ich sprostowania lub
ograniczenia przetwarzania.

5. Przystuguje Panhstwu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania w zwigzku z PafAstwa
sytuacjg szczegdlng o ile przetwarzanie Pahstwa danych osobowych jest niezbedne do
zrealizowania zadania w interesie publicznym lub sprawowania wtadzy publiczne;j.

6. Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych o ile uwazajg Panstwo, iz przetwarzanie Panhstwa danych
osobowych odbywa sie w sposéb niezgodny z prawem.

7. Dane kandydatéw beda ujawnione podmiotom, ktére Swiadcza ustugi na podstawie zawartych
umoéw dotyczacych:

N

=

. serwisu i wsparcia systeméw informatycznych;
. hiszczenia dokumentacji;
3. wysytania przesytek pocztowych.

N

8. Panstwa dane osobowe nie sg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w celu podjecia
jakiejkolwiek decyzji oraz profilowania.

9. Panstwa dane osobowe nie sg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy, ani do
organizacji miedzynarodowych.

Poznan, dnia 15.02.2024 r.

Informacja o wynikach naboru
Urzad Marszatkowski Wojewoédztwa Wielkopolskiego w Poznaniu
al. Niepodlegtosci 34, 61-714 Poznan

Informujemy, ze zakonczona zostata procedura naboru na wolne stanowisko urzednicze podinspektora w
Departamencie Korzystania i Informacji o Srodowisku (ogt. 2/2024).
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Uzasadnienie:

Rekrutacja zostata zakohczona. Komisja rekrutacyjna postanowita nie rekomendowacd kandydatki
ubiegajacej sie o to stanowisko. Nabér pozostaje bez rozstrzygniecia.

wytworzenie informacji: 2024-01-09 Matgorzata Knapczyk
wprowadzenie informacji do podstrony BIP: 2024-01-09 15:23:24 przez Tomasz Ortowski
ostatnia zmiana tresci: 2024-04-19 09:35:39 przez Tomasz Ortowski

Dziekujemy za odwiedziny i zapraszamy ponownie

bezposredni link do strony www

strona 5/5


http://www.bip.umww.pl/2830411
http://www.tcpdf.org

