SAMORZAD WOJEWGDZTWA
WIELKOPOLSKIEGO

INFORMACJA, al. Niepodlegtosci 34, 61-714 Poznan, hol gtéwny, tel.: 61 626 66 66; fax 61 626 67 44, e-
mail: kancelaria@umww.pl

podinspektor

Ogtoszenie nr 43/2025
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu
Departament Rolnictwa i Rozwoju Wsi

Oddziat ds. Promocji Rolnictwa, Zywnosci i Turystyki Wiejskiej

poszukuje kandydata na wolne stanowisko urzednicze

podinspektora

wymiar etatu: 1

wyksztatcenie: wyzsze

Zakres obowiazkow:

e promocja zywnosci wysokiej jakosci poprzez organizacje i uczestnictwo w targach i wystawach
rolnych, zywnosciowych, rolnictwa ekologicznego itp. w kraju i zagranica

» wspdtorganizacja konkurséw realizowanych przez Oddziat promujacych rolnictwo i przetwérstwo
rolno-spozywcze

* inicjowanie dziatan zwigzanych z rozwojem przetwérstwa ekologicznego oraz produktéw
regionalnych i tradycyjnych

* wspieranie przedsiebiorczosci na obszarach wiejskich, w tym dywersyfikacji zatrudnienia i
rozwoju ustug, drobnej wytwdrczosci, turystyki wiejskiej, eko i agroturystyki (konferencje,
szkolenia, wydawnictwa, organizacja i uczestnictwo w targach)

¢ administrowanie stron internetowych obstugiwanych przez Oddziat ds. Promocji Rolnictwa,
Zywnosci i Turystyki Wiejskiej

Wymagania niezbedne:

* ogéblna znajomos¢ Strategii rozwoju wojewdédztwa wielkopolskiego

e znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z aktualng sytuacjg obszaréw wiejskich w wojewdédztwie

e znajomos¢ ,,Programu Promocji Dziedzictwa Kulinarnego Wielkopolski i Zywnos$ci Wysokiej
Jakosci na lata 2021-2030”

¢ znajomos<¢ ,Strategii rozwoju wojewédztwa wielkopolskiego do 2030r. WIELKOPOLSKA 2030”
w zakresie problematyki obszaréw wiejskich

* znajomos$¢ ustawy o samorzgdzie wojewédztwa, kodeksu postepowania administracyjnego,
ustawy Prawo zaméwieh publicznych oraz przepiséw dotyczgcych dziatah na danym stanowisku

pracy
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umiejetnos¢ obstugi komputera (MS Office)

dobra organizacja pracy i orientacja na osigganie celéw
wspodtpraca, umiejetnosd pracy w zespole

odpornos¢ na stres

zdolnos¢ radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych

Wymagania dodatkowe:

¢ tatwos¢ komunikacji werbalnej i pisemnej
e kreatywnos¢

Informacje o warunkach i miejscu pracy:

Nowoczesny budynek klasy A przystosowany dla oséb z niepetnosprawnoscig. Stanowisko zwigzane z
pracg przy komputerze, wyjazdami stuzbowymi.

Oferujemy:

¢ mozliwos$¢ rozwoju zawodowego
¢ stabilne zatrudnienie w ramach umowy o prace, pakiet socjalny

Wymagane dokumenty:

1.

N

CV zawierajgce wytacznie niezbedne dla procesu rekrutacji informacje: imie i nazwisko, miejsce
zamieszkania, telefon lub adres e-mail do celéw kontaktowych, przebieg doswiadczenia
zawodowego, posiadane kwalifikacje

. kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie

. wlasnorecznie podpisane przez kandydata oswiadczenia:

o ,Posiadam petnag zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw

publicznych.” zgodnie z art. 6 ust.1 pkt.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity Dz. U. z 2024 roku poz.1135).

,Nie bytem/am skazany/na prawomocnym wyrokiem sadu, za umysine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe." zgodnie z art.
6 ust. 3 pkt. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tekst jednolity Dz. U. z 2024 roku poz.1135).

,Ciesze sie nieposzlakowana opinig" zgodnie z art. 6 ust. 3 pkt. 3 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz. U. z 2024 roku
poz.1135).

»~Posiadam obywatelstwo polskie” zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz. U. z 2024 roku
poz.1135).

o Oswiadczenia do druku - pobierz dokument
. Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz. U. z 2024 roku
poz.1135) jest zobowigzany do ztozenia kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

Termin i sposdéb ztozenia aplikacji:
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Aplikacje z oznaczonym numerem ogtoszenia nalezy sktada¢ w terminie do: 26 maja 2025r.

» osobiscie w Punkcie Kancelaryjnym Urzedu Marszatkowskiego (gtéwny hol, parter)
¢ nadsytac¢ poczta pod adres:
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu
Departament Organizacyjny i Kadr
Wydziat Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi
al. Niepodlegtosci 34, 61-714 Poznah
e adres skrytki na platformie e-PUAP potwierdzone elektronicznym podpisem kwalifikowanym lub
profilem zaufanym
¢ adres do doreczen elektronicznych (ADE)

Dodatkowe informacje:

w Urzedzie Marszatkowskim Wojewdédztwa Wielkopolskiego w Poznaniu w miesigcu
poprzedzajgcym date publikacji ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb z niepetnosprawnoscia,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6%

¢ aplikacja powinna by¢ przygotowana w jezyku polskim, dokumenty w jezyku obcym powinny
by¢ przettumaczone na jezyk polski (na etapie sktadania aplikacji dokumenty nie muszg by¢
przettumaczone przez ttumacza przysiegtego)

e rozpatrujemy tylko i wytacznie aplikacje nadsytane w odpowiedzi na opublikowane ogtoszenie o
prace, w formie, zakresie i na warunkach okreslonych w jego tresci. Aplikacje otrzymane po
terminie (decyduje data stempla pocztowego) i/lub niezawierajgce numeru ogtoszenia, nie beda
rozpatrywane

¢ kandydaci spetniajacy wymagania formalne i zakwalifikowani do dalszego etapu rekrutacji
zostang powiadomieni o terminie spotkania i metodzie rekrutacji w sposéb jaki wskazali w CV
(telefonicznie lub e-mailowo)

» aplikacje odrzucone, czyli niespetniajace wymagah formalnych oraz odrzucone w procesie

rekrutacji, zostang zniszczone komisyjnie w sposéb trwaty i nieodwracalny po uptywie 3

miesiecy od daty opublikowania informacji o wynikach naboru na stronie internetowej BIP

www.bip.umww.pl oraz na tablicy informacyjnej UMWW w Poznaniu przy al. Niepodlegtosci 34,

61-714 Poznan.

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych w rekrutacjach prowadzanych przez
Departament Organizacyjny i Kadr Wydziat Zarzadzania Zasobami Ludzkimi w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu

W zwigzku z obowigzkiem informacyjnym wynikajagcym z Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwane dalej RODO, informujemy ze:

1. Administratorem danych osobowych kandydatéw do pracy jest Wojewdédztwo Wielkopolskie z
siedzibg Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu, przy al.
Niepodlegtosci 34, 61-714 Poznan, e-mail: kancelaria@umww.pl, fax 61 626 69 69, adres skrytki
urzedu na platformie ePUAP: /Jumarszwlkp/SkrytkaESP.

2. Dane osobowe kandydatéw do pracy sg przetwarzane w celach przeprowadzenia naboru na
wolne stanowisko urzednicze, w tym kierownicze stanowisko urzednicze zgodnie z przepisami
prawa, w tym publikacji niezbednych informacji o wytonionym kandydacie oraz archiwizacji.

3. Dane osobowe kandydatéw do pracy sg przetwarzane w zwigzku z wypetnieniem obowigzku
prawnego cigzacego na administratorze (art. 6 ust 1 lit c RODO), tj.:

o ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy
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o ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych

o ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnoSci podmiotéw realizujgcych
zadania publiczne

o ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach

Jezeli w dokumentach kandydata zawarte sg dane inne niz wskazane w obowiazujgcych przepisach prawa
lub dane o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest
zgoda kandydata na ich przetwarzanie (art. 6 ust 1 lit a RODO). Podanie tych danych w dokumentach
aplikacyjnych jest réwnoznaczne z wyrazeniem zgody na ich przetwarzanie.

4.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna kontaktowac sie z
Inspektorem ochrony danych osobowych listownie pod adresem administratora danych lub
elektronicznie poprzez skrytke ePUAP: /fumarszwlkp/SkrytkaESP i e-mail:
inspektor.ochrony@umww.pl.

. Dane osobowe kandydatéw do pracy sg przetwarzane przez 3 miesigce od daty publikacji

informacji o rozstrzygnieciu naboru w Biuletynie Informacji Publicznej i tablicy ogtoszeh. Po tym
czasie dokumenty kandydatéw odrzuconych w procesie naboru beda niszczone w sposéb
trwaty. Natomiast dane osobowe kandydatéw w zakresie imie, nazwisko i miejsce zamieszkania
beda przetwarzane przez okres 5 lat zgodnie z Instrukcjg Kancelaryjna.

. Dane osobowe kandydatéw przetwarzane na podstawie zgody sg przechowywane do czasu

wycofania zgody, lecz nie dtuzej niz przez 3 miesigce od daty publikacji informacji o
rozstrzygnieciu naboru.

. Podanie danych osobowych wynikajgcych z przepiséw prawa jest warunkiem ustawowym, a ich

niepodanie skutkuje brakiem mozliwosci uczestnictwa w procesie naboru.

. Podanie danych osobowych innych niz wskazane w przepisach prawa jest dobrowolne, a ich

niepodanie nie ma wptywu na proces naboru.

. Przystuguje Panstwu prawo do usuniecia danych osobowych, o ile Panstwa dane osobowe sg

przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody, lub wynika to z wymogu prawa, lub gdy dane sa
juz niepotrzebne do przetwarzania danych.
Przystuguje Pahstwu prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych, o ile
Panstwa dane osobowe sg przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody. Wycofanie zgody nie
wptywa na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.
Przystuguje Pahstwu prawo do dostepu do danych osobowych, ich sprostowania lub
ograniczenia przetwarzania.
Przystuguje Pahnstwu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania w zwigzku z Pahstwa
sytuacjg szczegdlng o ile przetwarzanie Panstwa danych osobowych jest niezbedne do
zrealizowania zadania w interesie publicznym lub sprawowania wtadzy publicznej.
Przystuguje Pahstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych o ile uwazajg Panstwo, iz przetwarzanie Pahstwa danych
osobowych odbywa sie w sposéb niezgodny z prawem.
Dane kandydatéw bedg ujawnione podmiotom, ktére Swiadczg ustugi na podstawie zawartych
umow dotyczacych:

a. serwisu i wsparcia systeméw informatycznych

b. niszczenia dokumentac;ji

C. wysytania przesytek pocztowych
Panstwa dane osobowe nie sg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w celu podjecia
jakiejkolwiek decyzji oraz profilowania.
Panstwa dane osobowe nie sg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy ani do
organizacji miedzynarodowych.

Poznan, 04.07.2025 .

Informacja o wynikach naboru
Urzad Marszatkowski Wojewoédztwa Wielkopolskiego w Poznaniu
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al. Niepodlegtosci 34, 61 - 714 Poznan

Informujemy, ze zakohczona zostata procedura naboru na wolne stanowisko urzednicze podinspektora w
Departamencie Rolnictwa i Rozwoju Wsi (ogt. 43/2025).

Kandydat zrezygnowat z podjecia pracy. Nabér pozostaje bez rozstrzygniecia.

wytworzenie informacji: 2025-05-12 Pawet Zbierajewski
wprowadzenie informacji do podstrony BIP: 2025-05-12 08:31:52 przez Tomasz Ortowski

ostatnia zmiana tresci: 2025-07-07 13:10:49 przez Tomasz Ortowski

Dziekujemy za odwiedziny i zapraszamy ponownie

bezposredni link do strony www
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