SAMORZAD
WOJEWODZTWA
WIELKOPOLSKIEGO

INFORMACJA, al. Niepodlegtosci 34, 61-714 Poznan, hol gtéwny, tel.: 61 626 66 66; fax 61 626 67 44, e-
mail: kancelaria@umww.pl

inspektor

Ogtoszenie nr 63/2026

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu

Departament Transportu

poszukuje osoby na wolne stanowisko urzednicze

inspektor

wymiar etatu: 1

wyksztatcenie: wyzsze magisterskie

preferowane kierunki: transport, administracja, ekonomia

Zakres obowiazkow:

kontrola przedsiebiorcéw w zakresie zgodnosci wykonywania transportu drogowego 0séb z
przepisami ustawy o transporcie drogowym i ustawy o publicznym transporcie zbiorowym oraz
warunkami zezwolen/zaswiadczen udzielonych przez Marszatka Wojewédztwa Wielkopolskiego
kontrola przedsiebiorcéw w zakresie realizacji postanowienh umoéw regulujgcych zasady
przekazywania przewoznikom/operatorom publicznego transportu zbiorowego doptat do
utraconych przychodéw z tytutu stosowania ustawowych uprawnien do ulgowych przejazdéw w
publicznym transporcie zbiorowym autobusowym

kontrola i ocena realizacji przez operatora ustug publicznego transportu zbiorowego w zakresie
zgodnosci z zapisami umowy o $wiadczenie ustug w publicznym transporcie zbiorowym,
zawartej z Wojewddztwem Wielkopolskim

kontrola nad przestrzeganiem przez operatora zasad funkcjonowania publicznego transportu
zbiorowego

rozpatrywanie skarg i wnioskéw dot. nieprawidtowosci w realizacji przewozéw przez:

o przedsiebiorcéw dla ktérych organem wtasciwym w sprawach zezwolen jest Marszatek
Wojewddztwa Wielkopolskiego,

o przedsiebiorcéw, w zakresie stosowania ulg ustawowych w komunikacji autobusowej,
dla ktérych organem kompetentnym w sprawach doptat jest Marszatek Wojewddztwa
Wielkopolskiego,

o operatoréw realizujgcych przewozy uzytecznosci publicznej na mocy uméw
zawartych z Marszatkiem Wojewddztwa Wielkopolskiego

prowadzenie postepowan wyjasniajgcych w przypadku wystapienia podejrzenia
nieprawidtowosci/naruszenia warunkéw okreslonych w zezwoleniu Marszatka lub okreslonych w
umowie zawartej z Wojewddztwem Wielkopolskim.
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Wymagania niezbedne:

min. 3 letni staz pracy
znajomos¢ obowigzujgcych aktéw prawnych zwigzanych z wykonywanga pracg:
o Ustawy o transporcie drogowym
o Ustawy o publicznym transporcie zbiorowym
o Ustawa o uprawnieniach do ulgowych przejazdéw Srodkami publicznego transportu
zbiorowego
o Ustawy o samorzadzie wojewdédztwa
o Kodeks postepowania administracyjnego
prawo jazdy kat. B
biegta obstuga MS Office
gotowos¢ do wyjazddéw stuzbowych w zwigzku z charakterem wykonywanych zadan
umiejetnos¢ organizacji pracy witasnej
umiejetnos¢ budowania relacji w zespole
umiejetnos¢ rozwigzywania probleméw i radzenia sobie ze stresem
umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu

Wymagania dodatkowe:

umiejetnos¢ analizy i przetwarzania informacji
umiejetnos¢ tworzenia procedur
doswiadczenie zawodowe na stanowiskach zwigzanych z kontrolg

Informacje o warunkach i miejscu pracy:

Budynek posiada windy, niemozliwy jest dostep do toalet dla 0séb poruszajacych sie na wdzku.
Stanowisko zwigzane z praca przy komputerze, wymagajgce doktadnosci oraz wyjazdami stuzbowymi na
terenie wojewddztwa wielkopolskiego.

Oferujemy:

mozliwos¢ rozwoju zawodowego
stabilne zatrudnienie w ramach umowy o prace
pakiet socjalny

Wymagane dokumenty:

1.

N

CV zawierajgce wytacznie niezbedne dla procesu rekrutacji informacje: imie i nazwisko, miejsce
zamieszkania, telefon lub adres e-mail do celéw kontaktowych, przebieg doswiadczenia
zawodowego, posiadane kwalifikacje

. kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie
. kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy: aktualne zaswiadczenie o

zatrudnieniu, kopie Swiadectw pracy, zaswiadczenie o posiadaniu ubezpieczenia dla celéw
doliczania okreséw do stazu pracy z ZUS z tytutu umowy zlecenia/pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej (w przypadku braku takiego zaswiadczenia z ZUS dopuszczamy kopie innych
dokumentéw potwierdzajgcych zawarcie i wykonanie (realizacje) pracy (zadan) w ramach
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umowy zlecenia/ pozarolniczej dziatalnosci gospodarcze;.
4. podpisane przez osobe ubiegajgca sie o prace oswiadczenia:

¢ ,Posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych.”

zgodnie z art. 6 ust.1 pkt.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst
jednolity Dz. U. z 2024 roku poz.1135).

* ,Nie bytem/am skazany/na prawomocnym wyrokiem sadu, za umysine przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe."

zgodnie z art. 6 ust. 3 pkt. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tekst
jednolity Dz. U. z 2024 roku poz.1135).

e ,Ciesze sie nieposzlakowang opinig"

zgodnie z art. 6 ust. 3 pkt. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tekst
jednolity Dz. U. z 2024 roku poz.1135).

e ,Posiadam obywatelstwo polskie”

zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tekst
jednolity Dz. U. z 2024 roku poz.1135).

e Oswiadczenia do druku - pobierz dokument

5. Osoba ubiegajaca sie o prace, ktéra zamierza skorzysta¢ z uprawnienia o ktérym mowa w art.
13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych jest zobowigzana
do ztozenia kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢.

Termin i sposdéb ztozenia aplikacji:
Aplikacje z oznaczonym numerem ogtoszenia nalezy sktada¢ w terminie do: 14 wrzesnia 2026 r.

* osobiscie w Punkcie Kancelaryjnym Urzedu Marszatkowskiego (gtéwny hol, parter)
¢ nadsytac¢ poczta pod adres:
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu
Departament Zarzadzania Kadrami
Wydziat Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi
Al. Niepodlegtosci 34, 61-714 Poznah
¢ adres e-doreczen: (ADE) AE:PL-36275-98241-EEETD-21 potwierdzone elektronicznym podpisem
kwalifikowanym lub profilem zaufanym

Dodatkowe informacje:

¢ informacja o wynagrodzeniu na danym stanowisku zostanie przekazana wytacznie osobie, ktéra
bedzie rekomendowana do zatrudnienia w ramach konkretnego postepowania rekrutacyjnego

¢ w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu w miesigcu
poprzedzajgcym date publikacji ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb z niepetnosprawnoscia,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6%

¢ aplikacja powinna by¢ przygotowana w jezyku polskim, dokumenty w jezyku obcym powinny
by¢ przettumaczone na jezyk polski (na etapie sktadania aplikacji dokumenty nie muszg by¢
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przettumaczone przez ttumacza przysiegtego)

rozpatrujemy tylko i wytacznie aplikacje nadsytane w odpowiedzi na opublikowane ogtoszenie o
prace, w formie, zakresie i na warunkach okreslonych w jego tresci. Aplikacje otrzymane po
terminie (decyduje data stempla pocztowego) i/lub niezawierajgce numeru ogtoszenia, nie beda
rozpatrywane

osoby spetniajgce wymagania formalne i zakwalifikowane do dalszego etapu rekrutacji zostana
powiadomione o terminie spotkania i metodzie rekrutacji w sposdéb jaki wskazali w CV

aplikacje odrzucone, czyli niespetniajgce wymagan formalnych oraz odrzucone w procesie
rekrutacji, zostang zniszczone komisyjnie w sposéb trwaty i nieodwracalny po uptywie 3
miesiecy od daty opublikowania informacji o wynikach naboru na stronie internetowej BIP
www.bip.umww.pl oraz na tablicy informacyjnej UMWW w Poznaniu przy Al. Niepodlegtosci 34,
61-714 Poznan.

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych w rekrutacjach prowadzonych przez
Departament Zarzadzania Kadrami - Wydziat Zarzadzania Zasobami Ludzkimi w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu

W zwigzku z obowigzkiem informacyjnym wynikajacym z rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO informujemy, Ze:

1

. Administratorem danych osobowych oséb ubiegajgcych sie o prace jest Wojewddztwo

Wielkopolskie z siedzibg Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu,
Al. Niepodlegtosci 34, 61-714 Poznanh, e-mail: kancelaria@umww.pl, adres e-Doreczeh (ADE)
AE:PL-36275-98241-EEETD-21.

. Dane osobowe 0séb ubiegajacych sie o prace w zakresie okreslonym w obowigzujacych

przepisach prawa sg przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
urzednicze, w tym kierownicze stanowisko urzednicze, w szczegdlnosci w celu oceny ich
umiejetnosci i kwalifikacji oraz doswiadczenia zawodowego, wyboru osoby do zatrudnienia,
publikacji informacji o wyniku naboru oraz archiwizacji dokumentacji.

. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest wypetnienie obowigzku prawnego

cigzacego na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO), wynikajgcego w szczegdlnosci z:
a. ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy,
b. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,
c. ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujacych
zadania publiczne,
d. ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

. Podanie danych osobowych innych, niz wymagane przepisami prawa jest dobrowolne i

traktowane jako zgoda na ich przetwarzanie (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Zgoda ta moze zostac
cofnieta w dowolnym czasie, bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania dokonanego
przed jej cofnieciem.

. Jezeli w dokumentach aplikacyjnych zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, ich

przetwarzanie odbywa sie wytgcznie na podstawie wyraznej zgody osoby ubiegajacej sie o
prace (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ cofnieta w dowolnym czasie.

. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna kontaktowac sie z

Inspektorem Ochrony Danych listownie pod adresem administratora danych lub e-mail:
inspektor.ochrony@umww.pl.

. Dane osobowe 0s6b ubiegajacych sie o prace sa przetwarzane przez okres 3 miesiecy od dnia

publikacji informacji o rozstrzygnieciu naboru w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
ogtoszen. Po tym czasie dokumenty oséb niewybranych sg niszczone w sposéb trwaty. Dane
osobowe 0sdb wybranych, w zakresie imienia, nazwiska oraz miejsca zamieszkania, sg
przetwarzane przez okres 5 lat, zgodnie z Instrukcja Kancelaryjna.

. Dane osobowe przetwarzane na podstawie zgody sg przechowywane do czasu jej cofniecia, nie

dituzej jednak niz przez 3 miesigce od dnia publikacji informacji o rozstrzygnieciu naboru.

. Podanie danych osobowych wynikajgcych z przepiséw prawa jest wymogiem ustawowym i

warunkiem udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie pozostatych danych jest
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dobrowolne i nie ma wptywu na przebieg naboru.

10. Osobom, ktérych dane dotycza, przystuguje prawo dostepu do danych osobowych, ich
sprostowania, ograniczenia przetwarzania oraz - w przypadkach przewidzianych przepisami
prawa - prawo do usuniecia danych osobowych.

11. W zakresie, w jakim dane osobowe s3 przetwarzane na podstawie zgody, przystuguje prawo do
jej cofniecia w dowolnym czasie.

12. Przystuguje réwniez prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych w
zwigzku ze szczegblng sytuacja osoby, ktérej dane dotyczg, o ile przetwarzanie odbywa sie w
ramach realizacji zadania w interesie publicznym lub sprawowania wtadzy publicznej.

13. Przystuguje takze prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
jezeli uznajg Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

14. Dane osobowe moga by¢ ujawniane podmiotom swiadczgcym na rzecz administratora ustugi na
podstawie zawartych uméw, w szczegdlnosci w zakresie obstugi i wsparcia systeméw
informatycznych, niszczenia dokumentacji oraz ustug pocztowych.

15. Panhstwa dane osobowe nie sg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym nie podlegaja
profilowaniu oraz nie sg przekazywane do panstw trzecich ani organizacji miedzynarodowych.

wytworzenie informacji: 2026-08-31 Robert Pilarczyk
wprowadzenie informacji do podstrony BIP: 2026-08-31 13:22:53 przez Paulina Charko

Dziekujemy za odwiedziny i zapraszamy ponownie

bezposredni link do strony www

strona 5/5


http://www.bip.umww.pl/2834254
http://www.tcpdf.org

